A Coordenacgéo de
Polistécnicaagradece o
envio de informacao sobre
actividades realizadas,
eventos a ocorreu outra
julgada relevante, bem como
comentarios e/ou sugestdes
gue visem uma melhor
informacao institucional.
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Polistécnicpublica a sua 152 edicdo na qual, mais
uma vez, da a conhecer a vida e actividade do
Instituto Politécnico de Viseu, cumprindo o seu
proposito editorial de elo de ligagdo e comunicagao
de toda a Instituicdo, em prol da promocao e
solidificacdo da cultura institucional.

Neste numero registam-se alguns momentos
relevantes da vida do, Bho seja a entrada de

um novo ciclo na vida da Instituicdo, e que abrange
as tomadas de posse dos elementos que compdem
o0 Conselho Geral — internos e personalidades
externas —, eleicdo da Presidente e Secretario para
0 mesmo 0Orgao; eleicdo, pelo Conselho Geral, em
conformidade com os novos Estatutos, do actual
Presidente do Instituto Politécnico de Viseu,
Engenheiro Fernando Lopes Rodrigues Sebastido,
e respectiva cerimgnia de posse. E, ainda, o acto
de investidura dos trés vice-presidentes por Si
escolhidos e nomeados, Prof.2 Doutora Paula
rvalho, Engenheiro Pedro Rodrigues e Professor
e dos Santos Costa. E, por registarem momentos
marcantes, todas estas pecas constam no
aco nobre de Polistécnica — “Em Foco”.
mesma seccao, sao referidas, entre outras
matérias, a aprovacao dos novos Estatutos e a
distincao atribuida ao Centro de Investigacao do IPV
Quanto aos restantes contelddos, sao de referir os
gue reportam a “Actividade Editorial”; “Cooperacao
Internacional”; e a recepcdo aos novos alunos com
a ja tradicional “Palestra de Sapiéncia”.Espaco
também para o relembrar de um sem numero de
acontecimentos ocorridos mais recentemente no
Politécnico, desde os que tiveram como palco os
Servigos Centrais aos que se desenrolaram nas
diversas Unidades Organicas e que, no seu todo,
envolveram um leque abrangente de actividades,
culturais, recreativas, seminarios, exposi¢coes, entre
outras.

Apenas uma pequena sumula de sugestdes entre
0S muitos temas que a leitura de Polistécnica pode

proporcionar neste namero.
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MILLENIUM 37

“Transformar (...) MILLENIUM numa
revista de caracter exclusivamente cientifico, (...)
eis o desafio que nos propomos”, no Instituto
Politécnico de Viseu — IPV. Assim se anunciavam,
em sintese, no editorial do N.° 386,
transformag@es para a revista, enunciando-se,
igualmente, algumas dessas perspectivadas
mudancas.

Mas wuma coisa € falar de
transformacgdes perspectivadas e projectadas e
outra coisa, muito diferente, € implementa-las.
Todos o sabemos. Do projecto a sua execugéo
h& um caminho a percorrer, por vezes longo e
dificil, seja porque ha sempre uma distancia a
transpor, seja porque € necessario criar as
proprias condi¢cBes que tornam exequivel o
projecto, seja ainda porque é preciso ultrapassar
obstaculos e dificuldades que sempre se
perfilam ao longo desse caminho.

Contudo, o presente ndmero, o N.° 37,
realiza ja algumas das transformacdes entéo
enunciadas. De facto, neste nimero publicam-
se trabalhos académicos de natureza cientifica,
originais e inéditos, como sempre tem sido
apanagio da revista, nos quais se espelha e
manifesta a producdo mais recente do trabalho
de investigacdo desenvolvido na Escola Superior
Agréria (ESAV) do Instituto Politécnico de Viseu.
Como, alias, se tinha ja noticiado no ultimo
editorial, onde se comunicava que o presente
ndmero da revista seria um nimero tematico,
dedicado a questfes agrarias e da
inteira responsabilidade da Escola
Superior Agraria.

Com efeito, tal convite
dirigido a ESAV para a construgéo
deste numero de Millenium,
constitui também um merecido
reconhecimento institucional das
inimeras actividades e projectos
de I1&D (Investigacdo e
Desenvolvimento) que a Escola
desenvolveu no passado recente
ou que ainda tem em curso, sejam
eles nacionais ou internacionais,
uns em parceria outros ndo, quer
com financiamento publico, por
entidades ou programas diversos,
quer financiados pela prépria

:
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millenium
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Escola, bem como corresponde ao compromisso
editorial da revista de divulgar e publicitar a investigagao
e a produgdo cientifica, no caso presente, a realizada
nesta area.

A ESAV respondeu vigorosamente a este
desafio, tendo sido seleccionados 14 artigos para
publicacdo, que se ocupam de assuntos diversos, todos
eles ligados a questBes agréarias e/ou correlativas, em
consonancia com as areas cientificas da escola neles
representadas (Industria Alimentar; Produgdo Vegetal;
Zootecnia/Engenharia Rural e Veterinaria), e também
em consonancia com 0s cursos, sejam de licenciatura
ou de mestrado, ministrados nesta Escola Superior e
da responsabilidade daquelas areas cientificas e
departamentos: Engenharia Agronémica, ramos de
Filotecnia e Viticultura e Enologia; Engenharia Florestal;
Ecologia e Paisagismo; Engenharia Alimentar e
Mestrado em Qualidade e Tecnologia Alimentar;
Engenharia Zootécnica, Enfermagem Veterinaria.

Das transformacdes projectadas para
Millenium, este constitui pois um dos primeiros passos
no trilho do caminho anunciado. E neste caminho que é
necessario percorrer para chegar ao objectivo final
proposto, julgamos ser preferivel seguir passo a passo,
dando um passo de cada vez, mas com seguranga e
sentindo que pisamos terreno soélido, do que, com a
pressa, tropecarmos na primeira pedra ou escolho que,
inadvertidamente, se nos apresente.

No préximo editorial, € nossa intengdo mostrar
que outros passos foram, entretanto, dados, com vista
a concretizagdo do projecto anunciado no editorial do
N.© 36, quer relativamente a
composicdo de 6rgdos cientificos e/ou
consultivos, quer a redefinicdo da
politica editorial da revista, quer ao
processo e mecanismos da arbitragem
por pares, quer a reformulacdo das
normas de colaboracdo ou instru¢des
aos autores. E que o caminho faz-se
caminhando. Como bem nos lembrou
0 poeta espanhol Antonio Machado
(1875-1939) “Caminante no hay
camino, se hace camino al andar...”

Maria de Jesus Fonseca
Directora da Revista Millenium
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A Cooperacdo Internacional no IPV HOXeENIa

PROGRAMALFA

IPVADERER REDE INTERNACIONME BOAS PRATICBE DIRECCAO ESTEGICA

Sénia Silva
Servigo de Relagdes Externas - IPV
ssilva@pres.ippt

O IPV integrou recentemente a parceria que constitui a ‘Red de Observatorios de Buenas Practicas de Direccion Estratégica
Universitaria en América Latina y Europa’, um projecto desenvolvido ao abrigo do programa comunitario ALFA e que retine 18 paises
membros, 14 dos quais da América Latina e 4 da Europa. Através de uma estreita colaboracdo com a parte portuguesa desta rede
de observatédrios, o IPV contribuir4 para a concretizacdo do objectivo estrutural do projecto, o qual consiste na definicdo e
implementacdo de normas internacionais de gestdo e direccdo de estabelecimentos de ensino superior universitario e politécnico.
Através da criacdo desta rede internacional de observatérios, que tera um caracter permanente, sera efectuado um levantamento
de boas préticas de direccdo estratégica, as quais serdo difundidas de forma a potenciar a colaboragdo entre estabelecimentos de

ensino superior europeus e latino-americanos e a incrementar a qualidade da gestdo dos mesmos.

PROGRAMA APRENDIZAGEM AO LONGO DA VIDA

VISITAS PREPARATORIAS E SEMINARIOS DE CONTACTO — UM INSTRUMENTO
PARA O ESTABELECIMENT O DE PARCERIAS SUSTENTAVEIS

Rita Castro Lopes
Servico de Relagdes Externas - IPV
rlopes@pres.ippt

Uma das accdes criadas pelo Programa Aprendizagem
ao Longo da Vida (ALV), que decorre entre 2007 e 2013, trata-se
de promover a realizacdo de visitas preparatérias e seminérios
de contacto. O objectivo é promover 0 encontro entre instituicdes
elegiveis para participar nos quatro Programas Sectoriais do ALV:
Comenius , Erasmus , Leonardo da Vinci e Grundtvig . Pretende-
se que este tipo de encontro promova o estabelecimento de
sinergias que permitam a criacdo de diferentes tipos de
cooperacao entre as instituigcdes do Espaco Europeu de Educacgao.

Assim esta accdo contempla dois tipos de actividades:

1 - Visitas Preparatérias: O objectivo fundamental destas
visitas € que, através de uma reunido entre 0s eventuais parceiros,
sejam claramente definidas as intencdes, as responsabilidades
e o plano de trabalho previsto para a futura parceria, qualquer que
seja a forma que ela venha a assumir. E de salientar que estas
candidaturas sdo submetidas directamente a Agéncia Nacional
Para o Programa Aprendizagem ao Longo da Vida, com a
antecedéncia minima de seis semana relativamente a data de
inicio da actividade.

2 — Seminérios de Contacto: Organizados pelas
Agéncias Nacionais de cada um dos paises Europeus, estes
seminarios pretendem reunir varios tipos de organizacao que
tenham o objectivo de desenvolver uma parceria numa area
cientifica comum e que para isso pretendam apresentar uma
candidatura a um dos quatro Programas Sectoriais do
Programa ALV.

A lista dos Seminérios de contacto, que terdo lugar
durante o ano de 2010, serd publicada do site da Agéncia
Nacional para o Programa Aprendizagem ao Longo da Vida.

E de salientar que os prazos e procedimentos de
candidatura variam em fun¢do de cada seminario, pelo que é
indispensavel a consulta ao site da Agéncia Nacional para o
Programa Aprendizagem ao Longo da Vida: http://alv.addition.pt/

O estabelecimento de parcerias sustentaveis, que
permitam as instituicBes obter resultados cada vez mais
positivos da sua participagdo nos diferentes programas
sectoriais do Programa Aprendizagem ao Longo da Vida, é
cada vez mais fundamental para a politica de
internacionalizacdo de qualquer instituicdo de ensino superior.



PROGRAMA LEONARDO DA VINCI

2009/2010

Sandra Familiar
Servico de Relacdes Externas - IPV
sfamiliar@pres.ipv.pt

Pelo sétimo ano consecutivo, o Instituto deidae volta, alojamento, seguro e preparagao linguistica. Para
i m.disso, é ainda atribuida uma bolsa a todos os estagiarios

Nacional para o programa Aprendizagem ao Long ¢ alimentacdo que, em media, cobre entre 80% a
(AN), a candidatura as actividades dg Jad RECH €sas com a mesma. E um apoio muito
profissional no ambito do Programa Legg inci. permite que este tipo de mobilidade, esta

termos profissionais, possa ser realizada

Cultura de Qualidade na For Profissional: social. _ .
EuroSintonia para a Competitividz 2 relevar que a Para ectivo de 2009/2010, as candidaturas a

candidatura entretanto aprovag entre todos os experiénciale p Da Vinci terdo lugar durante as primeiras
institutos politécnicos concorrente lhor classificada, ~Semanas de Dro, junto do Servigo de Relages Externas
tendo sido atribuida a verba de 17 89 €, paraumtotal doIPV.
de 19 bolsas.

Neste sentido, e ho ano
diplomados pelo IPV poderao
formacgéo profissional em Espa
(Bordéus), Irlanda (Bandon), Italia
(Wroclaw), sendo que serao distribuid
com a excepg¢do da Poldnia que recebere
perfazendo um total de 19.

A semelhanca de projectos anteriores, 0s €
terdo uma duracéo de 26 semanas, de Janeiro/Feve

ento, 126 diplomados pelo IPV cruzaram
Spagco comunitario para uma experiéncia
para todos foi uma grande experiéncia
para alguns passou por ser a oportunidade de
pfissional além fronteiras. Temos conhecimento que
0S nossos diplomados que beneficiaram do programa
onardo da Vinci estao hoje a trabalhar fora do nosso pais,
sem descurar a ideia de trazer de volta a Portugal as mais
valias vertidas em conhecimento e competéncia.
Pelo exposto, cremos estar a cumprir a nossa missao
Julho de 2010, que incluem um periodo inicial @ to instituicéo de ensino superior de direito publico ao

semanas, reservadas, exclusivamente, & preparacao 0 da sociedade, que tem como objectivo a qualifica¢éo
linguistica. de alto nivel, a producgéo e difusdo do conhecimento, bem como

Todos os beneficiarios tém um apoio financeiro & formagéo cultural, artistica, tecnoldgica e cientifica dos seus

que cobre totalmente as despesas relativas a umaviagem ~ estudantes, num quadro de referéncia internacional (Estatutos
do Instituto Politécnico de Viseu, artigo 1°).

de 2009/2010, os
um periodo de
anada), Franca

O PROGRAMA
europeu até um periodo maximo de 26 semanas.
LEONAR DO DA V| NC' Esta iniciativa visa impulsionar o apoio a participantes

em actividades de formacdo para a aquisicdo e uso de
conhecimentos, aptidées e qualificagcdes de forma a facilitar o
desenvolvimento pessoal, a empregabilidade e a participagdo no
Mercado de Trabalho Europeu; assim como reforcar o caracter
atractivo do ensino e formacgéo profissionais e a mobilidade de
pessoas no espaco de todos os europeus.

O Programa Leonardo Da Vinci nasce na O programa Leonardo Da Vinci assegura, na totalidade,
necessidade de promover o desenvolvimento de as despesas com uma viagem de ida e volta, alojamento, seguro
competéncias e conhecimentos ao nivel da formagéo e preparagéo linguistica (curso de lingua do pais de acolhimento
profissional junto de vérios publicos, incluindo os diplomados a ter lugar no mesmo, e com uma duracdo média de 50 horas).
pelo ensino superior. Para além disso, todos os beneficiarios recebem ainda apoio

Para o efeito, o programa promove a existéncia de  financeiro para os custos inerentes a sua subsisténcia nos paises
projectos que permitem a mobilidade de pessoas presentes  de acolhimento.
no mercado de trabalho, abrangendo todos os graduados, a Todas as experiéncias de mobilidade Leonardo da Vinci
fim de desenvolverem um periodo de estagio num pais realizadas sdo duplamente certificadas. Isto é, por um lado é




O MUNDO DA VINCI

LEONARDO DA VINCI NA ILHA
ESMERALDA

Catarina Matos
Licenciada em T urismo — ESTV
caty_matos@hotmail.com

Hugo Figueiredo
Licenciado em T urismo — ESTV
kymol9@hotmail.com

Somos a Catarina Matos e o Hugo Figueiredo, ambos
licenciados em Turismo pela Escola Superior de Tecnologia
de Viseu. Termindmos o curso em Setembro de 2007 e,
depois de muitos curriculos enviados, conseguimos trabalho.
Embora ndo fosse na nossa area de formagdo académica,
ficdAmos muito contentes por termos emprego, pois ficar em
casa, sem trabalhar, deixava-nos deprimidos...

Como referimos, ficamos contentes, mas néo
baixamos os bragos, e continudmos a enviar curriculos, com
0 objectivo de conseguir emprego no sector do Turismo.

Eu (Catarina) la consegui ter uma vaga como técnica
de Turismo numa agéncia de viagens na Covilha. Os tempos
na Covilhd foram um pouco dificeis, sem familia, sem amigos,
embora a nivel profissional tivesse aprendido muito, pois
termindmos o curso e saimos para o mercado de trabalho
sem qualquer tipo de experiéncia. Mas continuava a nédo estar
satisfeita com o que tinha. O Hugo a mesma coisa, pois ndo
conseguia emprego na area.

emitido um certificado global em Portugués e em Inglés, que
atesta a frequéncia de um curso de um preparacao linguistica
e a experiéncia profissional realizada. Por outro lado, é
atribuido o documento Europass Mobilidade aos participantes,
que é em si um registo dos conhecimentos, capacidades e
competéncias adquiridas nos paises de acolhimento, e
devidamente reconhecido por todos os paises europeus,
garantindo a transparéncia das experiéncias desenvolvidas.

Relevando que na génese da Unido Europeia
residem os principios da Paz e da Cooperag¢éo entre 0s povos,
promovendo o desenvolvimento e a solidariedade sem
fronteiras através de varios instrumentos de colaboracéo entre
0s paises, acreditamos que desafios como o programa
Leonardo da Vinci permitem que todos os cidaddos possam
usufruir das mesmas oportunidades e, deste modo, aumentar
as suas possibilidades de sucesso que revertem, também, a
favor do ideério europeu.

Numa das minhas visitas a Viseu, eu e o
Hugo fomos a nossa antiga escola (ESTV) e
lembramo-nos de passar pelo Gabinete de
Relac6es Internacionais para nos informarmos
sobre as candidaturas ao Programa Leonardo Da
Vinci .

Um estagio no exterior era algo que nos
cativava. Era, sem duvida, a oportunidade de
desenvolver o nosso trabalho num pais
estrangeiro, sendo em si um factor aliciante.
Informamo-nos das datas de candidatura e dos
paises a que nos podiamos candidatar, e ficAmos
indecisos entre dois (Espanha e Irlanda). A
Espanha j& conheciamos, tinhamos integrado o
programa Erasmus no pais vizinho, a lingua
também j& domindvamos, entdo pensamos na
Irlanda, melhoravamos ao nivel da Lingua Inglesa
e famos conhecer uma nova cultura.

Irlanda foi entdo a nossa escolha.
Tinhamos uma pontinha de esperanca de
podermos ser seleccionados. A resposta surgiu
ap0s algumas semanas, e sim, tinhamos
conseguido, os dois.

jamos conhecer a Ilha Esmeralda,
diziamos!

Em Janeiro, chegdmos a Irlanda, Bandon
(uma pequena vila no sul), onde ficAmos durante
um més a frequentar aulas de Inglés, juntamente
com jovens de outras nacionalidades, de modo a
estarmos preparados para o nosso futuro estagio.
A organizagdo que nos acolheu na Irlanda,
European Career Evolution (ECE), era responséavel
por contactar as empresas e procurar 0S NOSS0S
possiveis postos de trabalho.

O més em Bandon foi excepcional, eu vivi



com nove colegas numa casa chamada Villa Theresa,
0s meus colegas eram espanhdis e italianos. O Hugo
ficou com 7 colegas, também espanhdis, italianos e
um de nacionalidade grega.

Foi muito boa esta experiéncia, estes
colegas tornaram-se amigos, foi uma juncado de
culturas onde se aprendeu imenso.

A medida que o tempo ia passando

apercebiamo-nos que faltava pouco para
comegarmos a trabalhar. Aqui notamos o espirito de
companheirismo e ajuda, ajuddvamo-nos
mutuamente a preparar a entrevista que estava quase
a chegar!

Nem tudo foram boas noticias, pois a ECE
contactou-nos e disse-nos que ndo tinham
conseguido 0s estagios nas areas que gostariamos
de trabalhar — Operadores Turisticos e Museus,
respectivamente. Tinham conseguido uma entrevista
num posto de turismo e gabinete de projectos
turisticos. No inicio, ficAmos um pouco
decepcionados, mas aceitamos ir a entrevista.
Decidimos ficar. Além de termos a oportunidade de
estar no posto de turismo e termos contacto com os
turistas, tinhamos também a possibilidade de criar
projectos para desenvolver o turismo da cidade.

oM

No dia 8 de Fevereiro, pela manha, todos
noés, os “Leonardos Da Vinci” de Bandon, seguimos
até a central de camionagem e ali se fizeram as
despedidas. Partimos para abracar cidades
diferentes para iniciar o nosso estagio, mas ficou a
promessa que nos irlamos encontrar, em alguns
fins-de-semana, como de facto veio a acontecer.

A nossa cidade era Youghal (Riviera
Irlandesa), uma cidade pequena e catita! Adoramos
a casa onde vivemos durante 5 meses, com vista
para o mar e muito acolhedora, juntamente com a
Margueritte (nossa senhoria), o Charlie e a Belle
(cachorrinhos).

Agora, que terminamos o Estagio, podemos
afirmar que foi muito bom, tanto ao nivel profissional
como pessoal. No estagio tivemos a oportunidade
de libertar a nossa criatividade, tendo concebido
alguns projectos para Youghal. Foi muito gratificante
trabalhar na nossa area onde, acima de tudo, o
nosso trabalho foi reconhecido!

A experiéncia Da Vinci também nos
proporcionou viajar, € verdade. Viajamos pela Irlanda,
em cada cidade tivemos sempre alguém do nosso
grupo Da Vinci, e em Dublin, por exemplo,
reencontrdmos 0s amigos que integraram o
programa em anos anteriores e que por cé ficaram!

Este registo serve para partilhar a nossa
experiéncia e, ja agora, apelar a todos que aproveitem
esta oportunidade. E uma experiéncia Unica na vida
gue nos permite aprender o modo de trabalhar e de
viver num pais diferente de Portugal.

A pergunta: Mas n&o sentem saudades de
Portugal? Claro que se sentem saudades do nosso
pais, da familia, dos amigos, dos pastéis de nata,
do nosso café, do bacalhau salgado, do nosso
calor... Mas é muito gratificante vivenciar esta
experiéncia. Vale mesmo a pena! A nossa acabou...
0 tempo passou a voar, acreditem...esperamos que
com esta vivéncia consigamos ter outras
possibilidades de trabalho no nosso pais.

VWWWIRVPL



Raquel Guiné

Docente da Escola Superior Agréaria de Viseu — IPV

raquelguine@esav.ipv.pt

Ao abrigo do programa Erasmus desloquei-me em
Abril de 2009 a Maribor, na Eslovénia, onde tive a oportunidade
de visitar a Maribor Food Processing School — Educational
Centre Piramida Vocational College.

Durante a minha estadia em Maribor, e para além
das actividades que tinha inicialmente programadas no que
respeita as licbes preparadas no dominio dos Alimentos
Tradicionais Portugueses, tive a oportunidade de visitar
varios sitios interessantissimos, de trocar experiéncias
relativamente aos sistemas de ensino em ambos o0s paises,
de assistir a cerimonias e inauguragfes, e ainda de visitar
outras instituicdes e conhecer varias personalidades ligadas
ao ensino secundario, médio e superior de varios pontos na
Eslovénia.

No Educational Centre Piramida Vocational College
existem duas grandes areas para o treino tecnoldgico e
vocacional: padaria/confeitaria e produtos carneos. A
instituicdo dispde de workshops e instala¢cdes extremamente
bem equipadas para ambas as areas. Existem variadissimas
salas de preparagdo onde os estudantes da area de padaria
e confeitaria preparam os alimentos, bem como uma loja
onde depois vendem esses produtos ao publico em geral.
No que respeita a area de produtos carneos, esta esta
também bastante bem equipada, sendo porém explorada
por uma empresa externa. As instalagdes destinam-se a
alunos que frequentam o ensino no dominio da tecnologia
alimentar, e sdo partilhadas por alunos do ensino secundario
e por alunos do nivel terciario, que corresponde a um ciclo
de estudos de 120 créditos, ambos de natureza vocacional.

A instituicdo dispbe ainda de varios laboratérios,
também bem equipados, principalmente nos dominios da
reologia, para avaliagdo das massas, e caracterizagdo de
cereais.

Uma das actividades programadas incluiu uma
visita a Meranovo — um departamento da Faculdade de
Agricultura e Ciéncias Biosistémicas, onde me foi dado a
provar varios vinhos produzidos nos vastos campos
pertencentes a universidade. Esta regido é particularmente
importante para a produgdo de vinhos brancos, sendo as
vinhas plantadas nas encostas bastante inclinadas das
montanhas. N&o se encontram vinhas nos vales, pois é nas
encostas que estas apanham mais sol, e onde as
temperaturas no Inverno sdo mais amenas, podendo ser
até 5 °C superiores as que se verificam nos vales. Quando
guestionadas em relacdo ao problema da eroséo,
respondem que ndo se cortam muito as ervas, que nestas
regibes crescem com facilidade devido a pluviosidade
abundante, ajudando desta forma a manter os solos férteis.

ERASMUS

VISITA A MARIBOR (ESLOVENIA)

Este pais tem uma grande tradi¢ao vitivinicola,
reforcada também pelo facto de Maribor possuir a
videira mais velha do mundo, com mais de 400 anos, e
que consta do Guiness Book of Records. Esta videira é
o ponto central de grandes festividades na altura da
sua vindima, e o seu vinho € engarrafado todos o0s anos
em garrafas de 250 ml, sendo usado pelo presidente
do municipio para efeitos de protocolo, e tendo j& sido
oferecido a grandes personalidades que visitaram a
cidade.

Durante os encontros com os directores e
professores os temas abordados eram sem divida as
diferencas e as semelhangas que encontravamos entre
ambos os sistemas de ensino, e eram invariavelmente
servidos snacks doces e salgados sempre preparados
pelos alunos.

As licBes apresentadas foram 3, de duas horas
cada, subordinadas ao tema genérico “Produtos
Alimentares Tradicionais Portugueses”, tendo sempre
gerado grande interesse por parte da audiéncia, que
inclusive queria saber sempre mais quanto aos habitos
alimentares do nosso pais. Perguntas que faziam
invariavelmente eram se comiamos muito peixe, penso
que por a Eslovénia possuir apenas cerca de 40 km de
costa.

Além das aulas apresentadas em Maribor, a
directora do Colégio, Blanka Vombergar, apresentou-
me a possibilidade de dar uma palestra extra na
Universidade de Ljubljana (capital da Eslovénia), na
Faculdade de Biotecnologia, subordinada ao tema
“Hébitos Nutricionais e Alimentos Tradicionais
Portugueses”, a qual aceitei com muito gosto.



Num dos dias tive a oportunidade de visitar
outro colégio de natureza vocacional em Maribor: DOBA
(privado), nas comemoragdes do seu 10° aniversario.
Esta instituicdo forma estudantes nas areas da
economia, das ciéncias sociais e da engenharia, e
abrange o ensino secundéario e terciario, com ciclos de
estudos de 120 créditos, de 180 créditos e ainda
mestrados. Na cerimonia esteve presente o Ministro
da Educagéo da Eslovénia, bem como muitos directores
e presidentes de outras instituicdes de ensino da
Eslovénia, que tive a oportunidade de conhecer. Em
outra ocasido, acompanhei a Directora Blanka a
inauguracdo de uma circuito Florestal no Colégio
vocacional de Madeiras e Floresta. Além de assistir a
cerimdnia oficial e conhecer mais um conjunto de
personalidades ligadas a Educagéo na Eslovénia, visitei
esta instituicdo, onde os alunos trabalham a madeira e
concebem e produzem trabalhos em madeira, como
pecas de mobiliario. O coordenador internacional desta
instituicdo ficou bastante interessado quando |he falei
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gue no IPV temos um curso de Engenharia de Madeiras, com
objectivos algo similares, mostrando-se aberto a desenvolver
cooperagao internacional com o IPV nesta area.

Uma outra instituicdo que tive oportunidade de visitar
foi a Faculdade de Agricultura da Universidade de Maribor,
que se situa num edificio bastante agradavel, que era um
antigo hospital que foi totalmente recuperado.

Mas esta semana néo foi s6 trabalho, ja que a
directora Blanka Vombergar e a coordenadora internacional
Irena Vracko fizeram questdo de me acompanhar na visita a
Varios sitios de interesse turistico. Visitei o0 Wellness and Spa-
centre Habakuk, em Rogaska, onde abundam as &aguas
termais e as correspondentes estancias de tratamento, e
ainda em Rogaska visitei a fabrica de cristais. Visitei ainda a
pequena cidade de Ptuj, localizada a cerca de 30 km de
Maribor, onde vi o0 seu castelo, bastante bem preservado e
que actualmente é um museu de grande interesse. Ainda em
Ptuj visitei uma exposicdo de alimentos tradicionais, tendo
constituido uma oportunidade Gnica de me familiarizar com o
tipo de alimentos tradicionais da Eslovénia, bem como de
provar muitos deles. Esta exposigdo é anual e realizou-se
neste ano a vigésima edicdo do certame. Também visitei a
capital da Eslovénia, Ljubljana, e uma zona nos alpes, que
inclui os lagos (Bled), sitios sem duvida de uma beleza
extraordinaria.

A hospitalidade desta gente ndo se ficou no entanto
por aqui, ja que num dos dias o director geral da Institui¢éo,
Midhat Mulaosmanoviee, celebrava o seu aniversario com uma
almoco oferecido a alguns professores, tendo-me agraciado
também com um convite para integrar o grupo, 0 gque muito
me honrou.

A minha estadia foi ainda assinalada com uma ida a
Opera, na companhia da directora Blanka Vombergar, para
assistir a representacdo de “Carmen”, composta por G. Bizet,
no Teatro Nacional Esloveno de Maribor, porventura o mais
importante do pais.
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Joaquim Amaral
Comunicagéo, Cultura e Documentagéo - IPV
jamaral@pres.igut

PN

aconteceunopolitécnico

cico de EXPOSICOES ipv

VENHA TOMAR CAFE CONNOSCO

O Foyer da Aula Magna do Instituto Politécnico de Viseu tem sido cenario de multiplas exposiges de pintura ao longo

deste ano.

O objectivo desta iniciativa, com a chancela do IPV, é o de franquear as portas a sociedade em geral, revelando um Instituto
virado para o exterior e hospitaleiro no bem receber a todos aqueles que nos queiram visitar. Por outro lado, o Politécnico de Viseu
pretende assumir cada vez mais o seu papel de agente da area cultural, promovendo, em simultaneo, os criativos da sua area de

influéncia.

Cultura Todo oAno

FEVEREIRO

Em 3 de Fevereiro, o IPV abriu as portas para a
exposicao de Licinia Portugal .

Natural de Cortegaca, concelho de Mortagua, a artista
plastica reside actualmente em Viseu.

Comecou por fazer escultura em barro, mas desde
1974 trabalha em pintura. Utiliza vérias técnicas desde o 6leo
ao guache, até as aguarelas. Trabalha também em pintura
mista.

Expbds em variadissimos certames individuais e
colectivos, tais como Viseu, Nelas, Mortagua, Figueira da Foz,
Porto, Luso, Coimbra, entre outros. A partir de 1993 exp0s ainda
no Museu de Vouzela,
camaras municipais,
hotéis e galerias de
turismo. _

Fora do pais
expds em Espanha,
na Casa de Cultura
de Ciudad Rodrigo e
em Aranda dei
Duero. Foi membro
de um grupo
espanhol de pintores
“ARA” e é a artista
n°424 do Museu de Serralves. Mais recentemente, no ano de
2007, expbs com o grupo Magenta na Figueira da Foz, na Casa
da Cultura de Gais, no Centro Cultural de Mortagua, no Centro
Cultural de Oroso (Corufia), Espanha, e na Feira de Sdo Mateus,
em Viseu, com um grupo de pintores. Em 2008, integrou as

exposicdes colectivas no Golfe Montebelo, Viseu; S&o Jodo da
Pesqueira e Gais.

MARCO

Em 3 de Marco, foi a vez de Luis Belo expor no IPV.

Com a presenca do Presidente do Politécnico de Viseu,
Engenheiro Fernando Sebastido, o Instituto Politécnico de Viseu
inaugurou a exposicao “Incéndios II”, da autoria do jovem artista
viseense Luis Belo.

Esta mostra de desenhos, denominada de “Incéndio”, é
uma exposi¢cdo composta por desenhos que no seu caracter
expressivo pretendem
remeter para o eterno
conflito interior entre
facetas contrastantes
de um mesmo objecto
(por vezes abjecto),
visto, ora pelo prisma
da luz, que restitui a cor
a matéria, ora pela
passagem da sombra,
da néo cor, que tudo
corrompe com seu
tracado paradoxalmente exiguo e penetrante de nadas.

Incéndio é acima de tudo um gritomu(n)do contra a
imutabilidade do corpomu(n)do e das ogivas que dentro dele
habitam dotando as coisas de nomes impronunciaveis.

Esta exposi¢cdo esteve patente ao publico no Foyer da
Aula Magna do IPV até ao dia 31 de Margo.



Miguel Rebelo foi o artista plastico seguinte a
participar no Ciclo de
Exposi¢fes do IPV.

A exposicéao
foi inaugurada no dia
16 de Abril e

decorreu até Maio.

Este artista
plastico nasceu em
Luanda, Angola.

Radicado em Viseu

desde 1977, cedo se

entusiasmou pelo

desenho levando-o

em adulto a

licenciar-se como professor de Educacdo e Visual e
Tecnoldgica na nossa Escola Superior de Educacao de Viseu.
Actualmente lecciona na Escola Basica dos 2° e 3° ciclos Ana
de Castro Osorio em Mangualde e dedica o tempo restante a
pintura e ao desenho.

Cada trabalho seu tem um espaco proprio, com um
cromatismo e mensagem diferenciada, em cada caso € um
reflexo do estado de espirito do autor que, procura de forma
mais ou menos objectiva, chamar o observador a envolver-
se e a identificar-se com essas representacdes pictoricas. A
comunicagao, objectivo Ultimo da pintura, estabelece-se nesta
ocasido e proporciona ao observador a descoberta da sua
mensagem.

Trabalhar com as camadas mais jovens do ensino,
é a forma deste docente contribuir para a valorizagdo das
artes plasticas como objectos comunicacionais e de
estruturagdo civica e social. Este momento expositivo apelou
no mesmo sentido.

Foi o més da exposi¢cdo colectiva, com as
assinaturas de Ana Gongalves , Ana Lebreiro , César Amorim
e Dina Ventura.

“Um Colectivo no Individual” foi o mote desta mostra
colectiva que reuniu na mesma paleta quatro talentosos
artistas plasticos da regido de Viseu.

Ana Gongcalves, Ana Lebreiro, César Amorim (mutes)
e Dina Ventura corporizam este projecto colectivo de pintura

formado em 2009.
Na génese da arte
destes autores
radica a tentativa de
racionalizar um
conflito de emocgdes
dentro de cada um
dos artistas, sendo
para estes mais
importante do que a
obra propriamente
dita, o que ela possa
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gerar dentro de cada um dos espectadores. Segundo os artistas
pladsticos “as artes ndo s&@o concebidas como acc¢es
historicamente invaridveis do género humano, nem como arsenal
de ‘bens culturais’ que vivem uma existéncia sem tempo, mas
COMO UM processo gue avanga sem cessar, como um work in
progress, do qual toda a obra participa, porque pintar é facil quando
nao se sabe, porque quando souberdes deixa de o ser...".

Ainauguracéo decorreu no dia 1 de Junho e esteve patente
a comunidade académica e ao publico em geral até ao dia 1 de
Julho.

Apos o interregno dos meses de Verdo, Anténio Menano
reabriu o ciclo de Exposi¢Bes do IPV 2009.

O Instituto Politécnico de Viseu inaugurou no dia 2 de
Outubro, prolongando-se
até ao dia 30 do mesmo
més, a exposicdo de
Pintura da autoria do
artista plastico e escritor
Anténio Menano, que
contou com a presenca
do Presidente e do
Administrador do [PV,
entre 0S inumeros
visitantes que tiveram a
oportunidade de apreciar
a exposi¢cdo ao sabor aromético de um café.

Nas palavras de Telo de Morais existe em Anténio Menano
“uma enraizada intuigdo estética”, traduzindo-se cada quadro deste
original artista “por uma explosdo cujo detonador é o impulso vital
que o caracteriza e que se desencadeia no espectador um fervilhar
de sentimentos”.

Criativo multifacetado, Menano exprime-se no esplendor
de uma tela ou na musicalidade da palavra.

O Instituto Politécnico de Viseu vai inaugurar, no proximo
dia 2 de Novembro, uma exposi¢do colectiva de Pintura da autoria
da ARTISET - Associagédo de Artistas Plasticos de Setubal

A ARTISET tem como objectivo “a dinamizacgao e
informacgdo das Artes Plasticas e Audiovisuais e outras formas de
cultura na zona de SetlUbal”, e da-se a conhecer agora na nossa
regido.

Esta mostra colectiva integra nomes como Ana Maria,
Angela Gaspar, Carlos Pereira da Silva, Claudia Fontenova, Dinah,
Ernesto Coelho Silva, Graciete, Isabel Chora, Leal, Lisa Ribeiro,
Lurdes Pélvora, Madureira Pais, Maria D’ Almeida, Maria de Andrade,
Olinda Lima e Vanda Estriga.

Em Dezembro, para encerrar o Ciclo de Exposi¢des do
IPV, serd a vez de Carlos Godinho expor ao publico da comunidade
politécnica e da regido todo o seu talento.
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Ana Medeiros
Departamento de Planeamento e Gestao - IPV
amedeiros@pres.ip¢

BOLSAS DE MERITO

Instituto Politécnico de Viseu

Foram entregues, no pretérito dia 20 de Outubro, pela Os alunos contemplados com a bolsa de mérito no valor
Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Viseu, Prof.2 Doutora  de 2.130€ pelo seu trabalho s&o:

Maria Paula Carvalho, as Bolsas de Mérito referentes ao ano
lectivo 2008/2009.

O processo de candidatura, que decorreu de 30 de _
Junho a 8 de Julho, foi realizado no d&mbito do novo
regulamento interno aprovado pelo Conselho Geral, em 29
de Junho de 2009. Em virtude das novas directrizes
estabelecidas nesta matéria, e publicadas através do A
despacho n.° 13531/2009, de 9 de Junho, para se
candidatarem a bolsa por mérito tém que reunir & # 8
cumulativamente as seguintes condicdes: ! )

%s & s D $ " (

“- No ano lectivo anterior ao da atribuicdo da bolsa
tenha obtido aprovacdo em todas as unidades curriculares
gue integram o plano de estudos no ano curricular em que se s & *3 % s
encontrava inscrito; %8

- A média das classificagbes das unidades # $ - #S (
curriculares a que se refere a alinea anterior ndo tenha sido
inferior a ‘Muito Bom’ (16 valores);

- Tendo a situacdo da matricula e inscricdo %s$

. N . " %2
regularizada a data da candidatura. %

% + *

/ *0$ 1 (

% /% ! $

B3 %S

No ano lectivo 2008/2009 foram recebidas 35
candidaturas, das quais 7 da Escola Superior de Educacéo, 4
da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Viseu, 4 da
Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Lamego e 20 da
Escola Superior de Saude.

Das 35 candidaturas, 24
foram admitidas, 9 foram excluidas,
por ndo reunirem 0s requisitos
constantes no regulamento, e 2 foram
liminarmente excluidas, por terem
sido apresentadas fora de prazo.
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PREMIOS CGD/IPV

Decorreu em Abril, na Sala do Conselho Geral dos
Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Viseu, a entrega
dos Prémios Anuais “Caixa Geral de Depdsitos/IPV”, relativos
ao ano lectivo 2007/2008. A sesséo foi presidida pelo
Eng.° Fernando Sebastido, Presidente do Politécnico de Viseu,
ladeado pelo Director Comercial da CGD da Regiéo de Viseu,
Jodo Rodrigues. Na ceriménia, que contou com a presenca
dos premiados, familiares e amigos, o Presidente do IPV
felicitou os vencedores destes prémios, realgcando que a
parceria com a CGD sera alargada a outras iniciativas. Em
representacdo da CGD, Jodo Rodrigues falou na satisfagéo
de estar associado a este tipo de prémios de final do curso,
gue em muitos casos significa que “a CGD estd com os
estudantes aquando da sua entrada no ensino superior e
agora na insergdo na vida profissional”.

FORMACAO n3o docente

Numa sociedade de conhecimento,
a formagdo assume-se como um factor

determinante para o desenvolvimento das
tarefas de forma eficaz e produtiva. E nesta
vertente que o Instituto Politécnico de Viseu
tem vindo a apostar fortemente na
qualificacdo do pessoal ndo docente. O
plano de formag&o interno é concebido tendo
como referéncia as necessidades de
formacéo identificadas durante a avaliacdo
de desempenho dos trabalhadores
efectuada ao abrigo da Lei n.° 66-B/2007, de
28 de Dezembro.

A implementacdo do plano de
formac&o decorre entre os meses de Junho
de dois anos civis consecutivos e, em 2009,
o0 plano é constituido por 7 accdes de
formacgdo, ministradas através do INA
(Instituto Nacional de Administragdo) e da
SGS, Portugal, de acordo com o cronograma.

ALUNOS CONTEMPLADOS:

Julien Diogo — Comunicagdo Social (ESEV)

José Luis Belo Almeida Martins — Artes Plasticas e Multimédia (ESEV)
Mércia Liliana Sousa Ferreira — Educacgdo de Infancia (ESEV)

Silvia Maria Gomes Almeida — Turismo (ESTV)

Inés Catarina Gomes Lacerda Pinto — Turismo (ESTV)

Fernando Manuel Carneiro Almeida — Engenharia Informatica (ESTV)
Carlos Jorge Martins Sousa — Engenharia Informatica (ESTV)

Rui Fernando Lourengo Martins Santos — Engenharia Informatica (ESTV)
Eduardo Ferreira Pinho — Engenharia de Madeiras (ESTV)

Teresa Daniela Gandara — Engenharia Indagstiddimentares (EpA

Ania Dias Carvalheira — Servico Social (ESTGL)

Sara Patricia Ferreira Miranda — Enfermagem (ESSV)

O valor de cada prémio é de 500 €.

# Y+ 455 6(557 58 (554 58 (554
I '91 &$: 29 (754 (554 554 (554
%.) 58 5 (554 54 5 (554
$ 91
4 29 54 5 (554 5 (554
< $ 2 91 (9 (554 5 (554
I$ < T 54 |55 4 (554
= 29 > 9
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Ester Araujo
Comunicacao, Cultura e Documentagao - IPV
earaujo@pres.igt

Tendo como
objectivo ser “uma
montra da investigacao
e do desenvolvimento
tecnoloégico” realizados
na Regido, a Expotec
2009 pretendeu mostrar
o “dinamismo do tecido
empresarial”, de forma a
“estimular a curiosidade
cientifica” dos jovens.

Assim se apresentou mais uma edi¢cdo da Expotec —
Tecnologias e Inovacgéo, Viseu 2009, que decorreu de 3 a 7 de Junho
Gltimo, no Pavilhdo Multiusos, nesta cidade.

A iniciativa, da responsabilidade da AIRV — Associagdo
Empresarial da Regido de Viseu, Escola Superior de Tecnologia e
Gestéo de Viseu e da Expovis — Promogéo e Eventos, baseou-se nos
pressupostos de que a Regido “para se desenvolver e ser uma regiao
dindmica e atractiva, carece de um envolvimento mais profundo” com
0s “novos factores de competitividade associados ao conhecimento e
as tecnologias mais recentes”.

A Expotec 2009 teve, pois, como finalidade a “exposicdo e
promog¢do de produtos, processos, servicos e materiais inovadores
elou de cariz tecnolégico”, tendo contado com 45 expositores, dos
guais empresas, instituicdes e escolas. De entre estes, esteve
presente o Instituto Politécnico de Viseu e as suas diversas unidades
orgénicas, numa representacdo do todo institucional.

Uma presenca que permitiu dar a conhecer a oferta formativa
de uma forma cabal e que mostrou, ainda, um conjunto impar de
actividades que lhe séo inerentes e que se distribuem pelos vérios e
diferentes cursos das suas diversas escolas superiores (Escola
Superior de Educacédo, Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de
Viseu, Escola Superior Agraria, Escola Superior de Saude e Escola
Superior de Tecnologia e Gestdo de Lamego).

Durante o certame, o Politécnico de Viseu disponibilizou, pois,
um amplo conjunto de actividades, nos mais diversos dominios que
cativaram os visitantes e que deram a conhecer um pouco do muito
gue se faz nesta instituicdo de ensino superior publico.

No global, a Expotec 2009 contou com areas de interesse
que foram desde a Exposi¢do, composta por stands de empresas e
instituicbes de ensino e investigacao; Exposicdo de Projectos de
Investigacdo, em curso nas empresas e instituicdes de ensino superior;
Espago Ciéncia, para apresentacdo de experiéncias e jogos de apoio
a divulgacéo das ciéncias e tecnologias junto dos jovens; Coléquios e
Seminarios; e, Criatividade e Inovagéo.
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AO DIALOGO INTER-CULTURAL E INTER-RELIGIOSO

Ester Araujo
Comunicagéao, Cultura e Documentacao - IPV
earaujo@pres.igt

A*“construcéo” do Coléquio “Didlogo

Inter-Cultural e Inter-Religioso: Pontes para
uma Nova Cidadania” procurou “encontrar
nos representantes das trés Religides do
Livro, D. llidio Leandro, Dr. David Munir e Dr.
Samuel Levy, os protagonistas ideais para
promover as pontes de compreensdo e
respeito, de reconciliagao e de entendimento
na diversidade que devera unir a sociedade
portuguesa, no seu todo e os jovens, pelo
exemplo, em particular. Dai a presenca da
Dr.2 Maria de Jesus Barroso, figura
incontornavel na luta pelos direitos humanos
e pela liberdade e dignidade individuais, bem
como da representante da European Youth
Press em Portugal”.

Estas as palavras de Maria Teresa Antas de Barros,
Coordenadora do Curso de Comunicagéo Social da Escola Superior
de Educacéo do Instituto Politécnico de Viseu, numa explicagao
das intengBes que presidiram a organizacdo desta iniciativa,
realizada na Aula Magna do Politécnico de Viseu, no passado més
de Junho.

O evento foi aberto pelo Presidente do IPV, Fernando
Sebastido que, a proposito, teceu algumas consideragdes sobre
a “forte influéncia das religides na cultura dos povos” e sua relagao
com a politica. Para este responsavel, “promover iniciativas de
didlogo inter-cultural e inter-religioso significa estimular a
colaboragéo em temas de interesse reciproco, como a dignidade
da pessoa humana, a busca do bem comum, a construcéo da paz
e do desenvolvimento”.

Foi assim que, aludindo & miss&o do IPV, Fernando
Sebastido fundamentou, na altura, que o contributo que a Instituicéio
a que preside pretende dar a sociedade “passa, néo so, pela
criacéo e transmissdo de conhecimentos mas também pela difus&o
cultural, cientifica e tecnoldgica; pela realizacéo de ac¢bes de
caracter pedagdgico, técnico, cientifico e cultural em colaboracéo
com os diversos sectores sociais”, sendo nesse “contexto que
se enquadra esta iniciativa”.

Os trés lideres religiosos presentes, D. Ilidio Leandro,
Bispo de Viseu, o Dr. David Munir, Ima da Mesquita de Lisboa e o
Dr. Samuel Levy, da Comunidade Judaica de Portugal foram
unanimes quanto a ideia de que no nosso pais existe “tolerancia
religiosa” o que torna possivel o di&logo entre as diversas religides.

Para David Munir, os mugulmanos residentes em Portugal
querem manter o didlogo inter-religioso e inter-cultural existente
neste pais. Frisou também que “quem ndo conhece o Isldo tem
medo”, mas isso muito por causa da falta de conhecimento, que
se tem procurado combater.

Samuel Levy, por seu turno, relevou que € a juventude que
“tem nas maos a responsabilidade de aclarar o desconhecimento que ha
em torno das religides”.

O Bispo de Viseu, referiu-se, entre outros pontos, aos “muros”
que se foram erguendo, motivo de exclusao e intoleréncia e recordou
que “nenhuma religido ou ideologia € dona do mundo”.

Nas palavras de Maria de Jesus Barroso “estamos todos do
mesmo lado”, sendo necessario “modificar o mundo com amor para que
possa haver paz e solidariedade”, acentuando a importancia da
“transmisséo de valores”.

Claudia Kdver deixou também o testemunho da sua experiéncia
e vivéncia pessoais.

“...0s ambientes académicos”
séo o0 “palco ideal para esta reflexao”

Na hora do balango, que considerou muito positivo, e reportando-
se aos motivos que nortearam a realizagao do Col6quio, Maria Teresa
Antas de Barros assegurou que, “apesar do numero de conferéncias e
debates dos Ultimos anos continua a existir na sociedade portuguesa um
défice de reflexdo e debate intelectual que alerte a consciéncia colectiva
e torne visivel, através de uma tribuna permanente, este tipo de questdes.
Preocupados que estamos com um didlogo saudavel e com uma
convivéncia harmoniosa, com o entendimento inter-religioso e interétnico,
pensamos serem os ambientes académicos, o palco ideal para esta
reflexdo”. E prosseguiu: “A Organizagdo das Nagdes Unidas na sua
célebre Declaracgéo Universal dos Direitos Humanos, de 10 de Dezembro
de 1948, dispbs pelo seu Artigo 18° que: “Todo 0 homem tem direito a
liberdade de pensamento, consciéncia e religi&o. Que este direito inclui a
liberdade de mudar de religido ou de crenca e a liberdade de manifestar
essa religido ou crenca pelo ensino, pela pratica, pelo culto e pela

@® Continua na Pag. 20
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Em Maio de 2010, decorrerd na Escola Superior de Educacao de Viseu,
a 7.2 Edicdo do Concurso de Matemética “Mentes Brilhantes”, dirigido a alunos
dos dois primeiros ciclos do Ensino Basico, do distrito de Viseu. O concurso tem
como principais finalidades fomentar o gosto pela Matematica, desenvolver a menezes@esgwpt
capacidade de resolucdo de problemas, promover a utilizagdo da Matematica
numa perspectiva ludica e incentivar a capacidade cooperativa dos alunos. O
concurso compreende trés momentos: o primeiro, calculo
mental com o jogo do 24; o segundo, um conjunto de 15
perguntas de resposta de escolha multipla sobre tépicos
matematicos; o ultimo, resposta a uma tarefa matematica,
com elaboracé&o de relatdrio. Todo o concurso se desenvolve
em equipas de 3 elementos que representam os
Agrupamentos de Escolas do nosso distrito.

A edicdo deste ano, a 6.2, que decorreu em Maio
ultimo, trouxe mais uma vez a Escola Superior de Educagéo
mais de 100 alunos dos quatro cantos do distrito de Viseu.
No dia 22 de Maio decorreu a edi¢do do 1.° Ciclo, tendo
saido vencedora a equipa do Agrupamento Vertical de
Abraveses. Uma semana depois, decorreu a edicdo para
alunos do 2.° Ciclo, tendo vencido a equipa do Agrupamento
Vertical de Souselo.

Todos os alunos obtiveram prémios de
participacdo e as equipas posicionadas nos primeiros trés lugares de cada
ciclo conquistaram ainda prémios especiais. Para que tudo isso pudesse
acontecer, foram essenciais 0s apoios das seguintes entidades, a quem
agradecemos publicamente: cAmaras municipais de Moimenta da Beira, Oliveira
de Frades, Tondela e Viseu, Governo Civil de Viseu, Instituto Politécnico de Viseu
e as empresas Pecol e Batista-Gomes. Para além destas entidades, a Caixa
Geral de Depdésitos patrocinou também o concurso atribuindo trés contas
poupanca-jovem a cada um dos trés alunos da equipa vencedora do 2.° Ciclo.

Luis Menezes . .
e o i oo HISTORIAS... COM MATEMATICA

menezes@esgw.pt

A Escola Superior de Educacéo de Viseu publicou recentemente o livro
de literatura infantil alusiva a Matematica, com o titulo “Historias... com Matematica”.

Este livro, organizado por Luis Menezes, Cétia Rodrigues, Liliana Ferraz
e Ana Patricia Martins, tem por base 14 histérias produzidas por alunos dos 1.° e
2.° ciclos do Ensino Basico que participaram num concurso literario, com 0 mesmo
nome do livro, que a Area Cientifica de Matematica da Escola Superior de Educag&o
de Viseu dinamizou em 2008 (e que em 2010 tera ja a sua 3.2 edicao).

O livro, com uma edicdo de 1 000 exemplares, e ja esgotado, contou com
ailustracao de alunos do curso de Artes Plasticas e Multimédia da ESE de Viseu.



18

sfbarros@estipv.ptpres.ip

O Poliempreende é um concurso
de ideias de neg6cio langado pelos
institutos politécnicos que decorre em
duas fases: regional e nacional.

No Instituto Politécnico de Viseu
(IPV), a fase regional da 62 edi¢éo culminou
no final do ano lectivo 2008/2009, com a
avaliacdo dos projectos pelo jari regional.

Das 44 ideias de negdcio inicialmente apresentadas,
resultaram 10 projectos que envolveram cerca de quatro dezenas
de promotores, de todas as Escolas do IPV, essencialmente
alunos, mas também diplomados e docentes.

O projecto vencedor no IPV, “ECOSUNBOAT”
(producado/montagem de barcos movidos a energia solar
fotovoltaica), foi promovido por uma equipa da Escola Superior
de Tecnologia de Viseu (ESTV), constituida por Johnny Reis
(lider) e Sérgio Lopes, ambos diplomados em Engenharia do
Ambiente, Alexandra Tavares, diplomada em Gestdo Comercial
e da Producédo, e Jodo Costa, diplomado em Engenharia
Mecénica pela Universidade de Coimbra. Foram ainda atribuidos
0s 2° e 3° prémios a projectos representantes da Escola Superior
de Educacao de Viseu (ESEV), respectivamente, o Projecto “AVO
QUIM”, liderado por Rogério Bento, diplomado em Animacdo
Cultural, e o Projecto “BAR DOS TEATROS", liderado pelo aluno
Paulo Almeida, do Curso de Publicidade e Rela¢gBes Publicas.

Os projectos classificados em 1° lugar em cada Instituto
Politécnico foram posteriormente avaliados e premiados por
um juri nacional, tendo o IPV sido representado pelo referido
projecto “ECOSUNBOAT". De salientar que este projecto,
conquanto ndo tenha sido premiado pelo juri nacional, est4 ja a
ser implementado, estando em curso a produgdo de um barco

para satisfazer a
primeira encomenda
de uma empresa
interessada.

Os projectos
participantes surgiram
como resposta a uma

iniciativa que pretende estimular o empreendedorismo no seio
da comunidade académica e produzir impacto positivo na regido
onde se insere cada um dos institutos politécnicos, uma vez
que facilita a transferéncia de tecnologia, contribui para a
constituicdo de empresas inovadoras e para a geracao de
emprego, com a consequente criacdo de valor na economia
local.

Anivel do IPV, para além desta accao, esta a registar-se
um incremento muito favoravel no ambito do desenvolvimento
de competéncias em empreendedorismo, particularmente com
a introducéo de unidades curriculares desta area em diversos
cursos de licenciatura e mestrado. Estes contributos do IPV a
favor do empreendedorismo, constituem, pois, formas desta
Instituicdo dar cumprimento a sua missdo, como agente de
dinamizacé@o e desenvolvimento econdmico e social da nossa
regido, através da transferéncia e valorizagdo econémica do
conhecimento cientifico.

O 7° Poliempreende, cujo langamento esta ja a ser
preparado e que sera coordenado a nivel nacional pelo Instituto
Politécnico de Viana do Castelo, conta com as recentes adesfes
da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Agueda e da
Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril, totalizando,
assim, 19 instituicdes de ensino superior politécnico.

SHELL ECO-MARATHON 2009

1.2 POSICAO DOS POLITECNICOS NACIONAIS

Realizada a prova Shell Eco-Marathon, que este ano decorreu na Alemanha, o Politécnico de Viseu trouxe na
bagagem mais um resultado do qual se orgulha e s6 demonstra a forca e 0 empenho que o Departamento de Mecanica
da ESTGV, e a propria Escola com o Instituto Politécnico, aplicam a este projecto.

Das 4 tentativas possiveis, s6 uma das vezes foi possivel a classificagdo, mesmo assim obteve-se a fasquia de
795 kml/litro, correspondente ao 4° lugar Nacional, mantendo a posi¢do de 12 a nivel dos Politécnicos nacionais, sendo

0 38.° classificado entre as 120 equipas inscritas.

Nem tudo correu como esperado durante as restantes tentativas, tendo mesmo numa delas saltado a corrente
da transmissédo e o motor partido, bloqueando a roda traseira, fazendo o carro um pido de 360°, danificando completamente

0 pneu traseiro.

Apesar dos contratempos, este resultado alcancado € bastante satisfatorio.
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Docente da Escola Superior de
Tecnologia e Gestéo dis&u - IPV
vasco@elect.esipvpt

A realidade que nos rodeia impeliu-nos para este
projecto.

Cada vez mais, temos de encontrar solugbes para a
escassez dos combustiveis fésseis e consequente subida dos
precos do combustivel, acima de tudo para os graves problemas
ambientais que os veiculos de combustdo interna apresentam.
No entanto, toda a sociedade encontra-se numa rapida e
profunda mutagéo. Basta analisarmos a problematica dos
impactos ambientais e das alteragdes climéaticas,
menosprezadas por muitos; mas que sdo cada vez mais uma
realidade com provas dadas.

Um dos sectores que mais contribui para todo este
efeito nefasto para a humanidade é o da mobilidade automével,
com um peso de cerca de 60% dos consumos globais de
combustiveis fosseis. Este valor pode ser reduzido desde que
os l6bis assim o permitam. Neste sector, a procura de
alternativas tem sido cada vez maior, mas vislumbra-se que a
alternativa de propulsdo baseada em sistemas eléctricos sera
a gue apresenta maiores vantagens comparativamente com
todas as outras. Dia apés dia sdo apresentados protétipos quer
por parte de fabricantes tradicionais, quer de novos fabricantes,
gue apostam nesta vertente como no futuro.

O projecto, desenvolvido na ESTGV, mais
concretamente no Departamento de Engenharia Electrotécnica,
e que foi alvo de alguns patrocinios dada a natureza do projecto,
consistiu na implementa¢cdo de um sistema de mobilidade
eléctrico para os aficionados do Todo-o-Terreno e passeios
turisticos de montanha/rurais (Moto 4). Este projecto tinha ainda
como imposigdo ser simultaneamente econdémico e amigo do
ambiente, ter autonomia para 30km, poder ser recarregado
numa tradicional tomada de 230V. No futuro poderéa ser
recarregada numa pequena estacdo de carregamento
fotovoltaica, podendo mesmo a sua autonomia ser estendida.




A Aula Magna do Instituto Politécnico de Viseu recebeu, nos dias 9
e 10 de Outubro, o Congresso Nacional de Enfermagem Veterinaria —
CNEV, o primeiro do género a ser realizado em Portugal e que nasceu da
iniciativa da Seccao de Ciéncias Veterinarias do Departamento de Zootecnia,
Engenharia Rural e Veterinaria (DZERV) da Escola Superior Agraria do IPV.

“Proporcionar um férum de aprendizagem e debate”, contribuindo
para a divulgacdo do curso de Enfermagem Veterinaria e respectiva
profissdo foi o objectivo dos organizadores deste 1° Congresso, que
contaram com o apoio e colaboragdo das Escolas Superiores Agrarias de
Braganca, Castelo Branco, Elvas e Ponte de Lima e ainda da Associacéo
dos Enfermeiros Veterinarios Portugueses (AEVP).

Aideia de realizar uma iniciativa deste tipo partiu das cinco Escolas
Agrérias referidas, que ministram o Curso de Enfermagem Veterinaria, as
quais elegeram Viseu para a concretizacdo deste primeiro congresso.
Entretanto, ficou ja decidido que o segundo CNEYV ir4 ser organizado pela
Escola Superior Agréria de Ponte de Lima e tera lugar em Outubro de 2011.

Os grandes temas do 1° Congresso Nacional de Enfermagem
Veterinaria foram a “Saudde Oral”, “Nutricdo e
Alimentacdo”, “Cuidados Gerais de Enfermagem”,

“Enfermagem Veterinaria em Portugal e no Mundo” e
“O futuro da Profisséo”.

Ainiciativa teve como destinatarios enfermeiros
veterinarios e estudantes de enfermagem veterinéria,
e contou, segundo a organizagdo, com “uma
surpreendente adesdo” que rondou os 400
participantes.

Em paralelo, no segundo dia, decorreu nas
instalagBes da Escola Superior Agraria de Viseu um
Workshop sobre o tema “Enfermagem Veterinaria na
Clinica de Animais Exéticos”, que preencheu por
completo o nimero de vagas existentes.

@® Continuacéo da Pag. 16

observancia isolada ou colectiva, em puablico ou em particular”. A
cristalizagéo destes ideais em direitos efectivos, foi uma das metas desta
Declaracdo. Embora esta ideia tenha, ha muito tempo, surgido na histéria
€ no pensamento humano, a concepcéo de que os direitos fundamentais
dos seres humanos devem constituir-se como objecto de uma regulagéo
por parte da Comunidade Internacional, emergiu somente apds as terriveis
violacBes dos direitos humanos durante a Il Guerra Mundial”.

A Coordenadora do Curso de Comunicacéo Social da ESEV
sustentou, também a propdsito, que “a sociedade ocidental tem vindo de
forma substantiva a transformar-se num espaco plural, multicultural e
multirreligioso fazendo emergir os conceitos de “liberdade individual de
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consciéncia” e de “liberdade religiosa”. Por outro lado, existe
da parte dos principais lideres religiosos, uma crescente
necessidade de demonstrar que existe um patamar comum de
moralidade que promove a urgéncia de um didlogo solidario. O
reconhecimento de uma raiz comum, profundamente humana,
é vital para que o didlogo se converta numa descoberta
permanente do que temos em comum e da riqgueza do que nos
diferencia”.

A finalizar a sua analise, Teresa Antas de Barros
deixou ainda uma citagdo do entéo Presidente da Republica,
Jorge Sampaio (2002): “A nossa vocacdo universalista
reforgou-se sempre nos periodos de tolerancia e recuou nos
periodos de intoleréncia. Nos primeiros, Portugal progrediu e
afirmou-se, nos segundos decaiu e negou-se.”
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A Comisséo Vitivinicola Regional (CVR) do Dé&o, em
estreita colaboragcdo com o Instituto Politécnico de Viseu, a
Escola Superior Agraria de Viseu, a Escola Superior de
Tecnologia e Gestao de Viseu, a Escola Superior Agraria de
Coimbra, a Direccdo Regional de Agricultura e Pescas do Centro
e o Centro de Estudos Vitivinicolas do D&o, levaram a efeito no
pretérito més de Junho o 1° Congresso Internacional dos Vinhos
do D&o - Inovacdo e Desenvolvimento , uma iniciativa pioneira
na regido e que reuniu dezenas de especialistas em
vitivinicultura, enologia, economia, marketing, enoturismo,
territrio e patriménio.

Esta iniciativa constituiu o culminar das comemoragfes
do 1° Centenario da criacdo da Regido Demarcada dos Vinhos
do Dé&o.

Denominado Unbottled — 1° Congresso Internacional
dos Vinhos do Déo , este evento, que decorreu de 3 a 6 de Junho
na Aula Magna do Instituto Politécnico de Viseu, teve como
objectivo estimular e fomentar a discussao de diversos temas
de interesse para o sector vitivinicola, em painéis de discusséo
tematicos sobre Viticultura, Enologia, Economia e Marketing
Viticola, Enoturismo, Vinho — Salde e Bem-Estar, e Vinho —
Territério e Patriménio, sendo destinado a profissionais do sector,
investigadores, docentes e estudantes.

Do programa constaram ainda visitas técnicas a vinhas
e espagos de enoturismo da regido.

A adesao ao evento superou largamente as expectativas
da organizacéo. De facto, participaram neste congresso mais
de 400 pessoas, provenientes de diversos paises, estando de
igual modo representadas todas as regides demarcadas de
Portugal. Na forja encontra-se ja a segunda edicdo, a realizar
em um futuro muito préximo.

Da Comissdo Técnico-Cientifica do 1° Congresso
Internacional dos Vinhos do Ddo — Inovagdo e Desenvolvimento
fizeram parte reputados docentes, investigadores, técnicos e
especialistas como Alberto Correia (Centro de Estudos Aquilino
Ribeiro), Alfredo Simdes (Escola Superior de Tecnologia e Gestédo
de Viseu — Instituto Politécnico de Viseu), Ana Lavrador
(Universidade de Evora); Anibal Coutinho (Critico de Vinhos);
Antero Martins (Instituto Superior de Agronomia — Universidade
Técnica de Lisboa); Antonio Jorddo (Escola Superior Agréaria de

1° CONGRESSO INTERNACIONAL

VINHOS DO DAO

INOVACAO E DESENVOLVIMENTO

Jodo Paulo Gouveia
Docente da Escola Superior Agréaria de Viseu - IPV

jpgouveia@esav.ipv.pt

Joaquim Amaral
Comunicacao, Cultura e Documentag¢RY -

jamaral@pres.ipv.pt

Viseu — Instituto Politécnico de Viseu); Anténio Sérgio
Curvelo-Garcia (Instituto Nacional dos Recursos Biolégicos);
Carlos Costa (Universidade de Aveiro); Carlos Lopes (Instituto
Superior de Agronomia — Universidade Técnica de Lisboa);
Conceicdo Andrade Martins (Instituto de Ciéncias Sociais de
Lisboa); Cristina Barroco (Escola Superior de Tecnologia e
Gestado de Viseu — Instituto Politécnico de Viseu); Eric Giraud-
Heraud (Institut National de la Recherche Agronomique, Franca);
Fernando Bianchi de Aguiar (Universidade de Tras-os-Montes e
Alto Douro e Presidente Honorario da OIV); Fernando Tristany
(Instituto Politécnico de Beja); Filomena Duarte (Instituto Superior
de Agronomia — Universidade Técnica de Lisboa); Francisco
Ferreira (Sogrape Vinhos, S.A.); Isabel Andrade (Escola Agraria
de Coimbra — Instituto Politécnico de Coimbra); Jodo Laranjinha
(Faculdade de Farmacia — Universidade de Coimbra), Jo&o Paulo
Gouveia (Escola Superior Agréaria de Viseu — Instituto Politécnico
de Viseu); Jorge Brites (Direcgdo Regional de Agricultura e
Pescas do Centro); Jorge Ribeiro da Silva (Instituto Superior de
Agronomia — Universidade Técnica de Lisboa); José Eduardo
Eiras Dias (Instituto Nacional dos Recursos Bioldgicos); José
Hermano Saraiva (Historiador e Jurista); José Luis Abrantes
(Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Viseu — Instituto
Politécnico de Viseu); Luis Cruz Carneiro (Instituto Nacional dos
Recursos Bioldgicos); Luisa Amorim (Quinta de Nossa Senhora
do Carmo); Maria Gonzalez — Sanjosé (Universidad de Burgos —
Espanha); Miguel Sottomayor (Faculdade de Economia e Gestédo
— Universidade Catdlica Portuguesa); Nathalie Ollat (Institut des
Sciences de la Vigne et du Vin — ISVV); Nuno Magalhdes
(Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro); Olga Laureano
(Instituto Superior de Agronomia — Universidade Técnica de
Lisboa); Orlando Simdes (Escola Superior Agraria de Coimbra
— Instituto Politécnico de Coimbra); Paulo Ramos (Universidade
Fernando Pessoa); Pedro Rodrigues (Escola Superior Agraria
de Viseu — Instituto Politécnico de Viseu); Rogério de Castro
(Instituto Superior de Agronomia — Universidade Técnica de
Lisboa); Silvia Gatti (Universidade de Bolonha, Italia); Timothy
Hogg (Escola Superior de Biotecnologia — Universidade Catélica
Portuguesa); Vanda Pedroso (Direccdo-Geral de Agricultura e
Pescas do Centro) e Virgilio Loureiro (Instituto Superior de
Agronomia — Universidade Técnica de Lisboa).



Escola Superior de Saude de Viseu
ensina Suporte Basico de Vida

e Primeiros Socorros
em parceria com a Camara Municipal de Viseu

Madalena Cunha, Anténio Madureira

Graca Aparicio, Olivério Ribeiro

Docentes da Escola Superior de Saude de Viseu - IPV
madac@iol.pt

Este Projecto, uma parceria institucional entre a Escola Superior de
Saude de Viseu e a Camara Municipal de Viseu, destina-se aos funcionarios
de apoio educativo das escolas que constituem os agrupamentos escolares
do concelho de Viseu, e decorreu no ano lectivo 2008/2009, em horério
pés-laboral, com a duracdo de 25 horas.

A concepcéo deste projecto, pensado ha algum tempo na Escola
Superior de Saude de Viseu, com base na observacédo do quotidiano, partiu
do pressuposto de que, no contexto actual, a vivéncia plena da cidadania
pressupde desenvolver no cidaddo comum uma postura de prevengéo e
educacgédo no ambito de Suporte Bésico de Vida (SBV) e técnicas basicas de
Primeiros Socorros, tal como acontece na maioria dos paises mais
desenvolvidos. Os conhecimentos nesta area, constituem um requisito basico
para qualquer cidadao que seja solidario e participante activo na comunidade.

A sua aplicacéo justifica-se nos diferentes sectores de actividade,
nomeadamente a nivel dos profissionais da area da educacao, dado que a
crianca e o jovem sdo mais vulneraveis, ndo s6 pelas suas condicdes
fisioldgicas, mas, essencialmente, pelo estaddio de desenvolvimento
psicossocial em que se encontram.

Com efeito, os promotores consideram que esta formagéao contribui
para a melhoria das competéncias dos agentes educativos, em termos de
segurancga do cidadao e da comunidade em geral.

Tendo decorrido j& quatro cursos, a equipa pedagégica
congratula-se com o éxito da iniciativa, demonstrado no entusiasmo dos 109
formandos (oriundos de diferentes agrupamentos escolares), traduzidos no
sucesso manifestado nas praticas simuladas.

Ainda neste ambito, dando continuidade a iniciativa, a Escola
Superior de Saude de Viseu pretende incrementar novas parcerias com
instituicbes da regiéo, contribuindo de forma sustentada para o alargamento
da formag&o a outros grupos populacionais.
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SAUDE AMBIENTAL,
UM OLHAR COLORIDO

Catarina Correia, Joana T eixeira,
Marisa Fonseca, Marta Silva, Tania Silva
Alunas da Escola Superior de Saude de Viseu - IPV

No &mbito da Unidade Curricular Projecto Individual 1V, a
turma do 15° Curso de Licenciatura em Enfermagem da Escola
Superior de Saude de Viseu, sob orientagdo da Professora Suzana
André, desenvolveu no dia 8 de Outubro de 2009, uma actividade
alusiva ao tema “Saude Ambiental”, dirigida a 90 criangas do 3° e 4°
anos de escolaridade da Escola EB 1,2 Jodo de Barros e Escola
Priméria do Massorim.

A actividade realizada consistiu na apresentagdo de uma
peca de teatro na qual foram abordadas a importancia de um ambiente
saudavel e da reciclagem e os maleficios da poluigao.

O ambiente tem uma grande influéncia sobre o bem-estar
fisico e mental do Homem. Qualquer alteragéo ou desequilibrio neste
pode pér em risco a sua salde. E inquietante pensar que o Homem,
actualmente, vive inserido numa natureza que ele préprio tornou
mais hostil, sujeito as mais diversas anomalias e rapidas mutacdes
do ambiente.

O problema da degradag&o do ambiente diz respeito a todos
0s paises do mundo, que devem cooperar e ser solidarios entre si,
centrando a sua accéo na prevengao.

Esta s6 sera conseguida se todos colaborarmos.

E necessario que exista um consenso entre o
desenvolvimento econémico e o ambiente, pelo que se torna
fundamental existirem uma série de mudancas a varios niveis. Para
que isto aconteca, é necessario o esfor¢co de todos e a
consciencializagdo de que o ambiente é tdo importante quanto as
actividades economicas.

Assim, é da nossa responsabilidade lutar incessantemente,
quer contra o envenenamento do planeta, fruto de um conjunto cada
vez maior de substancias nocivas provenientes das “nossas”
actividades fisioldgicas, domésticas e econdmicas, quer contra tudo
0 que possa atingir o seu equilibrio psicossocial.

Uma das urgéncias do século XX| é fazer com que os
cidadaos reflictam sobre os erros passados e presentes, com o
intuito de encontrarem estratégias para que o futuro seja possivel e
colocarem-nas em prética para permitir que as geragdes vindouras
possam subsistir.

Com a actividade desenvolvida procuramos transmitir
algumas das ideias acima referidas, o que pensamos ter conseguido,
uma vez que no final da mesma todos se mostraram motivados em
lutar por um ambiente melhor.
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Troféu Aquilino Ribeiro atribuido ao Centro de Estudos
em Educacéo, T ecnologias e Saude — Unidade de Investigacao e Desenvolvimento

do Instituto Politécnico de Viseu

Centro de Estudos do IPV Agraciado
Com Mais Uma Distincao

Joaquim Amaral
Comunicagéo, Cultura e Documentacéo - IPV
jamaral@pres.igut

Fotografia: Nuno Ferreira
(Gentilmente cedidas pelo Jornal do Centro)

O Centro de Estudos em Educagéo,
Tecnologias e Saude — Unidade de Investigacéo
e Desenvolvimento do Instituto Politécnico de
Viseu foi distinguido com o Troféu Aquilino
Ribeiro, na categoria “Inovagdo 2008”, uma
iniciativa do Jornal do Centro. A entrega formal
do prémio ocorreu durante a IV Gala de Honra
deste prestigiado 6rgdo de comunicagao social,
realizada no dia 11 de Setembro, no Teatro
Viriato.

Na génese da atribuicdo deste prémio
estd outra distingdo, a classificacdo de “Bom”
concedida ao Centro de Estudos em Educacéo,
Tecnologias e Saude (CI&DETS) do Instituto
Politécnico de Viseu em 2008, pela Fundacao
para a Ciéncia e a Tecnologia do Ministério da
Ciéncia e Tecnologia do Ensino Superior.

O CI&DETS, constituido por dois
grupos de investigacao — Educacdo, Saude e
Desenvolvimento Social; e Engenharias,
Tecnologia e Gestdao — tem como finalidade
desenvolver a investigacdo em Ciéncias da
Educacédo, Saude, Tecnologias e Gestéo,
assumindo-se como uma estrutura organizativa
de coordenacdo e apoio aos projectos de
investigacao.

Pretende-se que as actividades de
investigacdo e desenvolvimento do Centro se
insiram em redes cientificas nacionais e
internacionais, privilegiando-se o]
desenvolvimento de parcerias e projectos com
as organizacdes que constituem a comunidade
envolvente a Instituicéo.
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0 Eng.° Fernando Sebastido
fez a apresentacao do seu
Programa de Accao.
Apos a intervencao do
candidato, a Presidente do
Conselho Geral concedeu a
A Aula Magna do IPV acolheu, no pretérito dia 16 de palavra aos membros do 6rgdo para a discussdo do programa
Julho, a reunido do Conselho Geral do Instituto Politécnico de apresentado. As questBes e o0os comentarios proferidos
Viseu, que tinha como ponto Unico na sua ordem de trabalhos convergiram em torno das grandes expectativas que o perfil e o

a eleicdo do presidente do IPV. trabalho demonstrado pelo candidato deixam antever.

O Engenheiro Fernando Lopes Rodrigues Sebastido ApoOs a audigdo publica e o periodo de discussao, os 27
apresentou-se como candidato Unico a eleicdo ao mais alto membros presentes do Conselho Geral (composto na sua
cargo da Instituicéo. totalidade por 30 elementos) sufragaram, por unanimidade, a

Depois de oficialmente aberta a sessédo pela elei¢cdo do Eng.° Fernando Sebastido como Presidente do Instituto
Presidente do Conselho Geral, Prof.2 Doutora Maria Avelino Politécnico de Viseu.
Rainho, procedeu-se a audigdo publica do candidato, na qual
O Engenheiro Fernando Sebastido foi desta forma
reconduzido a lideranca do Politécnico de Viseu — relembre-se
que havia sido eleito a primeira vez como Presidente do IPV no dia
30 de Julho de 2008 — para exercer um novo mandato para o
quadriénio 2009/2013.

Natural de Mortagua, onde nasceu em 20/02/1958,
Fernando Lopes Rodrigues Sebastido reside actualmente em
Viseu.

Professor Coordenador de nomeacao definitiva da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Viseu iniciou as
suas fun¢des na ESTV em Agosto de 1988.

Licenciado em Engenharia Electrotécnica pela
Universidade de Coimbra, concluiu Mestrado em “Politicas e
Gestédo do Ensino Superior” na Universidade de Aveiro.

Dos muitos cargos exercidos, relevem-se os 10 anos de
presidéncia da Escola Superior de Tecnologia de Viseu, de 1995 a
2005. De igual modo, enfatize-se o cargo que desempenhou como
vogal da Comissao Instaladora da ESTV, no arco temporal
compreendido entre 1988 e 1995, ano em que se tornou o 1°
Presidente eleito desta Escola do IPV.

E Presidente do Instituto Politécnico de Viseu desde 15
de Setembro de 2008.
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Presidente do Instituto Politécnico de Viseu

AAula Magna do IPV acolheu no pretérito
dia 11 de Setembro, a ceriménia solene de
tomada de posse do novo Presidente do Instituto
Politécnico de Viseu.

O Engenheiro Fernando Lopes
Rodrigues Sebastido, Professor Coordenador
de nomeacéo definitiva da Escola Superior de
Tecnologia do IPV, foi empossado perante uma
plateia de mais de 400 convidados, entre os
quais o Presidente da Camara Municipal de
Viseu, deputados da Assembleia da Republica,
Governador Civil do distrito, vereadores da
Céamara de Viseu e deputados da Assembleia
Municipal, presidentes de Junta, entidades civis,
militares e eclesiasticas, diversos presidentes
e representantes de institutos politécnicos e
escolas superiores, bem como a comunicagéo
social. Do publico interno, estiveram presentes
membros do Conselho Geral, presidentes e
representantes dos Conselhos Directivos,
Cientificos, Pedagbgicos e Assembleias de
Representantes das diversas Escolas,
professores, alunos e funcionérios do IPV.

Depois de oficialmente aberta a
sessdo, usou da palavra a Presidente do
Conselho Geral do IPV, Professora Doutora
Avelina Rainho, centrando o seu discurso no
futuro do ensino superior em geral, e do ensino
politécnico em particular.

Seguidamente, o Presidente do CCISP
(Conselho Coordenador dos Institutos
Superiores Politécnicos), Professor Doutor Jodo
Alberto Sobrinho Teixeira, abordou a
importancia, cada vez mais acentuada, do ensino
politécnico para o desenvolvimento de Portugal,
aludindo a realidade europeia onde em alguns
paises o0 ensino politécnico tem uma relevancia
determinante para o desenvolvimento
sustentavel, como o caso da Holanda.

No seu discurso de posse, 0 novo
Presidente do Instituto, Engenheiro Fernando
Sebastido, apresentou as linhas programaticas
para os proximos gquatro anos de mandato. Apos
0s cumprimentos aos convidados e a referéncia
ao presente da Instituicdo, o Presidente do IPV
colocou a silaba ténica da sua comunicagéo nos
novos desafios que se deparam as instituicbes
de ensino superior em geral, e ao IPV em
particular. Das indumeras propostas a



implementar durante o seu mandato ressaltam, como
mais embleméticas, a aposta clara na investigacéo e
nas parcerias com a comunidade envolvente; a
melhoria da qualidade do ensino e das infra-estruturas
de estudo, sociais e de apoio aos alunos; o apoio a
formacgdo avancada do corpo docente, através do
financiamento dos seus doutoramentos. Os projectos
de construcdo do Pavilhdo Polidesportivo, de
ampliacdo do edificio da Escola Superior de Tecnologia
e Gestdo de Lamego e a construcao do edificio
administrativo da Escola Superior Agraria fazem parte
de igual modo dos grandes objectivos a cumprir.

A cerimOnia solene teve o seu epilogo na
assinatura do Termo de Posse pelo novo Presidente
do IPV perante a Presidente do Conselho Geral do IPV,
que a conferiu, e todos os convidados que aplaudiram
o0 acto.

A sessdo, que teve no seu inicio um momento
musical marcado pela sublime interpreta¢éo do Orfedo
Académico do IPV, foi encerrada pela actuagdo sempre
entusiasmante e contagiante da TUNADAO 1998 —
Tuna do Instituto Politécnico de Viseu.

ONOVO PRESIDENTE
DO INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

O novo Presidente do IPV, que agora tomou
posse em 11 de Setembro de 2009, foi eleito no
pretérito dia 16 de Julho, em assembleia magna do
Conselho Geral, 6rgdo soberano do Politécnico de
Viseu, pela unanimidade dos 27 membros presentes
(composto na sua totalidade por 30 elementos).

Relembre-se que
o Engenheiro Fernando
Sebastido havia sido eleito
a primeira vez como
Presidente da instituicdo no
dia 30 de Julho de 2008.

Esta nova eleigao,
gue decorreu ao abrigo dos
novos Estatutos do IPV,
reconduziu o Engenheiro
Fernando Sebastido a
lideranca do Politécnico de
Viseu para exercer um novo
mandato para o quadriénio

2009/2013.
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Joaquim Amaral
Comunicagao, Cultura e Documentaggy -
jamaral@pres.ipv .pt

- Senhora Presidente do Conselho Geral
do IPV, Professora Doutora Maria Avelina
Martins Ferreira Rainho

- Senhor Presidente do CCISP, Professor
Doutor Jo&o Alberto Sobrinho Teixeira

- Senhores Deputados

- Presidentes das CM do Distrito de Viseu

- Senhores Presidentes e
Vice-presidentes dos Institutos Politécnicos
e de Escolas Superiores Politécnicas
presentes

- Senhor Governador Civil

- Senhores Membros do Conselho Geral
do Instituto

- Senhores Presidentes dos Conselhos
Directivos, Cientificos, Pedagdgicos e
Assembleias de Representantes das diversas
Escolas do IPV

- Distintas autoridades civis, militares e
eclesiasticas

- Senhores Presidentes da Associagdo
Académica do IPV e das Associacdes de
Estudantes das escolas

- llustres convidados

- Senhores Professores, Funcionarios e
Alunos

- Senhores Representantes dos Orgdos
de Comunicacao Social

Comeco esta minha interven¢éo com uma
palavra de sentido reconhecimento pelo voto
de confianga que me foi dado pelo Conselho
Geral do Instituto no sentido da continuidade
do projecto iniciado em 15 de Setembro de
2008. Tendo a consciéncia que existe por
parte da comunidade viseense uma grande
expectativa em relagao ao desenvolvimento
do Instituto nos préximos quatro anos e,
considerando aimportancia que o IPV tem para
o desenvolvimento socioeconémico da regiéo,
quero assegurar-vos que farei todos os
possiveis para corresponder as vossas
expectativas.

O Instituto Politécnico de Viseu, é uma
instituicdo de ensino superior de direito piblico

ao servico da sociedade, que tem como missao
aformacao de recursos humanos, a produgao
e difusdo do conhecimento bem como a
colaboragéo ao nivel técnico-cientifico com
as empresas e outros organismos da regiao
e do pais. Cabe ao Instituto contribuir para a
necessaria modernizacdo dos diferentes
sectores da vida nacional que se traduz na
procura crescente e mais exigente de
recursos humanos qualificados.

Ao longo destes 25 anos o IPV
desempenhou um papel de grande relevancia
para o desenvolvimento regional, nas suas
diversas vertentes, designadamente através
dos seus diplomados, muitos dos quais
ocupam, hoje, lugares de destaque em

empresas e outras instituicbes publicas e
privadas. No entanto, apesar dos resultados
alcancados é um imperativo do Instituto
continuar a ajustar-se e a dar resposta a
evolugdo permanente das necessidades de
formagéo, investigacdo e desenvolvimento
tecnoldgico, que se vao criando em todos o0s
sectores de actividade, na regiao e no pais.

O IPV possui actualmente cinco escolas:
ESEV, ESTV, ESAV,ESSV e ESTGL.

E uma comunidade constituida por:

- 6000 Alunos;

- 400 Professores e



- 230 Funcionarios.

Disponibiliza um leque formativo bastante
diversificado:

- 35 Cursos de Licenciatura;

- 22 de Mestrado;

- 9 Cursos de Especializagao Tecnoldgica;

- 12 Pos-graduacgdes e Pos-licenciaturas.

Dos 400 docentes, 240 possuem o grau de
mestre e, 100 o de doutor, sendo nosso objectivo
que, dentro de trés anos, o corpo docente seja
constituido por, pelo menos, 50% de doutorados.

Este mandato inicia-se num momento em que
estdo em curso grandes reformas ao nivel do
ensino superior, em Portugal, que obrigam, num
curto intervalo de tempo, a implementagdo de
profundas mudangas organizacionais e num
periodo em que a situacao
econémic L
dificulda
gestdo final
Aentr
n°62/2007
(Regime
Instituicbes

determino
da revisao estatutaria. Os

novos estatutos do IPV
encontram-se ja em vigor e
estdo em fase de homologagéao
os estatutos das escolas. Quer
uns, quer outros introduzem
profundas alteragdes a
estrutura organizativa da
Instituicdo com reflexos
manifestos na sua cultura
organizacional.

No &mbito do novo regime
juridico da avaliagéo do ensino
superior foi criada, em 5 de
Novembro, através do
Decreto-Lei n.° 369/2007, a
Agéncia de Avaliagao e Acreditagdo do Ensino
Superior com a missédo de proceder a avaliagéo e
a acreditagao das instituicdes deste nivel de ensino
e dos seus ciclos de estudos, bem como
desempenhar as fungdes inerentes a insercéo de
Portugal no sistema europeu de garantia da
gualidade. O processo de acreditacdo encontra-
se ja agendado, devendo as candidaturas ser
apresentadas de 2 Novembro a 30 de Dezembro
de 2009 para 0s novos cursos e de 16 de Novembro
de 2009 a 5 de Margo de 2010 para 0s cursos que
se encontram em funcionamento.

Em 31 de Agosto, foi publicado o Decreto-Lei
n.°207/2009, que procede a revisao do Estatuto
da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior

Politécnico aprovado pelo Decreto-Lei n® 185/
81 de 1 de Julho. Este diploma introduz
alteracdes profundas ao anterior estatuto,
designadamente ao nivel da qualificacéo e
avaliacé@o dos docentes e terd implicagdes
orcamentais inerentes ao alargamento dos
mapas de pessoal.

No préximo mandato continuara, por tudo
isto, a ser exigido, um grande esfor¢co de
mudanca, cujo sucesso so6 sera possivel se
entendido como tarefa colectiva (de
dirigentes, docentes, funcionérios e alunos).

Apesar da evolugéo demogréfica do pais
ter tido, nos Ultimos anos, consequéncias na
reducéo de candidatos ao ensino superior,
verifica-se, por outro lado, a necessidade

crescente de modernizacéo dos diferentes
sectores da vida nacional. Esta necessidade
traduz-se numa maior e mais exigente procura
de recursos humanos qualificados o que
constitui, para a instituicao, uma oportunidade
de afirmagao das suas capacidades que deve
ser orientada, para o reforgo e qualidade da
sua intervengao e da cooperagdo com outras
instituicdes de ensino ou demais sectores, de
ambito regional, nacional ou internacional.

O Instituto Politécnico de Viseu tem
responsabilidades perante a sociedade,
nomeadamente no que respeita ao contributo
para o aumento dos niveis de escolarizagdo
e a diversificacdo das oportunidades de
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formacao da populagéo, ndo sé dos jovens,
mas, também da populacéo activa.

Neste sentido, torna-se necessario
consolidar as formagdes actualmente
oferecidas em Viseu e em Lamego e procurar
dar resposta as novas necessidades que
resultam da explos&o do conhecimento e da
revolucéo tecnoldgica. Esta resposta ndo se
esgota no ensino formal de cursos
conducentes a grau. Aformagao ao longo da
vida é, hoje, uma necessidade indiscutivel e
uma oportunidade a ndo perder por parte da
instituicdo. A aposta nas pds-graduacgdes
deve serincrementada, havendo também muito
a fazer no Ambito da formacéo profissional,

dadas as necessidades
crescentes de modernizagdo das
empresas e servigos da regido.

Cabendo, a cada Escola, a
definicdo do seu plano de
formacéo, esta é uma area onde
se exige concertagao estratégia
ao nivel de todo o IPV e desta
instituicdo com os agentes sociais
regionais. Esta concertagdo é
essencial para que as escolas
cooperem entre si promovendo um
melhor aproveitamento dos
recursos humanos e materiais
disponiveis, para que se evitem
duplicagdo de cursos dentro do
Instituto e para que 0s cursos
propostos tenham relevancia no
mercado de trabalho.

No que se refere a
investigacao, esta deve ser
assumida como parte da missao
do IPV e nao resultar,
simplesmente, da iniciativa

individual de alguns docentes ou da
necessidade destes de realizarem as suas
provas de mestrado ou doutoramento.

Nesse sentido torna-se necessario
procurar melhorar as condigdes de
funcionamento do actual centro de
investigacao do Instituto (Centro de Estudos
em Educacao, Tecnologias e Saude - CI&DETS)
e incentivar a integracdo de novos
investigadores. Nao sendo possivel incluir num
Unico centro todas as areas € desejavel a
criagao de parcerias com outras instituicdes
de investigac@o ou outras instituicdes de
ensino superior para a realizagéo de projectos
conjuntos de investigacdo ou mesmo com
vista a constituicdo de novos centros de
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investigacdo. Em situagfes especificas poderao
os professores do IPV ser autorizados a integrar
centros de outras instituicdes, designadamente
guando ai possuam condigdes que actualmente
nado tenham no Instituto.

Uma politica de investigacéo desenvolve-se
com recursos humanos e, em particular, com
doutorados em areas estrategicamente
importantes nos dominios identificados como de
intervencgao privilegiada em cada escola. Assim, é
essencial para o IPV, a consolidagao das bases
gue possibilitem o desenvolvimento dessa politica
e que passa, antes de mais, pela continuidade do
programa de apoio a formagéo avangada do corpo
docente recentemente iniciado pelo Instituto. A
utilizagcao deste programa bem como do PROTEC
ou de outros programas disponibilizados pela FCT
por parte dos docentes, é essencial para a
acreditagdo de alguns dos cursos do Instituto,
dadas as actuais exigéncias no que se refere a
gualificacéo dos recursos humanos.

Dentro deste quadro, o Instituto deve apoiar
financeiramente, designadamente, através da
reducao do servigo docente ou da atribui¢cdo de
bolsas para o pagamento das propinas, 0s
docentes em doutoramento, no quadro do
programa atrés referido. Para o efeito e apesar da
aprovacao do PROTEC o IPV continuara a
disponibilizar a verba de 1 milhdo de euros para
apoio a formag&o avangada do corpo docente nos
proximos quatro anos.

Sem prejuizo do apoio que possa ser dado
pelas escolas, esta verba ird, igualmente, permitir
o apoio efectivo a produgado cientifica,
designadamente através do financiamento da
participacéo dos docentes, com apresentacéo de
comunicacdes, em congressos nacionais ou
internacionais, de qualidade reconhecida.

Para além da necessidade de produgéo e
difusdo dos novos conhecimentos dentro da
comunidade cientifica, devera, também, procurar
promover-se a sua valoriza¢&o econdmica e social,
sendo urgente a criagcdo de mecanismos
(regulamento) que garantam os direitos de autor e
da propriedade intelectual aos investigadores
envolvidos e & propria instituigao.

A formagéo continua de todos aqueles que
exercem a actividade profissional no IPV é da sua
responsabilidade mas também da institui¢ao.
Compete ao Instituto e as suas escolas apoiar a
formagdo do pessoal docente e ndo docente e
contribuir para a sua motivagao procurando, dentro
dos recursos disponiveis, pugnar pela valorizagdo
das suas carreiras e pela sua estabilidade de

emprego. No entanto, tal apoio esta
condicionado, em grande medida, pela
dotacédo orgcamental atribuida anualmente pelo
Orcamento de Estado.

Aligacdo ao meio social e econémico é
imperiosa para qualquer estabelecimento de
Ensino Superior e de forma muito especial no
que se refere ao Ensino Politécnico.

Umainstituicdo como o IPV n&o deve estar
isolada da comunidade em que se encontra
inserida mas antes, fazer parte activa dessa
comunidade. Aintegra¢do do IPV navida da
cidade e daregido tem de ser algo natural e a
instituicdo devera ser motivo de orgulho para
todos.

No sentido do reforco da ligacéo ao meio,
torna-se necessario:

- Alargar e reforcar a prestacao de
servigos a comunidade, nas suas diversas
vertentes, tornando interactivas todas as
Escolas do IPV nas mais diversas areas e
reforcando o papel da ADIV como interface
do Instituto;

- Reforcar a ligacdo as Associagdes
Empresariais, Sectoriais, Autarquias e outros
organismos publicos da regido, nomeadamente
nas areas da Educacdo, da Saude, do
Emprego;

- Alargar e reforgar a cooperagao com
outras Instituicbes de Ensino Superior
Nacionais e promover a cooperagdo com
Organismos e Outras InstituicGes de Ensino a
nivel Internacional;

- Alargar e reforgar a cooperacdo com
empresas, servigos e outras for¢as de ambito
local, regional e nacional, nos dominios da
investigacéo, desenvolvimento e inovacéo;

- Criar as infra-estruturas e um corpo
técnico  necessarios ao pleno
desenvolvimento das capacidades internas
das diversas Escolas, colocando-as ao
servigo do meio envolvente.

A globalizacdo é, hoje, uma realidade.
Assim, no que se refere ao Ensino Superior,
revela-se de particular importancia a troca de
experiéncias cientificas e pedagdgicas a nivel
nacional e internacional, de forma a
incrementar a qualidade de formacé&o docente
e discente, e a promover a actualizagdo
permanente em todos os dominios cientificos.

Neste contexto, a selec¢do de parcerias
com a comunidade cientifica nacional e
internacional, deve corresponder, ndo s6, aos
objectivos do IPV e das suas unidades
organicas, mas também, aos interesses das
autarquias, no ambito das suas politicas de

geminagao ou aos objectivos comerciais das
empresas em relagdo as suas politicas de
internacionalizagéo.

Neste sentido, as relag8es externas do
IPV deverdo ser orientadas para:

- A melhoria da formacado dos alunos
proporcionando-lhes a possibilidade de
contacto com realidades escolares de paises
diferentes e a abertura de novas perspectivas
de emprego;

- Adiversificacéo dos graus académicos
dos docentes, bem como das possibilidades
para o estabelecimento de parcerias com vista
ao desenvolvimento de projectos de
investigagao internacionais;

- A participagcdo em accdes de
cooperacdo internacional e de
internacionalizagao que sejam desenvolvidas
guer pelo Governo, pelas Autarquias Locais,
pelas empresas, ou outros agentes sociais;

- A cooperagdo no quadro do
desenvolvimento da lingua, da cultura e da
ciéncia no espaco dos paises da Comunidade
de Lingua Portuguesa.

A qualidade de ensino, investigacéo e dos
servigos prestados por uma instituicao de
ensino superior, passa claramente pela
gualidade dos seus recursos humanos, mas
também pela qualidade das suas instalagdes
e pela existéncia de recursos materiais
adequados.

O crescimento e diversificagcédo
verificados nos Ultimos anos ao nivel das
diversas escolas do IPV, apesar do
investimento realizado, n&o foram
acompanhados, de uma forma geral, pelo
desenvolvimento das suas instalacdes,
designadamente no que se refere a espacos
de ensino e investigagéo, de estudo e de infra-
estruturas sociais de apoio aos alunos.

Sem se pretender, de momento, ser
exaustivo na caracterizac¢éo deste aspecto,
constata-se, no entanto que, existindo
escolas com melhores condigdes fisicas que
outras, nenhuma delas ter4 hoje as condi¢bes
ideais para o cumprimento cabal da sua
missAo. E também reconhecida a necessidade
da construcdo de algumas instalactes
comuns a toda a instituicao.

A metodologia a seguir passa pela
identificacdo das necessidades, definigao de
prioridades de accéo, elaboracéo de projectos
e procura de financiamentos sem prejuizo da
possibilidade de algumas das obras poderem
vir a ser financiadas por receitas proprias.

Neste momento encontram-se em



elaboracdo os projectos do Pavilhdo
Polidesportivo e de ampliacéo do edificio da
ESTGL.

Uma das prioridades jé identificadas, para
além dos projectos atras referidos, passa pela
construcao do Edificio Administrativo da Escola
Superior Agréria e pela permuta dos terrenos
desta, de forma a garantir a posse dos
edificios ja construidos, para a qual contamos
com a prestimosa colaboracéo da Confraria
de Santo Anténio, proprietaria da quinta da
Alagoa e da Camara Municipal de Viseu, uma
vez que a viabilidade da permuta esta
dependente do Plano Director Municipal.

Com o crescimento e a utilizagao intensiva
do parque escolar, torna-se necessaria uma
atencao cada vez maior a manutengdo das
instalagGes, 0 que exige, para além de uma
maior afectacéo de recursos financeiros, uma
maior organizagao dos respectivos servi¢cos
e do planeamento das intervencdes a efectuar.
Nesse sentido é essencial a reestruturagéo
dos actuais servigos de manutengao, do IPV
e das Escolas, no sentido de dar uma resposta
mais eficaz a esta questéo.

A qualificac&o das pessoas néo se limita
a ‘educacdo’ e a ‘ciéncia’ estendendo-se,
imperativamente, & ‘formacéo’ e a ‘cultura’.

Neste contexto pretendemos o

desenvolvimento de uma politica cultural que
constitua um conjunto de actividades
concertadas e duradouras no tempo. A politica
a desenvolver deverd inserir-se ao nivel da
academia do IPV, da cidade e da regido de
influéncia da cidade. Devera constituir um
contributo efectivo no sentido de possibilitar
acomunidade, designadamente a comunidade
académica, uma vivéncia enriquecedora
através da oferta de produtos da area da
cultura e, simultaneamente, da criagéo de
oportunidades de participagdo na sua
concepgao e produgao.

Temos consciéncia do muito que foi feito
pelo Instituto e em particular por cada uma
das suas escolas para a melhoria da
qualidade da formacéao e investigagdo, das
suas condig0es fisicas, dos seus recursos
humanos, dos servigos disponibilizados aos
alunos e a comunidade.

Temos, igualmente, consciéncia do muito
que falta fazer, na certeza de que néo
esqueceremos que sem alunos nao se
justifica a existéncia do Instituto, pelo que tudo
faremos para que estes tenham cada vez
melhores condi¢gbes para a sua formagao,
para o reconhecimento externo do seu mérito
e, em consequéncia, para tornar o IPV mais
atractivo junto dos novos candidatos ao

ensino superior.

N&o poderia terminar esta intervencdo sem
deixar uma palavra de reconhecimento a senhora
Presidente do Conselho Geral, pela sua
disponibilidade, pela sua dedicagédo, pela sua
eficiéncia.

Igualmente devo realgar a disponibilidade, a
amizade e a colaboracéo prestada pelo Professor
Sobrinho Teixeira desde que assumiu as fungdes
de Presidente do CCISP.

O desenvolvimento do IPV néo se faz apenas
por essa ser a vontade do seu Presidente. Tal
serd possivel se podermos contar com a
colaboragéo de todos: Do Ministério, dos agentes
politicos locais, dos docentes, funcionarios, alunos
e membros da comunidade. Tal sera possivel se
apesar das diferencas que possamos ter, nos
entendermos naquilo que é essencial e se
canalizarmos as nossas energias para o que
verdadeiramente importa. Cabe-me, a mim, a
responsabilidade de dar o exemplo e pugnar para
gue tal acontega. Espero, de toda a comunidade
académica, a colaboragao necesséria para que o
IPV seja, uma instituicdo cada vez mais dindmica,
mais integrada na regiéo e mais prestigiada no
ambito do ensino superior politécnico portugués.

CONSELHO GERAL do IPV

Joaquim Amaral
Comunicagao, Cultura e Documentad8y -
jamaral@pres.ipv .pt

A Posse dos membros do Conselho Geral do IPV

teve 2 momentos distintos.

Anténio Ferreira Gomes
Helena Maria Vala Correia
Jodo Carvalho Duarte

Jodo Luis Monney de S& Paiva

Joaquim de Almeida Simd&es

Jorge Manuel Fraga de Mendonga
José Alberto Costa Ferreira

No dia 11 de Maio de 2009 tomaram posse 0S
membros da comunidade politécnica — Professores e Alunos
— eleitos no dia 4 do mesmo més.

A cerimodnia decorreu nos Servigos Centrais do
Instituto Politécnico de Viseu e foi presidida pela Vice-
Presidente do IPV, Professora Doutora Maria Paula de Oliveira
Carvalho.

No seu discurso, A Vice-Presidente do Instituto
contextualizou a situagdo actual do Ensino Superior com a
publicagdo da Lei n.° 62/2007, que aprovou o Regime Juridico
das Instituicdes, passando depois a enumerar 0sS
pressupostos em que acredita que o Orgdo, agora
empossado, se vai reger.

José dos Santos Costa

Luis Eugénio Pinto Teixeira de Lemos
Maria Cristina Azevedo Gomes Santos Silva
Maria de Jesus Martins Fonseca

Rosa Maria Lopes Martins

Vitor Jodo Pereira Domingues Martinho

ALUNOS:

Alexandre Jodo Oliveira Gongalves dos Santos
Catarina Fernandes de Lemos

Cristiano Miguel Rodrigues Magalhdes

José Duarte de Sousa e Rocha

José Rafael Guimardes de Almeida

PROFESSORES:

Fernando Lopes Rodrigues Sebastido
(substituido por Francisco Ferreira Francisco)
Pedro Rodrigues

Alvaro Manuel Teixeira Bonito

Mais tarde, no dia 1 de Junho, foi a vez de ser conferida a
posse as personalidades externas cooptadas para integrarem o
Conselho Geral do Instituto Politécnico de Viseu, indicadas por
proposta deliberada favoravelmente em reunido do mesmo 6rgéo
realizada no dia 18 de Maio de 2009.
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Na Sala do Conselho Geral dos Servigos Centrais, e na
presenca da comunidade académica e de diversos convidados,
o Presidente do Instituto Politécnico de Viseu dirigiu a ceriménia
na qual conferida posse as personalidades externas, na
qualidade de membros deste 6rgdo, de acordo com o disposto
nos Estatutos do IPV.

Depois de oficialmente aberta a sesséo, usou da palavra
o Presidente do Instituto Politécnico de Viseu, Eng.° Fernando
Lopes Rodrigues Sebastido, agradecendo a presenca dos
elementos do Conselho Geral, tendo de seguida conferido posse
as personalidades externas cooptadas.

As nove personalidades cooptadas de “reconhecido
mérito, ligadas a actividades profissionais e empresariais de
varios quadrantes da comunidade socioecon6mica, com

Eleicdo do Presidente
e Secretario do Conselho Geral

A elei¢éo destes relevantes dois cargos do Conselho
Geral ocorreu no dia 1 de Junho.

A Professora Doutora Avelina Rainho foi eleita, por
unanimidade, pelos seus pares, para Presidente do Conselho
Geral do Instituto Politécnico de Viseu.

Para o cargo de Secretario foi eleito, também por
unanimidade dos membros do plenario, o Engenheiro Pedro
Rodrigues (Vice-Presidente do IPV).

Ao tomar posse das funcdes em que foi investida, a
Presidente eleita proferiu um discurso que, pela sua relevancia
e pertinéncia, reproduzimos na integra.

conhecimentos e experiéncia relevantes para a missdo do
Instituto Politécnico de Viseu”, que assinaram sob
compromisso de honra o termo de posse, sdo as que a seguir
se enunciam:

- Dr. Fernando de Carvalho Ruas

(Presidente da Camara Municipal de Viseu);

- Eng.° Francisco Manuel Lopes

(Presidente da Camara Municipal de Lamego);

- Eng.° Francisco Reinaldo de Meneses Correia

(Chefe de Divisdo P.A.A. de Projectos de Viseu —
Direccéo Regional da Agricultura e Pescas do Centro);

- Sr. Gualter Mirandés

(Presidente da Associagcdo Comercial do Distrito de
Viseu);

- Dr. Jodo Fernando Marques Rebelo Cotta

(Presidente da AIRV - Associacdo Empresarial da
Regido de Viseu);

- Dr. José Carlos Almeida

(Director Executivo do Agrupamento dos Centros de
Saude de Viseu);

- Dr. José Maria Teles Sampaio

(Coordenador da Equipa de Apoio as Escolas de
Viseu);

- Dr. José Rui Alves Duarte da Cruz

(Subdirector Regional do Centro do Instituto Portugués
da Juventude);

- Prof.2 Doutora Maria Avelina Rainho

(Primeira Presidente da Comisséo Instaladora da
ESEV).

Com a Tomada de Posse por parte das
Personalidades Externas ficou completa a constituicdo do
Conselho Geral do Instituto Politécnico de Viseu.

Este 6rgéo soberano da Instituicdo, com mandato para
0 proximo quadriénio, é composto por 30 elementos — 16
representantes dos professores ou investigadores do IPV, 5
representantes dos estudantes e 9 personalidades externas.

JO&quim Amaral
@0municacdo, Cultura e Documentagdy -
J@maral@pres.ipv .pt

Discurso da Presidente Eleita
do Conselho Geral do IPV

Como membro do Conselho
Geral do Instituto Politécnico de Viseu,
acredito (e por isso aqui estou) que o
ensino superior politécnico de Viseu esta
a comecar uma nova fase. Uma fase em
gue o dinamismo, as competéncias e a
mente aberta dos seus profissionais,
alicercados por uma indispensavel e
saudavel coeséo interna, vao ter
oportunidades e incentivos para se



manifestarem e actuarem, de modo a conduzirem a Instituicdo a um muito maior desenvolvimento das suas diferentes
vertentes e, sobretudo, leva-la a ser considerada uma importante referéncia, obviamente a nivel local, e também a nivel
nacional e internacional.

Como cidadé da cidade de Viseu, que viveu por dentro o inicio do ensino superior politécnico em Viseu e —
digo-o com muito orgulho — que foi simultaneamente o inicio do ensino superior politécnico em Portugal (porque fomos
0s primeiros), neste momento, ndo posso deixar de revisitar o passado. E, como tal, ndo posso perder esta oportunidade
para prestar a minha homenagem aos pioneiros desta cruzada (alguns presentes nesta sala). E ainda como cidada de
Viseu que, neste contexto, me permito invocar e prestar homenagem ao que eu considero o pioneiro dos pioneiros — o
Engenheiro Anténio Aradjo, na altura Governador Civil do distrito de Viseu.

Voltando ao presente, termino afirmando que acredito no mérito do grupo de pessoas que integra este
Conselho Geral e, consequentemente, na qualidade do trabalho que vai desenvolver. Pela minha parte, prometo
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empenhar-me a fundo para servir e contribuir para a dignificagéo deste 6rgao do “nosso” IPV.

Empossados os VICE-PRESIDENTES

do Instituto Politécnico de Viseu

Maria Paula Martins de

Oliveira Carvalho, Professora
Coordenadora, Pedro Rodrigues,
Professor Adjunto, e José dos
Santos Costa, Professor
Coordenador, sdo os trés Vice-
Presidentes que completam a
equipa liderada pelo Presidente do
Instituto Politécnico de Viseu,
Fernando Sebastido.

A tomada de posse
destes dirigentes decorreu ontem,
15 de Setembro de 2009, na Aula
Magna do IPV.

A cerimdnia foi conduzida pelo Presidente do
Politécnico de Viseu, Fernando Sebastido, que falou das suas
escolhas para os cargos e explicou o aumento de dois para
trés do numero de vice-presidentes. Facto justificado com o
“muito trabalho que h& pela frente”, numa “altura que é de
grandes mudancas ao nivel do Instituto e do Ensino Superior
em Portugal”. Salientou, ainda, o “bom trabalho exercido com
a Professora Paula Carvalho e com o Engenheiro Pedro
Rodrigues” neste dltimo ano, em que os dois ja fizeram parte
da sua equipa. Mostrou-se convicto que as boas relacdes se
manterdo ao nivel de todo o novo elenco de responséaveis que
consigo vai dirigir o Politécnico de Viseu nos proximos tempos.

OS NOVOS DIRIGENTES

Maria Paula Martins de Oliveira Carvalho é Professora
Coordenadora da Escola Superior de Educacao do IPV, onde

earaujo@pres.igpt

pertence a Area Cientifica de Ciéncias
da Natureza desde 1983. Como
funcdes dirigentes destaque-se o facto
de ter sido Presidente da Comisséo
Instaladora da ESEV, de 1992 a 1996, e
presidente do Conselho Cientifico da
mesma Escola, de 1996 a 1998. E
licenciada em Fisica, Ramo
Educacional, pela Faculdade de
Ciéncias da Universidade de Lisboa e
doutorada em Educacdo em Ciéncias,
pela Universidade de Londres — King's
College London.
Pedro Rodrigues é Professor
Adjunto da Escola Superior Agréria do IPV, na Area de Engenharia
Rural. Entre Julho de 2000 e Janeiro de 2006 exerceu o cargo de
Presidente do Conselho Directivo da ESAV. E licenciado em
Engenharia Agronémica, Ramo de Engenharia Rural, pelo Instituto
Superior de Agronomia da Universidade Técnica de Lisboa e mestre
em Engenharia da Rega e dos Recursos Agricolas, pelo Instituto
Superior de Agronomia da Universidade de Lisboa.
José dos Santos Costa é Professor Coordenador da
Escola Superior de Salde do IPV, pertencendo a Area Cientifica
Médico-Cirargica. Como fungdes dirigentes exercidas relevem-se
as de Presidente do Conselho Cientifico, de 2003 a 2005, e de
Vice-Presidente do Conselho Directivo da mesma Escola, de 2005
a 2008. E licenciado e Especialista em Enfermagem Médico-
Cirtrgica e em Medicina Dentaria, pela Universidade Cat6lica do
Porto/Centro Regional das Beiras e Mestre em Ciéncias de
Enfermagem, pelo Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar,
Universidade do Porto.
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Raquel Cortez Vaz
Departamento Juridico - IPV
rvaz@pres.ippt

Entrada em Vigor dos NOvos Est atutos do IPVv

Os novos Estatutos do IPV, homologados por Estatutos se verifica de forma mais evidente e imediata.
despacho do Sr. Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Assim, houve que eleger o novo Conselho Geral com
Superior datado de 23 de Marco de 2009 e publicados em  competéncias acrescidas e no seio do qual se procedeu a eleicdo
Diario da Republica de 27 do mesmo més, determinaram  do Presidente do IPV, em 16 de Julho de 2009.

alteragGes significativas a nivel da estrutura, organizacéo e Havera, ainda, que constituir novos 6rgdos como sejam
funcionamento do Instituto Politécnico de Viseu e suas escolas 0 Conselho de Gestdo, o Conselho Académico com
integradas. competéncias essencialmente consultivas e o Conselho para a
Sem nos atermos, por agora, sobre a nova filosofia  Avaliacdo e Qualidade com competéncias nas areas respectivas.
organizacional em que assenta a estrutura do ensino superior Destaca-se também, a figura do Provedor do Estudante
politécnico e que, alids, decorria ja, da Lei n.° 62/2007, de 10  que sera designado pelo Conselho Geral do Instituto.
de Setembro (RJIES), valera a pena salientar alguns aspectos Por outro lado, a entrada em vigor dos Estatutos
praticos que terdo reflexos imediatos na vida do Instituto e = desencadeou o processo com vista a elaboragdo dos estatutos
Escolas. das escolas integradas que, depois de homologados pelo

Assim, e desde logo, a perda de autonomia financeira  Presidente do IPV levardo, por sua vez, a necessidade de novos
das escolas, embora ndo decorrente directamente dos actos eleitorais para a Assembleia de Representantes, para o
Estatutos obrigou, a partir de 1 de Janeiro de 2009, a uma Conselho Técnico-Cientifico e para o Conselho Pedagégico
profunda reestruturagéo de servigos com vista a centralizagdo respectivos (os presidentes das unidades organicas cujo
financeira da gestdo de pessoal e da aquisicdo de bens e mandato ndo tenha terminado quando da publica¢do dos
servicos e a consequente necessidade de flexibilizacdo que  estatutos, podem completa-los).
se veio a traduzir em delegagfes de competéncias, do Instituto Avizinha-se, pois, uma época de intensa actividade
para as escolas, em algumas matérias. eleitoral, propria, alids, de qualquer instituicdo que se rege por
Mas é, principalmente, na criagdo de novos érgdos e  principios de participa¢&o democratica como é o caso do Instituto
nos sucessivos actos eleitorais a que houve e havera que  Politécnico de Viseu.
proceder para a sua constituicdo, que o impacto dos novos

VI DIAS ABERTOS DO IPV 2009

O valor das coisas nédo estd no tempo que elas duram,
mas na intensidade com que acontecem. Por isso existem
unicagso, Cultura e momentos inesqueciveis, coisas inexplicaveis e pessoas
umentag&olPV incomparaveis.

Quim Amaral

jam Fernando Pessoa

Ha dias assim... Bésicas com 3° Ciclo (9° ano) dos distritos de Viseu, Guarda e
Repletos de momentos inesqueciveis e de pessoas Coimbra — Centro de Formagéo Profissional de Viseu, Escola
incomparaveis. E.B. 2,3 de Castro Daire, Escola E.B. 2,3 D. Duarte (Viseu), Escola
Dias que cristalizam o tempo em memoérias E.B. 2,3 D. Luis de Loureiro (Silgueiros, Viseu), Escola E.B. 2,3
impereciveis. Infante D. Henrique (Viseu), Escola E.B. 2,3 de Mund&o (Viseu),

Escola E.B. 2,3 do Viso (Viseu), Escola Profissional EPTOLIVA —

Os VI Dias Abertos do Instituto Politécnico de Viseu Oliveira do Hospital, Tabua e Arganil (Coimbra), Escola

2009 acolheram 1 000 alunos, professores e psicélogos, Profissional de Gouveia (Guarda), Escola Profissional Mariana
provenientes de 19 Escolas Secundarias, Profissionais e  Seixas (Castro Daire), Escola Profissional de Torredeita (Viseu),



Escola Secundaria de Aguiar da Beira (Guarda), Escola
Secundéria Alves Martins (Viseu), Escola Secundaria de
Castro Daire, Escola Secundéaria de Emidio Navarro
(Viseu), Escola Secundéria de Penalva do Castelo,
Escola Secundéria Prof. Dr. Flavio Resende (Cinféaes),
Escola Secundaria de Tabua (Coimbra) e Escola
Secundéria de Viriato (Viseu).

Os visitantes foram recebidos em clima de festa
com a sempre entusiasmante actuagdo da fantastica
Tunad&o 1998 — Tuna do Instituto Politécnico de Viseu e
presenteados com diverso material institucional
elaborado para o evento e um kit lanche para saciar a
sede e reconfortar o estbmago. De seguida, e durante o
percurso de visita, os guias, alunas e alunos dos cursos
de Turismo e Marketing, foram apresentando o programa
e a propria Instituicao.

Nas Escolas Superiores do IPV, professores e
alunos do Instituto, conduziram os nossos visitantes a
uma jornada inesquecivel — exposic¢8es, actividades
ludico-pedagbgicas  diversas, espagcos de
interactividade, salas de aula, experimentagdo em
laboratérios, centros de documentacédo e informacéo,
centros de informatica e a visita a diversas outras
valéncias.

A Aula Magna, o CAFAC, os Estldios de
Televisdo, as Residéncias de Estudantes e as
infra-estruturas desportivas fizeram ainda parte do
périplo da jornada.
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Politécnico de Viseu envolvido em dezenas de accoes

FEIRAS DE
2009

O Instituto Politécnico de Viseu (IPV) deu
prosseguimento, durante o ano de 2009, a sua participacao
em certames de orientagdo vocacional promovidos por
escolas e outras instituicdes, nomeadamente municipios, que
nestes vém apostando cada vez em maior numero.

O IPV desdobrou-se por uma intensa itinerancia,
levando a véarios locais e eventos a divulgacdo das
oportunidades que tem para oferecer, desde 0s cursos
ministrados por um corpo docente altamente qualificado, as
condi¢des estruturais, a vida cultural e académica que
enriquecem o todo institucional e sdo forma de captacgéo
positiva das atengdes dos jovens.

Deste modo, no ano lectivo de 2008/2009, o IPV

Ester ArauGjo
Comunicagao, Cultura e Documentacéo - IPV
earaujo@pres.igt

envolveu-se, de forma presencial e participativa, em mais de duas
dezenas de acc¢des de orientacdo vocacional, algumas com
duracdo de dois ou mais dias. Em muitos destes eventos foi-se
mais longe do que a mera representagao institucional feita através
da tradicional banca de informag¢fes ou stand. Assim, em muitos
casos houve uma participacdo que incluiu palestras ou
conferéncias, entre outras actividades que visaram dinamizar os
eventos.

O crescente numero de solicitagfes e convites dirigidos
ao Politécnico de Viseu, nesta area, ndo permitiu a sua
representacdo presencial em todo o lado. Porém, encontrou-se
forma de dar resposta a todos os pedidos e sempre que a
deslocacéo néo foi viavel, sobretudo quando coincidia com datas
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para as quais ja estavam agendados outros eventos,
optou-se pelo envio de material de informagéo e
divulgacéo, antecedido do contacto com 0s respectivos
organizadores.

O percurso da divulgagéo

De Janeiro a Junho de 2009, o Instituto
Politécnico de Viseu percorreu grande parte dos
concelhos do distrito e de outras de regides.

Logo em Janeiro, a convite da Camara
Municipal da Lousd, o IPV fez ali a sua primeira
apresentacdo. J4& em Marco, foi a Vila Real para
participar numa acgao de

orientacgao vocacional
promovida pela Escola
Profissional de NERVIR.

Ainda no mesmo més, esteve
num estabelecimento de
ensino congénere, a
EPTOLIVA, mas desta vez em
Oliveira do Hospital, para
apresentacao da Instituicdo e
cursos, e na Escola
Secundéaria Alves Martins,
Viseu, onde além da
presenca com stand
participou também numa
sessdo de esclarecimento.
Deslocou-se ainda a S. Joao
da Pesqueira para estar
presente na Feira de Cursos
do Agrupamento Vertical.

No més seguinte,
Abril, o Politécnico de Viseu
respondeu aos convites da Camara Municipal e Escola
Secundaria de Estarreja e da Secundaria de Albergaria-
a-Velha, tendo nesta Uultima também sido
proporcionada uma sessdo de esclarecimento.
Seguiu-se Figueira de Castelo Rodrigo com uma
accdo dinamizada pela Instituicdo Figueira SOS.
Depois, foi a vez de participar nas feiras de orienta¢éo
vocacional das secundéarias de S. Pedro do Sul e de
Tébua, onde também foi realizada palestra. Igualmente
no mesmo més, o Centro de Novas Oportunidades
Moimenta Oportuna ofereceu a possibilidade de mais
uma participacdo, a que acresceram outras levadas a
cabo, nomeadamente pela Escola Secundaria do
Satdo; Camara Municipal de Tarouca; grupo de alunos
da Escola Secundaria de Seia, Associacdo de
Estudantes da Secundaria de Sdo Jodo da Madeira; e,
Secundéria de Godim, Peso da Régua.

Maio contou também com a participacdo do
IPV numa actividade de orientagéo vocacional intensa,

que se desenvolveu nos seguintes locais: EB 2,3/3° ciclo de Baido
— Agrupamento de Escolas do Vale de Ovil; Centro de Animag&o
Cultural de Mortdgua, numa iniciativa da autarquia; Colégio Frei
Gil, Bustos — Instituto de Promocao Social da Bairrada; e, Vouzela,
a convite da Camara Municipal. O més prosseguiu com
deslocagdes a Pacgos de Ferreira, a solicitacdo do municipio;
Mangualde, cuja iniciativa foi da responsabilidade da Rede Social
da autarquia local; Escola Secundéria de Santa Comba Dao; e,
Escola Secundéaria de Gouveia.

Por dltimo, teve lugar, em Viseu, de 3 a 7 de Junho, a
EXPOTEC — Tecnologias e Inovacao, Viseu 2009. A organizacao foi
da responsabilidade da AIRV — Associa¢cdo Empresarial da Regido
de Viseu, da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico
de Viseu e da Expovis — Promocéo e Eventos, Ld® Um certame
onde o IPV esteve presente com grande relevo, encerrando com

“chave de ouro” este ciclo virado para a orientagcdo vocacional, em
20009.

Todas as visitas contaram, de forma concertada, com a
participacéo dos Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Viseu
e das suas Unidades Organicas (Escola Superior de Educacéo,
Escola Superior de Tecnologia, Escola Superior Agraria, Escola
Superior de Saude, Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de
Lamego, e Servigos de Accdo Social), que uniram esfor¢os na
representacdo do todo institucional.

Procurando dar resposta a todas as solicitagbes, o IPV,
nos casos em que ndo pdde fazer-se representar de forma
presencial, enviou, como ja referido, material de divulgagdo, de
modo a levar o mais longe possivel a sua mensagem institucional,

Foram os casos de: Trofa, Ruilhe, Covilhd, Coimbra,
Esgueira, Mira, Trancoso, Aveiro, Soure, Caldas da Rainha, Vale
de Cambra, Guimardes, Arouca, Cabeceiras de Basto e Olhdo.
Ficou assim assegurada uma participacdo em accgdes de
orientacdo vocacional praticamente de norte a sul do pais.



ARARA
RECEBE EMISSAO DE RADIO
DO MAIS ANTIGO EMISSOR

DO MUNDO EM FUNCIONAMENTO

ARARA — grupo de Astronomia, Radio Astronomia
e RadicAmadorismo da Escola Superior éenblogia e Gestédo de Lamego - IPV
arara@estgl.ippt

O grupo de Astronomia, Radio Astronomia e Radio Amadorismo
(ARARA) da Escola Superior de Tecnologia e Gestédo de Lamego do
Instituto Politécnico de Viseu conseguiu receber com sucesso uma emisséo
em VLF (17.2 kHz) do emissor de Grimeton na Suécia (SAQ) —
www.grimetonradio.se.

Esta recepcdo resulta do recente interesse do grupo ARARA
na area de VLF, tendo estabelecido uma parceria com este emissor.
Como resultado desta parceria, o grupo ARARA recebeu e testou um
receptor especialmente concebido para a recepgao do SAQ. Este receptor
€ geralmente montado na Suécia como projecto final do 12° ano, tendo
sido até agora apenas testado na Suécia.

Usada para emiss@es de telegrafia transatlantica nas primeiras
décadas apds a sua inauguracdo em 1925, a estagdo emissora de
Grimeton serviu também a marinha Sueca, sendo usada para
comunicagfes com submarinos até 1996.

Presentemente, a estagdo € considerada Patriménio da
Humanidade pela UNESCO e a associagdo Alexander ajuda a manter viva
essa estagdo, efectuando transmissdes ocasionais em dias
comemorativos.

No 28 de Junho festejou-se na estacéo de Grimeton o dia de
Alexander, o inventor do sistema de transmissdo da estagéo,
realizando-se uma das transmissdes comemorativas. Aproveitando a
ocasido, o grupo ARARA testou este receptor em Portugal, tendo batido
o recorde de distancia de recepgéo para este receptor ao receber com
sucesso uma emissao morse do SAQ, confirmada depois pela recepgao

PALESTRA

A Importancia da Organizagéo de Eventos

No passado dia 8 de Abril, a ESTGL recebeu a Dr.2
Emma Gonzalez, Directora de Gestdo da Expourense (Ourense
- Galiza), para a realizagdo dum workshop sobre a importancia
da qualidade e eficiéncia na organizacdo de eventos. Este
workshop direccionou-se aos alunos das licenciaturas de
Secretariado de Administracdo e de Gestado Turistica.

A Dr.2 Emma Gonzdalez tem uma vasta experiéncia na
organizacdo de feiras e eventos em geral e demonstrou aos
alunos da ESTGL, futuros profissionais, a importancia que deve
ser dada a cada fase da organizacao, identificando os principais
perigos e desafios e indicando caminhos alternativos para a
sua resolucéo.

36

do cartao de confirmagao (QSL). A gravacao do sinal recebido pode ser
ouvida em www.arara.estgl.ipv.pt.

Presentemente, o grupo ARARA esta a experimentar diferentes
tipos de receptores de VLF, estando a ser realizados dois projectos de
fim de curso na Licenciatura de Engenharia informatica e
Telecomunicagdes nesta mesma area. Os dois projectos consistem na
criagcdo de um sistema completo de recepcéo constituido por Hardware
e Software que consiga detectar perturbagées ionosféricas subitas,
para ser usado por escolas secundarias. O grupo ARARA esta ja
envolvido no estudo de perturbacdes ionosféricas subitas através de
uma parceria com a Universidade de Stanford.

Paula Santos
Docente da Escola Superior éenblogia
e Gestao de Lamego - IP
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FORUM CONSTRUCAO EUROPEIA: T
INSTITUICOES E CIDADANIA s S

No passado dia 27 de Margo realizou-se, no Centro Social e Paroquial de Almacave,
o Férum Construcao Europeia: Instituicdes e Cidadania, fruto da parceria entre o Centro
Europe Direct de Lamego, da Camara Municipal de Lamego, e a ESTGL.

O evento foi um sucesso, tendo contado com uma audiéncia de cerca de 300
participantes (entre alunos, docentes, CTOE e comunidade local em geral), que se revelaram
interessados e participativos, ndo s perante as intervenc¢des das entidades especialistas
convidadas, como também no debate final.

ApOs os discursos de boas vindas, feitos pelo Sr. Presidente da Camara Municipal
de Lamego, Engenheiro Francisco Lopes, e pelo Director da ESTGL, Mestre Alvaro Bonito,
iniciaram-se os trabalhos, com a realizagcdo de dois painéis de palestrantes, que foram
unanimes no reconhecimento da necessidade da promoc¢do de uma cidadania europeia
cada vez mais pro-activa e informada.

Ana Parente

E— MAR KETI N G Cou rse Assessoria de Direccdo da Escola Superior

de Bcnologia e Gestéo de Lamego - IPV
aparente@estgl.ipt

A ESTGL, em parceria com a Midlesex University of
London, realizou entre os dias 20 e 24 de Abril de 2009, a 12
edicdo do Master Course em E-Marketing.

Este curso foi leccionado por diversos especialistas
internacionais, dos quais destacamos a coordenacdo do Prof.
Doutor Evangelos Moustakas. Contou com a participagdo de 60
formandos de diversas nacionalidades — portugueses, ingleses,
brasileiros, indianos, paquistaneses, egipcios e gregos —, desde
estudantes do ensino superior até profissionais de diversas areas.

Arealizacao deste curso obteve uma avaliagao “Excelente”
e éintencdo da ESTGL realizar novas edi¢gdes num futuro proximo.

Paula Santos OS Desaflos da EU

Docente da Escola Superior denblogia
e Gestdo de Lamego - IPV
psantos@estgl.igst

No passado dia 27 de Abril, a ESTGL recebeu
a visita da Prof. Doutora Raquel Freire, da Faculdade
de Economia da Universidade de Coimbra, que veio
falar aos alunos do 3° ano de Secretariado de
Administracdo acerca dos desafios actuais da Unido
Europeia, no ambito da unidade curricular de Relag8es
Internacionais e Instituicdes Europeias.

Os alunos participaram activamente,
colocando diversas questdes a professora convidada,
considerada uma das maiores especialistas acerca
da OSCE, da Russia e do espaco da ex-URSS.



Alvaro Bonito

Director da Escola Superior deiologia
e Gestao de Lamego - IPV

abonito@estgl.ippt

Foi assinado no dia 30 de Abril, o Protocolo entre a
Camara Municipal de Lamego e a ESTGL, que visa desenvolver
e aprofundar a parceria entre as duas instituicdes, no ambito do
recém-inaugurado Centro Europe Direct, da
Camara Municipal de Lamego. Neste sentido, a
ESTGL disponibilizou-se para apoiar na
operacionalizacéo deste novo centro na cidade,
através de diversas medidas que envolvem a
instituicdo, docentes e alunos.

Assim, ficaram estabelecidas as
seguintes medidas para essa ac¢do da ESTGL:

- Colocar um quiosque de informagéo
nas instalagbes da ESTGL com documentagéo e
publicacdes de interesse relevante para os
cidadd@os e entidades da sua &rea de actuacéo
ou influéncia sobre assuntos e/ou temas
comunitarios, cedida pelo Centro de Informacéo
EUROPE DIRECT de Lamego;

- Integrar as tematicas europeias nos
curriculos da ESTGL;

- Contribuir para a newsletter do Centro
EUROPE DIRECT de Lamego, com artigos de
opinido e investigagdo do corpo docente da ESTGL;

- Contribuir para o desenvolvimento de parcerias,
coordenadas pelo Centro EUROPE DIRECT de Lamego, que
permitam a realizag8o de conferéncias, palestras e actividades,
que prevejam a vinda de especialistas nas questdes
comunitérias a Lamego;

- Disponibilizar formadores da ESTGL para participar
em conferéncias, sessbes de informacao, esclarecimento e
debates nas escolas secundérias e noutros locais e areas de
actuacdo com outros publicos, sobre temas da Unido Europeia
e de acordo com a agenda definida pelo Centro de Informagao
EUROPE DIRECT de Lamego;

- Veicular pedidos ou necessidades de informacgéo e
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apoio, propostas e sugestdes dos cidadaos e entidades da
sua area de actuacgdo ou de influéncia, sobre questdes,
programas ou propostas da Unido Europeia;

- Colaborar em todas as demais iniciativas ou
projectos para os quais seja convidado ou solicitado pelo
primeiro outorgante, no ambito das actividades do Centro de
Informag¢do EUROPE DIRECT de Lamego.

No ambito desta parceria, a ESTGL ja colaborou na
idealizacdo e organizagdo do Férum Construcdo Europeia —
Instituicbes e Cidadania, do passado dia 27 de Marco de 2009,
bem como em outras actividades preparatdrias da constituicao
do Centro Europe Direct.

Num momento onde a competitividade e a qualidade da
reforma da Administracdo estdo na ordem do dia, a ESTGL
entendeu por bem realizar uma actividade que abordasse estas
questdes, procurando desenvolver um debate transdisciplinar
sobre esta tematica e convidando algumas personalidades e
especialistas nacionais que contribuissem para o
enriqguecimento dos conhecimentos dos seus alunos e do puablico
em geral.

Paula Santos
Docente da Escola Superior éenblogia
e Gestao de Lamego - IPV
psantos@estgl.ipgst

Assim, a Direccdo da ESTGL, com a colaboracéo dos
cursos de Secretariado de Administracdo e Servigo Social,
definiram as tematicas gerais, a data do evento e as entidades
a convidar para participarem nas suas Il Jornadas anuais,
subordinadas ao tema A Qualidade na Administragéo.
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Definiu-se o dia 22 de Maio para a realizagdo das
Jornadas, comecgando pelas 9h30 com a sessao solene de
abertura (para a qual se convidaram o Presidente do IPV e o
Presidente da Camara de Lamego), prevendo-se o seu término
para as 17h30.

Como a ESTGL né&o dispbe de um anfiteatro,
definimos como local ideal para a realiza¢do das Jornadas o
Auditério do Centro Social e Paroquial de Almacave, dadas as
suas condicdes técnicas (iluminacdo, som e imagem) e de
dimensédo (auditério com capacidade para 300 pessoas).

Estas Jornadas tinham como objectivo: Promover um
debate sobre tematicas actuais e da maxima importancia no
mundo profissional; conceder aos alunos e publico em geral
um espaco de debate com especialistas da area da
administracdo e da competitividade;
consolidagéo de conteudos
programaticos, através da presenca de
oradores de prestigio na area da
administracdo; analisar a importancia
da simplificacéo e da desmaterializacéo
da administra¢@o publica; proporcionar
um espaco de reflexdo sobre a
importancia da avaliagédo e da qualidade
na modernizacdo da administragdo.

De todos os palestrantes,
realce-se a participacdo do Presidente
do INA, Prof. Doutor Correia de Campos
e do Secretario de Estado da
Administracdo Publica, Dr. Gongalo
Santos.

DEPOIMENTOS DOS
PALESTRANTES CONVIDADOS

A Organizagao solicitou a todos
os palestrantes que enviassem um
depoimento acerca da realizagdo das Il

Jornadas da ESTGL.
Ficam aqui os registos:

“As Il jornadas: A Qualidade na Administracao”,
promovidas pela ESTG de Lamego, em 22MAIQ9, foram da maior
relevancia quer pelo tema, quer pela organizacao, proporcionando
aos participantes um leque diversificado de testemunhos
relacionados com a administra¢@o publica em Portugal.

Tratou-se, portanto, de uma iniciativa que se enquadra na
missdo da ESTGL/IPV destinada ndo sé aos alunos em formagéo,
mas também a um leque diversificado de publicos ligados a

administracado e a funcdo publicas, que beneficiam

destes encontros para actualizarem os seus
conhecimentos e confrontarem, entre si, as suas
experiéncias.

Pela forma como decorreu o encontro, pelo

elevado numero de participantes, pela sua estrutura e
pelo teor e oportunidade das intervengdes, parece-me
ter sido uma iniciativa louvavel da ESTGL, e do grupo de
docentes responsaveis pela mesma, a prosseguir em
anos futuros.”

Prof. Doutor Jorge Arroteia

“O evento pareceu-me muito bem organizado,
com uma presenc¢a de publico significativa, uma sala
com excelentes condi¢des e com um excelente ritmo.
Para tal contribuiu a moderacédo dos painéis, mas
também as préprias apresentac¢des que, revelando-se
extremamente bem estruturadas (retire desta minha

apreciacdo a que eu proprio realizei, por motivos 6ébvios) e com
um conjunto de temas muito bem conseguidos e apresentados,
em muito contribuiram para tal.

Quanto a pertinéncia das jornadas, parece-me evidente
gue todas as tematicas abordadas
foram extremamente pertinentes,
repletas de actualidade e muito
presentes na sociedade portuguesa
actual.

Da minha parte, deixe-me
voltar a agradecer o convite que me foi
formulado, expressar a minha
esperanca de que tenha estado a altura
do que era solicitado e, por fim, revelar
a minha disponibilidade para futuras
participacGes e colabora¢gbes com a
ESTG de Lamego, seja a que titulo for.”

Mestre Jodo Monteiro

“Conscientes deste novo
paradigma, a SOCIALGEST, apés uma
identificagao rigorosa das
necessidades de formacdo e
informacao de um significativo conjunto
de organizagdes, estd sempre pronta
e activa para participar em eventos da
natureza das Jornadas organizadas, de
forma tdo eficiente e eficaz, como
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V. Exas. assim o fizeram, esperando que este seja utilizado como um instrumento estruturante para a imprescindivel melhoria das
competéncias dos futuros profissionais do nosso tecido empresarial/social.

Em suma, em nome da Socialgest, muito agradecemos a amabilidade do convite, foi uma honra comungar dos valores
que tanto prezam e zelam nesta sociedade, atribuindo competéncias transversais ao caminho percorrido na licenciatura, juntando
0s alunos aos potenciais empregadores, debatendo teméticas tdo actuais como a Qualidade nos servicos e sua certificacdo, huma
visdo ampla e estratégica.

Felicitamos os organizadores pela excelente organizacdo, aos alunos pela visivel participacdo e interesse, deixando votos
de sucessos e a nossa vontade em partilhar convosco tudo o que considerarem pertinente com visdo de melhorar o Know-How dos
alunos da Escola.”

Mestre Silvia Machado

Paula Santos

TERMATALIA 2009
o |IPV EsTEVE LA

psantos@estgl.igst

O IPV, através da ESTGL e da
ESTGV, esteve representado na Termatalia
2009, realizada em Ourense, entre 16 e 18
de Outubro.

A organizacdo desta feira
internacional, dedicada ao termalismo e ao
turismo, contou com a participacdo de 7
alunos do IPV — cinco alunos dos cursos de
Gestéo Turistica, Cultural e Patrimonial e de
Informagao Turistica da ESTGL, e dois alunos
do curso de Turismo da ESTGV.

Estes alunos foram envolvidos em
diversas tarefas, desde assegurar a
dinamizacdo de diversos stands, até ao
apoio de back-office e front-office a todo o
evento. Além disso, a ESTGL assegurou
ainda organizac¢do de um stand com diverso
material de divulgac¢do, ndo s6 da oferta
formativa do IPV nesta area cientifica, bem
como dos trabalhos desenvolvidos pelos
alunos e docentes.
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Ester Araujo

Comunicacgéo, Cultura e Documentacao - IPV

earaujo@pres.igut

deixou claro que estas devem ser de verdadeira integragéo,
sobretudo daqueles que estdo afastados das familias, e
nunca de humilhagdo. A pratica de ilicitos na praxe sera
punida e prevé responsabilizacéo civil e criminal.

Conducgdo em Seguranga

O Governador Civil de Viseu, Alcidio Faustino,
mostrou-se satisfeito pelo facto da referida acc¢ao de
prevencdo do consumo de bebidas alcodlicas decorrer
perante um auditdrio repleto e de recep¢do aos novos
alunos do IPV e explicou, na altura, que com esta campanha

se “pretende dar sequéncia as linhas de orientacéo
definidas em sede do Conselho Coordenador Distrital de
Seguranca Rodoviaria de Viseu”. Para este representante

AAula Magna do Instituto Politécnico de Viseu recebeu
0s seus novos alunos, com a cerimonia da ja tradicional
“Palestra de Sapiéncia”. Porém, este ano, como salientou o

Presidente do IPV, Fernando Sebastido, o evento teve
a particularidade de integrar uma acg¢éo da campanha
que o Governo Civil de Viseu trouxe a esta cidade,
denominada “Condutor Designado 100% Cool”, e a
que o Politécnico de Viseu e a prépria Associagédo
Académica deste Instituto se associaram. Trata-se de
uma iniciativa que vem sendo dinamizada no nosso
pais, pelo sétimo ano consecutivo, pela Associacdo
Nacional de Empresas de Bebidas Espirituosas
(ANEBE) e que visa alertar os mais jovens para as
preocupacfes e atitudes que devem ter em relagéo
ao consumo de alcool, sobretudo em “contextos de

diversdo nocturna”.

Ainda antes da palestra “Ser um Jovem 100% Cool”,

o Presidente do Politécnico de Viseu introduziu 0os novos
alunos no universo do IPV, fazendo um breve historial da
Instituicdo e teceu alguns apontamentos sobre pontos

marcantes do ensino
superior, nomeadamente
desde a criacdo do
ensino politécnico em
Portugal até ao Processo
de Bolonha. Falou, ainda
da empregabilidade e do
empreendedorismo
como matérias que
interessam aos jovens
que agora iniciam a sua
vida de preparacdo para
0 mercado de trabalho.
Por Gltimo,
chamou a atenc¢éo para
as recomendacdes do
ministro da tutela quanto
as praxes académicas e

do Governo, apesar dos numeros
referentes a sinistralidade nas estradas
mostrarem uma tendéncia positiva, nunca
serd demais chamar a atencéo para a
necessidade de uma conducdo em
seguranca.
Foi sobre esta realidade que
Mario Barreto, Secretario-Geral da ANEBE,
se centrou, dando conta dos propositos
da campanha “Condutor Designado 100%
Cool”, conceito que passa pela
designagéo rotativa de um condutor que
se abstenha completamente da ingestédo
de alcool, de forma a poder transportar, até casa e em
seguranga, 0S seus amigos, apos uma saida.

O mesmo responsavel adiantou que esta
campanha difere de muitas outras, na medida em que
evita o lado repressivo, apostando mais na prevencgao,
educacdo, motivagdo e responsabilizacdo dos jovens,
havendo mesmo prémios para condutores com taxa de
alcoolemia de 0%.

Durante a sesséo foi ainda distribuido um manual
de “boas praticas” com recomendacfes direccionadas
para “uma verdadeira cidadania rodoviaria”, edicao do
Governo Civil de
Viseu.



~TUNADAO 1998

TEVE UM ANO FANTASTICO

No transacto ano lectivo de 2008/2009, a TUNADAO 1998
participou em diversos festivais por todo o pais, onde, em todos eles,
arrecadou o prémio de Melhor Tuna, entre outros.

Para além disso, langou o seu segundo CD, o primeiro gravado
em estudio, designado “de capa bem tracada”.

Este langamento realizou-se na Aula Magna do IPV, onde a Tuna
interpretou todas as musicas contidas no CD, inclusive uma nova musica
tocada pela primeira vez ao publico, denominada de “Vira a Proa”, que &
um medley de musicas de Zeca Afonso.

Este ano lectivo 2009/2010 promete! Para ja temos a
participacdo confirmada em quatro grandes festivais:

- VI Cidade Berco — Festival de Tunas Académicas, nos dias 20 e 21 de
Novembro, em Guimardes, no Sdo Mamede — Centro de Artes e
Espectéculo, organizado pela Afonsina — Tuna de Engenharia da
Universidade do Minho;

- XVI Celta — Certame Lusitano de Tunas Académicas, nos dias 11 e 12
de Dezembro, em Braga, no Teatro Circo,

organizado pela Azeituna — Tuna de Ciéncias

da Universidade do Minho;

- XI El Acor — Festival Internacional dos
Tunideos, nos dias de 11 a 14 de Marco de
2010, nos Acores (Sdo Miguel), no Coliseu
Micaelense, organizado pela Tuna
Masculina da Universidade dos Acores;

- IX Templario — Festival Internacional de
Tunas da Cidade de Tomar, nos dias 19, 20
e 21 de Marco, no Cine-Teatro Paraiso,
organizado pela Tuna Templaria de Tomar.

Infelizmente, temos vindo a recusar
muitos outros convites, por motivos de
agenda, algo que nos entristece, por um
lado, por ndo podermos participar nos
Certames solicitados, e que nos regozija,
por outro, uma vez que as Tunas gostam de
nés e reconhecem o nosso trabalho.

Certamente que a agenda nédo se
fecha por aqui, portanto relembramos que
sempre nos podem visitar no nosso sitio
na internet http://tunadao.ipv.pt onde podem
estar a par de tudo sobre a tuna.

Aproveitamos para anunciar, em
primeira mdo, que em 2010 iremos
apresentar uma pagina nova na internet,
completamente diferente e inovadora.
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TUNADAO 1998
Tuna do Instituto Politécnico de V iseu
tunadao@tunadao.ipv .pt
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Associagdo de Estudantes da SV
aeesav@webmail.ipt/

Realizou-se de 18 a 22 de Maio a “Semana Rural da
Escola Superior Agraria de Viseu”.

Consideramos que tenha sido uma “mega”
produgdo/organizagdo, uma vez que a Associagdo de
Estudantes chamou a participacéo, pela primeira vez, as varias
Comissbes de Curso existentes na ESAV, as Direc¢des de
Curso e o Conselho Directivo.

As Comissbes de Curso ficaram responsaveis pela
organizacgdo do coléquio que lhes dizia respeito directamente,
ficando a orientagdo técnico-cientifica ao encargo das
Direcgbes de Curso. A Associacdo de Estudantes tratou de
toda a logistica inerente aos coloquios e fez a ponte entre as
véarias Comissdes de Curso e o Conselho Directivo.

Numa altura em que nos voltamos cada vez mais
para a aquisi¢cdo de competéncias, ao invés da aquisicao de
conhecimentos, € com a troca de experiéncias, com a consulta
e a presenca de grandes investigadores, como aconteceu
durante os varios coléquios e com 0 contacto com 0s VAarios
profissionais de renome a nivel nacional e internacional que
nos visitaram, que crescemos, nos formamos, ganhamos
mais competéncias e estreitamos lagos com o mercado de
trabalho.

Um regozijo maior é o facto de este elaborado
conjunto de coléquios/seminarios/conferéncias ter na sua
génese os estudantes das matérias, que séo, naturalmente,
0S mais interessados.

Durante a “Semana Rural” tivemos também a “VIII
Grandiosa e Monumental Garraiada Agraria”.

Este evento, que esteve inserido este ano na “Semana
Rural da ESAV”, foi também um grande sucesso, tendo
registado um “mar de gente”, como ja ndo acontecia ha pelo
menos 4 anos, com a presenca de mais de 2000 pessoas.

O “Festival D'Arte Voz” teve a sua primeira edicdo
em2008, pela médo da AEESAV.

Este festival surgiu com o intuito de, tal como o préprio
nome indica, “Dar Voz"!

Comecamos em 2008, por “Dar Voz" a bandas de
garagem emergentes e com grande potencial, demos voz a
jovens artistas, permitindo que através da tela, da cor e de
umas quantas “pinceladas”, exteriorizassem e
transformassem os “gritos e a voz” em cor.

O “Il Festival D’Arte Voz — Concurso de Tunas” foi feito
este ano com tunas, de modo a “Dar Voz" as tunas e a arte
“tunante” e ao mesmo tempo foi feito com um novo desafio,
fazer um hino para a AEESAV. Numa altura também tao dificil

para 0 ensino superior e 0os seus recém-formados, estivemos a
“Dar Voz" a AEESAV, a ESAV e aos seus formados e formandos!

A Tuna que ganhou o desafio do “Hino Agrério” foi a Tuna
da Escola Superior Agréaria de Ponte de Lima — “Tesa”, com a
seguinte letra:

O Limite é o Céu!

Oh Terra de Infantes
Banhada pelo Déao
Somos estudantes
O futuro da Nacao

Gente temeraria
Em teras de \seu
E aqui na Agraria

O limite é o Céu

De cajado e lanca
O nobe pastor
A vitdria alcanca
Lusitano Salvador
E do divino sonho
A obra nasceu
Descobridor Infante
Os Maes venceu

Oh Terra de Infantes
Banhada pelo Dao
Somos estudantes
O futuro da Nacao

Gente temeraria
Em teras de \seu
E aqui na Agraria

O limite € o Céu
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TOMADAS DE POSSE NO POLITECNICO DE VISEU

CONSELHO CIENTI'FICO'DA ESCOLA
SUPERIOR AGRARIA

Decorreu no pretérito dia 18 de Margo, na Sala do
Conselho Geral dos Servigos Centrais do Instituto Politécnico de
Viseu, a tomada de posse dos membros do Conselho Cientifico
da Escola Superior Agraria de Viseu, numa cerimonia presidida
pelo Presidente do IPV, Engenheiro Fernando Sebastido.

Na sequéncia dos resultados das elei¢des ocorridas
no dia 4 de Margo de 2009, o Conselho Cientifico da ESAV passa
a ter a seguinte constituicéo:

Presidente: Professora Doutora Helena Maria Vala Correia
Vice-Presidente: Professora Doutora Raquel Pinho Ferreira Guiné
Secretario: Doutor Paulo Barracosa Correia da Silva

Tomaram posse, no dia 2 de Junho, pelas 16 horas, na
sala do Conselho Geral dos Servigcos Centrais do IPV, os
elementos que irdo fazer parte do Conselho Cientifico e do
Conselho Pedagégico da Escola Superior de T ecnologia , bem
como do Conselho Pedagdgico da Escola Superior de Educacéo

Na presenca da comunidade académica, o Presidente
do Instituto Politécnico de Viseu, Engenheiro Fernando Sebastiao,
presidiu a cerimdnia na qual foi conferida posse aos novos
membros dos 6rgdos da Instituicdo que a seguir se enunciam:

CONSELHO CIENTIFICO DA ESCOLA
SUPERIOR DE TECNOLOGIA

Os novos membros deste 6rgdo tomaram posse no dia
2 de Junho de 2009, na sequéncia dos resultados das elei¢cdes
ocorridas no dia 22 de Maio do mesmo ano.

O Conselho Cientifico da ESTV passa a ter a seguinte
constituigéo:

Presidente: Professor Doutor Paulo Rogério Perfeito Tomé
Vice-Presidente: Professora Doutora Ana Cristina Bico Rodrigues de
Matos

Secretaria: Doutora Cristina Maria de Jesus Barroco

CONSELHO PEDAGOGICO DA ESCOLA
SUPERIOR DE TECNOLOGIA

Os novos membros deste 6rgdo tomaram posse no
dia 2 de Junho de 2009, na sequéncia dos resultados das
elei¢cdes ocorridas no dia 20 de Maio do mesmo ano.

O Conselho Pedagdgico da ESTV passa a ter a
seguinte constitui¢éo:

Presidente: Dr. José Carlos Marques Martins
Vice-Presidente: Dr.2 Isabel Maria Loureiro Pais Esteves Martins
Secretario: Dr. Luis Manuel Fernandes Simdes

CONSELHO PEDAGOGICO DA ESCOLA
SUPERIOR DE EDUCACAO

O Presidente do Conselho Pedagogico da Escola
Superior de Educacdo tomou posse no dia 2 de Junho, na
sequéncia dos resultados da elei¢cdo ocorrida no dia 18 de
Maio do mesmo ano, no seio do Conselho Pedagdgico da
ESEV.

Presidente: Doutor Jorge Manuel Fraga de Mendonca

MESA DA ASSEMBLEIA
DE REPRESENTANTES DA ESAV

Decorreu no dia 22 de Julho de 2009, na Sala do
Conselho Geral dos Servigos Centrais do Instituto Politécnico
de Viseu, a tomada de posse dos membros da Mesa da
Assembleia de Representantes da Escola Superior Agréria
de Viseu. A ceriménia foi presidida pelo Engenheiro Fernando
Lopes Rodrigues Sebastido, Presidente do IPV.

Na sequéncia dos resultados de eleicado
anteriormente ocorrida e do despacho de homologagéo de 8
de Julho de 2009, a Mesa da Assembleia de Representantes
da ESAV passou a ter a seguinte constituicdo:

Presidente: Engenheira Paula Maria dos Reis Correia
Vice-Presidente: Engenheiro José Manuel Gomes Moreira da Costa
Representante do pessoal ndo docente : Engenheira Carla Sofia
Pires Garcia

Representante do corpo discente:
Fernandes

Sofia Rafaela dos Santos
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GRIPE A

PLANO DE CONTINGENCIA
DO IPV

earaujo@pres.igt

O Instituto Politécnico de Viseu tem aprovado o seu
Plano de Contingéncia que define a estratégia a seguir pela
Instituicdo perante uma eventual pandemia de gripe A.

Este Plano de Contingéncia visa preparar a resposta
operacional de forma a minimizar as condi¢des de propagacao
da possivel pandemia e manter 0s servigos essenciais em
funcionamento; definir a estrutura de decisdo e de
coordenacdo; preparar resposta as necessidades de
notificacdo e comunicacéo (interna e externa) e preparar o
restabelecimento da actividade normal de forma téo rapida e
segura quanto possivel.

A estratégia definida por este documento aplica-se
em todos os edificios do Instituto Politécnico de Viseu e
respectivos utentes. Na sua elaboracéo considerou-se a
necessidade de manutencdo da prestacdo de servigos
essenciais a um nivel equivalente ao normalmente esperado
e a possibilidade de auséncia por periodos com uma duragéo
minima de 8 dias de cerca de 40% dos colaboradores.

Consequentemente foi criado um Gabinete de
Gestdo de Crise que sera activado, sempre que necessario,
pelo Presidente do Politécnico de Viseu. Este Gabinete tem
como Membros Permanentes os dirigentes do IPV, Presidente
e Vice-Presidentes, dirigentes maximos das Escolas
Superiores integradas; Administrador do Instituto;
Administrador dos Servicos de Accéo Social e o Coordenador
Técnico (responsavel pelos Servicos de Higiene e Seguranga
no Trabalho). E a este 6rgdo que compete a tomada de
decisfes estratégicas face a evolugdo da situacdo, a
coordenagdo da actuacdo a nivel global, a designacéo de
interlocutores nos edificios da area de intervencdo, a
consolidagcdo da informacéo das equipas de intervengéo e a
gestdo dos processos de comunicagdo, internos e externos.

Estao estabelecidos 4 niveis de alerta — do nivel zero,
sem qualquer caso de infeccéo registado, ao nivel trés. Estes
niveis tém, pois, em conta o nimero de possiveis casos de
contaminacao pelo virus da gripe A, tendo para cada um deles
sido definidas directivas especificas.

A todo o tempo, o Plano podera ser alvo de revisao e
actualizacéo, de acordo com a evolugéo, dentro da Instituigao,
da actividade gripal e as recomendacfes emanadas pela
autoridade nacional de saude.

Obra de Docente do
POLITECNICO DE VISEU
Traduzida e Adaptada para o
MERCADO ESPANHOL

Aobra “Célculo Financeiro. T eoria e Pratica”,

da autoria de Rogério Matias, docente da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de
Viseu, cuja 32 edicao foi recentemente publicada,
acaba de ser traduzida e adaptada ao mercado
espanhol.

Resultado de uma parceria entre este
professor e J. A. Seijas Macias, professor na
Universidade da Corunha, a versado espanhola chama-
se “Matematica Financiera. Manual Basico”, tem cerca
de 300 péaginas e comeca a ser distribuida no pais
vizinho durante o proximo més. Trata-se, pois, de um
bom exemplo do espirito subjacente ao chamado
Espacgo Europeu do Ensino Superior, decorrente do
“Processo de Bolonha”.

As restantes obras de Rogério Matias sé@o
comercializadas em Portugal, Angola, Mogambique e
Brasil.

Obras de Rogério Matias

2004 - Célculo Financeiro. Teoria e Pratica (12 edi¢ao)
2007 - Célculo Financeiro. Teoria e Pratica (22 edi¢ao)
2008 - Calculo Financeiro. Exercicios Resolvidos e
Explicados (em co-autoria com llidio Silva)

2008 - Célculo Financeiro. Casos Reais Resolvidos e
Explicados

2009 - Célculo Financeiro. Teoria e Pratica (32 edi¢ao)
2009 - Matematica Financiera. Manual Basico (versao
de “Calculo Financeiro. Teoria e Pratica” para Espanha,
em co-autoria com J. A. Seijas Macias)

Pagina web de apoio aos livros em portugués:
www.calculofinanceiro.com

Pagina web de apoio a versdo espanhola:
www.financierabasica.com
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aprova novos Mestrados propostos pelo IPV

NOVOS MESTRADOS NO INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

NO TOTAL, O INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU PASSA A DISPONIBILIZAR o A
A COMUNIDADE 22 CURSOS DE MESTRADO DocumentagaolPV

jamaral@pres.ipv .pt

O Instituto Politécnico vai abrir no ano lectivo 2009/2010 ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA E GESTAO DE VISEU
diversos cursos de Mestrado (2.° Ciclo, de acordo com a nova
terminologia de Bolonha), a juntar a outros que ja tiveram o seu  Engenharia de Construgdo e Reabilitacdo
inicio em 2008/2009. Engenharia Mecénica e Gestdo Industrial

Aos interessados, basta consultar as paginas dos sitios  Financas Empresariais
da internet das Escolas Superiores do IPV onde sé@o ministrados  Sistemas e Tecnologias de Informacg&o para as OrganizacGes
0s cursos de Mestrado. Tecnologias Ambientais

Mais informagbes em www .estv.ipv.pt
ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAO

Animacédo Artistica (em regime de associacao) ESCOLA SUPERIOR AGRARIA
Arte e Multimédia Qualidade e Tecnologia Alimentar
Comunicagédo e Marketing Tecnologias da Produgdo Animal

Desporto e Actividade Fisica Mais informagBes em www .esav.ipv.pt

Educacdo Ambiental para o Desenvolvimento Sustentavel
Educacédo Pré-Escolar

Educacéo Pré-Escolar e Ensino do 1° Ciclo do Ensino Basico ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE

Ensino do 1° Ciclo do Ensino Basico Enfermagem Médico-Cirdrgica

Ensino do 1° e do 2° Ciclos do Ensino Basico Enfermagem de Reabilitagédo

Ensino de Educacdo Visual e Tecnolégica no Ensino Basico Enfermagem de Salde Materna, Obstetricia e Ginecologia
Ensino de Inglés e Francés no Ensino Bésico Mais informag6es em www.essv.ipv.pt

(em regime de associagéo)
Intervencéo Psicossocial com Criancas e Jovens em Risco
Mais informag6es em www .esev.ipv.pt

VISITA GUIADA
AO MUSEU

DE GRAO VASCO

Joaquim Amaral
Comunicacao, Cultura e Documentagfy -
jamaral@pres.ipv .pt

No &mbito do Dia Internacional dos Museus, o
IPV realizou no dia 20 de Maio uma visita guiada ao
Museu de Grao Vasco, dividida por dois grupos,
destinada a docentes e funcionarios da Institui¢éo.

A adesao foi significativa. De facto, foram cerca
de 50 os participantes nesta visita conduzida por
técnicas do Museu a um icone maior da cidade de Viseu
e da regido — 0 “nosso” Museu de Grdo Vasco.

Esta iniciativa teve o intuito de se associar ao
espirito comemorativo do Dia Internacional dos Museus,
servindo de igual modo para sensibilizar a comunidade
politécnica para desfrutar cada vez mais 0s espacos
culturais que a cidade disponibiliza.
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ESCOLA SUPERIOR
DE TECNOLOGIA MUDA
DE DENOMINACAO PARA

ESCOLA SUPERIOR
DE TECNOLOGIA
E GESTAO DE VISEU

Esta alteragdo surge no

seguimento do Despacho n° 23/DIR/ 2009,

de 25 de Setembro de 2009, que procede
ao registo de alteracédo da
denominacao da Escola
Superior de Tecnologia de
Viseu para Escola
Superior de Tecnologia e
Gestdo de Viseu.

AUXILIAR DE MEMORIA
NOVEMBRO

Millenium 37
Revista do Instituto Politécnico de Viselo(diig¢ao

DEZEMBRO

Dia 4 até 15 de Janelfrposicao de Pintura “venha
tomar café connosco”, com Carlos Godinho
Organizacgao: Servico de Comunicacdo, Cultura
Documentagéo do IPV
LocalFoyedaAula Magna do Instituto Politécnisede V

Dia 17 Bia Aberto a Comunidad¥isita a exposicao
permanente do IPV

Organizagdo: Servico de Comunicagao, Culturs
Documentagéo do IPV

Local: Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Vi

Dia 18 Jantar de Natal da “Familia IPV”
Organizac&o: Instituto Politécnico de Vise

Curso em Lingua Italiana — Iniciagéo
(Inscrigdes até 31 de Dezembro)
Organizag8ADIV -Associac¢ao para o Desenvolvimento e
Investigacao de Viseu
LocalADIV

Curso em Empreendedorismo
(Inscrigdes até 31 de Dezembro)
Organiza¢dADIV Associacdo para o Desenvolvimento e
Investigacao de Viseu
LocalADIV

GABINETE DE ACESSO

AO ENSINO SUPERIOR NO IPV

Por solicitagdo ministerial, foi criado no Instituto
Politécnico de Viseu o Gabinete de Acesso ao Ensino Superior, 0
qual d& apoio a regido envolvente.

Este Gabinete, destinado a proporcionar apoio informativo
permanente, comporta um servigo de atendimento presencial e a
distancia, bem como um centro de documentagdo com fontes de
informacdo diversas sobre as instituicbes de ensino superior em
Portugal e respectivas cidades.

Ser& igualmente disponibilizada informacédo de caracter
mais pratico, designadamente no que respeita a possibilidades
de alojamento e apoios sociais nas cidades/instituicfes
pretendidas.

O gabinete assumira igualmente a responsabilidade de
processar as candidaturas, nos periodos fixados pelo Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior.



