INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Servicos de Relac¢des Externas

CRITERIOS DE DISTRIBUICAO ORCAMENTAL PARA AS ACTIVIDADES
DE MOBILIDADE DE DOCENTES E NAO DOCENTES DO IPV AO ABRIGO
DO PROGRAMA ERASMUS+

O programa Erasmus+ disp6s de financiamento para missfes de ensino para
docentes e de formagéo para professores e ndo docentes. Assim, e no que respeita ao
orcamento atribuido para formacdo, o mesmo sera dividido proporcionalmente entre
professores e trabalhadores do IPV, tendo em consideracdo o nimero de candidatos.

A seriacdo dos candidatos (docentes e ndo docentes) é da responsabilidade das
coordenacgdes académicas das escolas do IPV para a cooperagdo internacional, de
acordo com os regulamentos internos instituidos. No que concerne aos candidatos para

formacéo dos Servicos Centrais, sera a Presidéncia do IPV a realizar a mesma.

1. Docentes | missdes de ensino e formagao

1.1. Distribuicdo Orcamental Inicial por Escola

Com base no orgcamento global atribuido, é efetuada uma distribuicdo de verbas
entre as Escolas do IPV. O critério que assiste a esta distribuicdo resulta da combinacao
de dois factores: a dimensé&o relativa da Escola (traduzida na percentagem dos docentes
equiparados a tempo inteiro) e o peso relativo dos respectivos candidatos a mobilidade
Erasmus (traduzido na percentagem de candidatos da Escola face ao total de candidatos
do IPV). A média das duas percentagens referidas equivale a percentagem do orgcamento
global a atribuir a cada Escola, a partir da qual se calcula o valor absoluto.

1.2. Distribuic&o das Bolsas

Cada Escola procede a seriagdo dos candidatos em funcdo dos
regulamentos/critérios estabelecidos, enviando aos SRE a lista seriada dos mesmos. As
bolsas serdo atribuidas pelos SRE de acordo com a lista seriada até esgotar o orgcamento

atribuido a cada uma das unidades organicas.



1.3Redistribuicdo Orcamental Final

No caso de existir verba remanescente por escola, ou seja, insuficiente para
atribuir uma nova bolsa, a mesma € reunida num valor total a redistribuir pelas
Unidades Organicas, por ordem decrescente (com o maior numero de candidatos em

lista de espera).

2. Nao-Docentes | missbes de formacéao

No caso da mobilidade de pessoal ndo docente, sera utilizado o principio da
rotatividade entre as unidades organicas tendo em consideracdo o histérico existente
desde que este tipo de mobilidade foi introduzido no programa Erasmus+.

Se se verificar um aumento no nimero de candidatos, ou seja equiparavel ao

numero de docentes candidatos, serdo utilizados os mesmos critérios dos professores.

3. Disposicdes finais

Se durante o processo de aplicacdo dos critérios de distribuicdo orcamental
surgirem situacdes relativamente as quais 0s presentes critérios sejam omissos, ou ndo
aplicaveis, as mesmas serdo objecto de resolucdo por parte dos Servicos de Relagdes
Externas e submetidas a autorizacdo da Presidéncia do IPV.



