HEALTH

Suporte Bésico de Vida com DAE

Cédigo SBV_01

Area Tematica Suporte Basico de Vida

Objetivos e Desenvolver competéncias adequadas
a prestacao de suporte basico de vida
(SBV) e técnicas de primeiros
socorros.

e Desenvolver competéncias adequadas
na utilizagdo do Desfibrilhador
Automatico Externo

Requisitos Nao

Publico-alvo Cidadao Comum, preferencialmente:
Agentes Educativos

Agentes Desportivos

Agentes da Seguranca Publica

(PSP; GNR)

Taxistas

Motoristas

Logistas

(...)

N.2 potencial de interessados

1500

N.2 de Horas Horas totais 125 horas:
e Horas de contacto -25 horas
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e Horas de trabalho - 100 Horas

N.° de EdigOes 10
Follow up Recertificacdo a cada 2 anos

Conteudos programaticos Contextualizacao da
Formacéo:Obijectivos,
Metodologias de formacéo
Avaliacéao

Componente Formativa:
Lipotimia;

Insolacao/Golpe de calor;
Hemorragias;

Feridas;

Queimaduras;

Trauma (craniano, toracico e abdominal);
Entorses e fracturas;
Mordeduras e Picadas
Principios gerais;

Normas de conduta;
Precaucbes

universais;

A “caixa de primeiros socorros”.
Diabetes;

Asma,;

Febre;

Convulsdes

.Fases;

Intervenientes;

Subsistemas.

Elos da Cadeia de
Sobrevivéncia.Exame Primario
(A, B, C);

Exame Secundario.
Obstrucao das vias aéreas;
Normas de seguranca;

Estado de consciéncia;
Posicao lateral de
seguranca;Algoritmo de

SBV;

Demonstracao Pratica de SBV.

Corpo docente Madalena Cunha
Anténio Madureira Dias
Gracga Aparicio

Olivério Ribeiro

Mauro Mota

Parceiros ANTRANANTRAL
MUNICIPIO
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Escolas de

ConducéoMotoristas

Federacéo Portuguesa de
FutebolAssociacéo de Futebol de

Viseu

Outras Associacoes

DesportivasAIRV

Metodologias de aprendizagem Métodos Ativos com Treino de pratica
simulada em Laboratério de Simulagdo com
Modelos Pedagdgicos de alta fidelidade

Estratégias e planos de Via web pagina da
comunicacao/divulgaca ESSVNewsletter IPV

0 Meios de comunicacao social da zona centro
de Portugal

Modalidade Presencial
Equipamentos necessarios Modelos Pedagdgicos de alta fidelidade

Potencial de empregabilidade 100 %




