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[ maro3n

pedido de acumulagdo de fun¢des

01 Docente/Ndo Docente

parecer

02 CTC/Pres. UO/Sup. Hier.

informagao

03 ‘ Departamento Juridico

necessaria
informagao
adicional?

pedido de informacdo adicional

05 ‘ Departamento Juridico
despacho
06 Presidente [PV

v

informacdo ao requerente e a
unidade organica/superior
hierarquico

07 Departamento Juridico

v

arquivo no processo individual do
docente

08 | SRH

01 O requerimento para acumulacdo de fun¢Bes, dirigido ao Presidente do Instituto Politécnico de Viseu, é efetuado
através do preenchimento de impresso proprio para o efeito (IMQ*03.12) e entregue na Unidade Organica ou nos Servicos
Centrais, conforme o caso. Caso se trate de um pedido efetuado por pessoal docente, o pedido é reencaminhado para o
Conselho Técnico-Cientifico. Caso se trate de um pedido efetuado por pessoal ndo docente, o pedido é reencaminhado
para o Presidente da Unidade Organica ou para o superior hierdrquico (caso o requerente se encontre afecto aos
Servicos Centrais do Instituto Politécnico de Viseu).

02 O Conselho Técnico-Cientifico, o Presidente da Unidade Orgénica ou o superior hierarquico do requerente (caso o
requerente se encontre afecto aos Servicos Centrais do Instituto Politécnico de Viseu) procede a emissdo de parecer,
favoravel ou ndo a acumulacao.

03 a 05 Apds a emissdo de parecer, o pedido é remetido ao Departamento Juridico para informagédo. Quando necessario,
0 Departamento Juridico solicita informacdo/documentacdo adicional.

06 O Presidente do Instituto Politécnico de Viseu emite despacho de autorizagdo ou ndo da acumulagdo de func¢ées.

07 Cabe ao Departamento Juridico informar o requerente e a unidade organica ou o superior hierdrquico (caso o
requerente se encontre afecto aos Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Viseu).

08 Os Servigos de Recursos Humanos procedem ao arquivo no processo individual do docente ou do ndo docente.

IMPRESSOS ASSOCIADOS:
img*03.12 pedido de acumulagéo de func¢bes
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