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OFERTA FORMATIVA 
 

CURSO GRAU/DIPLOMA 
Curso Técnico Superior Profissional de Apoio à Infância Não confere grau 
Curso Técnico Superior Profissional de Produção nas Artes do Espetáculo Não confere grau 
Curso Técnico Superior Profissional de Atividades Educativas e Divulgação em Ciência Não confere grau 
Comunicação Aplicada Mestrado 
Educação Especial, Área de Especialização Domínio Cognitivo e Motor Mestrado 
Ensino do 1.º Ciclo do Ensino Básico e de Português e História e Geografia de Portugal no 2.º Ciclo do Ensino Básico Mestrado 
Ensino do 1.º Ciclo do Ensino Básico e de Matemática e Ciências Naturais no 2.º Ciclo do Ensino Básico Mestrado 
Educação Pré-Escolar e Ensino do 1.º Ciclo do Ensino Básico Mestrado 
Intervenção Psicossocial com Crianças e Jovens em Risco Mestrado 
Comunicação Social Licenciatura 
Educação Social Licenciatura 
Artes Plásticas e Multimédia Licenciatura 
Desporto e Atividade Física Licenciatura 
Educação Básica Licenciatura 
Publicidade e Relações Públicas Licenciatura 
Artes da Performance Cultural Licenciatura 

 
  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
  NÚMERO  % NÚMERO  % NÚMERO  % 

taxa de criação 
de cursos 

cursos criados 0 
0 

1 
6,7% 

0 
0% cursos em 

funcionamento 15 15 16 

taxa de 
suspensão de 
cursos 

cursos 
suspensos 0 

0 
0 

0 
0 

0% cursos em 
funcionamento 15 15 16 

taxa de 
extinção de 
cursos 

cursos extintos 1 
6,7% 

3 
20% 

0 
0% cursos em 

funcionamento 15 15 16 

taxa de 
alteração de 
cursos 

cursos 
alterados 1 

6,7% 
2 

13,3% 
0 

0% cursos em 
funcionamento 15 15 16 

taxa de cursos 
acreditados 

cursos 
acreditados 15 

100% 
15 

100% 
16 

100% cursos em 
funcionamento 15 15 16 

taxa de cursos 
acreditados 
sem condições 

cursos 
acreditados 
sem condições 

15 
100% 

15 
100% 

16 
100% 

cursos em 
funcionamento 15 15 16 
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  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
  NÚMERO RESULTADO % NÚMERO RESULTADO % NÚMERO RESULTADO % 

taxa de 
cumprimento 
do prazo para 
elaboração dos 
relatórios de 
unidade 
curricular 

relatórios 
elaborados 
dentro do 
prazo 

173 
45% 

294 
74,4% 

383 
98,5% 

número de 
unidades 
curriculares 

382 395 389 

taxa de 
cumprimento 
do prazo para 
validação dos 
relatórios de 
unidade 
curricular 

relatórios 
validados 
dentro do 
prazo 

--- 

--- 

395 

100% 

383 

100% relatórios 
elaborados 
dentro do 
prazo 

--- 395 383 

taxa de 
cumprimento 
do prazo para 
revisão dos 
cursos 

cursos revistos 
dentro do 
prazo 

3 
20% 

1 
6,7% 

0 
0% 

cursos em 
funcionamento 15 15 16 

taxa de 
cumprimento 
do prazo para 
elaboração dos 
relatórios de 
curso 

relatórios 
elaborados 
dentro do 
prazo 

13 
87% 

13 
87% 

16 
100% 

cursos em 
funcionamento 15 15 16 

taxa de 
cumprimento 
do prazo para 
emissão de 
parecer sobre 
os relatórios de 
curso 

pareceres 
emitidos dentro 
do prazo 

15 

100% 

15 

100% 

16 

100% relatórios 
elaborados 
dentro do 
prazo 

15 15 16 

taxa de 
cumprimento 
do prazo para 
aprovação dos 
relatórios de 
curso 

relatórios 
aprovados 
dentro do 
prazo 

15 

100% 

15 

100% 

16 

100% relatórios 
elaborados 
dentro do 
prazo 

15 15 16 
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CORPO DOCENTE 
 

NOME CATEGORIA GRAU 
ACADÉMICO 

ÁREA CIENTÍFICA DO GRAU 
ACADÉMICO ESPECIALISTA REGIME DE 

TEMPO 
ANA ISABEL PEREIRA 
PINHEIRO DA SILVA Professor Adjunto Doutoramento Líng Li Modernas / Est Port. e 

Ingle  100 
ANA MARIA MARQUES 
COSTA PEREIRA LOPES Professor Adjunto Doutoramento Letras  100 
DULCE HELENA 
MORGADO RAIMUNDO 
MELÃO 

Professor Adjunto Doutoramento Educação  100 

FERNANDO ALEXANDRE 
MATOS PEREIRA LOPES Professor Adjunto Doutoramento Estudos Portugueses  100 
ISABEL MARIA 
CARVALHO P. NEVES 
AIRES DE MATOS 

Professor Coordenador 
sem Agregação Doutoramento Linguística e Didáctica  100 

ISABEL MARIA PINTO 
SOUTO MELO  Assistente convidada Doutoramento não aplicável  59,5% 
IVONE PINTO RIBEIRO  Assistente convidada Mestrado não aplicavel  45,8% 
JOAO PAULO 
RODRIGUES BALULA 

Professor Coordenador 
sem Agregação Doutoramento Didáctica  100 

MARIA JOÃO BÁRTOLO 
MACÁRIO 

Professor Adjunto 
Convidado Doutoramento Didáctica  91,7% 

SUSANA CRISTINA 
SANTOS FIDALGO 
FONSECA MOURA LOPES 

Professor Coordenador 
sem Agregação Doutoramento Didáctica  100 

VERONIQUE DELPLANCQ Professor Coordenador 
sem Agregação Doutoramento Linguas e Literaturas Romanicas  100 

ABEL AURELIO ABREU DE 
FIGUEIREDO Professor Adjunto Doutoramento Motricidade Humana  100 
ANTONINO MANUEL DE 
ALMEIDA PEREIRA Professor Adjunto Doutoramento Ciências do Desporto  100 
ANTÓNIO MANUEL 
TAVARES AZEVEDO Professor Adjunto Doutoramento Ciências do Desporto  100 
ARISTIDES MIGUEL DA 
COSTA MACHADO 
RODRIGUES 

Professor Adjunto 
Convidado Doutoramento Ciências do Desporto e 

Educação Física  50% 

CARLA CRISTINA VIEIRA 
LOURENÇO  

Professor Adjunto 
Convidado Doutoramento Ciências do Desporto  50% - 20% 

CARLOS EDUARDO 
GONÇALVES DA COSTA 
VASCONCELOS 

Professor Adjunto Doutoramento Ciências do Desporto  100 

CARLOS JORGE DE 
SEQUEIRA DUARTE Assistente Convidado Licenciatura Educação Física  50% 
FILIPE DA CUNHA 
AMARAL Assistente Convidado Licenciatura Ciências do Desporto  59,5% 
FRANCISCO EMILIANO 
DIAS MENDES 

Professor Coordenador 
sem Agregação Doutoramento Ciências do Desporto  100 

FRANCISCO JOSÉ 
MIRANDA GONÇALVES 

Professor Adjunto 
Convidado Doutoramento Ciências da Actividade Física 

Humana  50% 
JOAO LUIS GARCES 
ESTEVES Professor Adjunto Doutoramento Ciências do Desporto  100 
JORGE FILIPE DE LIMA 
AREDE  Assistente Convidado Mestrado Ciências do Desporto  33,3% 
LUIS CARLOS LOPES DA 
COSTA  Assistente Convidado Licenciatura Desporto e Educaçao Fisica  25/% 
LUÍS MIGUEL FAZENDA 
GARCIA Assistente Convidado Licenciatura Educação Física e Desporto  50% 
PATRÍCIA FILIPA SARAIVA 
DE SOUSA Assistente Convidado Mestrado Educação Física  59,5% 
PAULO ALEXANDRE 
MENDES RIBEIRO EIRA Professor Adjunto Doutoramento Ciências do Desporto  100 
RICARDO MANUEL 
MATEUS OLIVEIRA Assistente Convidado Mestrado Treino do Jovem Atleta  50% 
RUI ARANTES FERREIRA  Assistente Convidado Licenciatura Educação Física e Desporto  25% 
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NOME CATEGORIA GRAU 
ACADÉMICO 

ÁREA CIENTÍFICA DO GRAU 
ACADÉMICO ESPECIALISTA REGIME DE 

TEMPO 
ANABELA CLARA 
BARRETO MARQUES 
NOVAIS 

Professor Coordenador 
sem Agregação Doutoramento Biologia  100 

CRISTIANA DO CARMO 
DUARTE MENDES Professor Adjunto Doutoramento Biologia  100 
MARIA ISABEL ROLA 
RODRIGUES ABRANTES 

Professor Coordenador 
sem Agregação Doutoramento Geociências  100 

MARIA PAULA MARTINS 
DE OLIVEIRA CARVALHO 

Professor Coordenador 
sem Agregação Doutoramento Ciências de Educação  100 

ANA PATRICIA MORAIS 
DA FONSECA MARTINS Professor Adjunto Doutoramento História  100 
ANTÓNIO AUGUSTO 
GASPAR RIBEIRO Professor Adjunto Doutoramento Didáctica  100 
HELENA MARGARIDA 
SANTOS VASCONCELOS 
GOMES 

Professor Adjunto Doutoramento Matemática  100 

JOSE LUIS MENEZES 
CORREIA Professor Adjunto Doutoramento Educação  100 
ALBINO MANUEL DE 
SOUSA E MOURA Assistente Convidado Mestrado Dança  20,8% 
HERMINIO MANUEL 
MONTEIRO PINA Assistente Convidado Licenciatura Educação Visual e Tecnológica  41,7% 
JORGE MANUEL FRAGA 
DE MENDONCA Professor Adjunto Mestrado Educação 2014 ARTES DO ESPETÁCULO 100 
JOSE MANUEL DE 
ALMEIDA PEREIRA Professor Adjunto Doutoramento  Belas Artes  100 
LEANDRO RICARDO 
NOGUEIRA CAVADAS Professor Adjunto Doutoramento Educação  100 
MARA CLAUDIA PEREIRA 
MARAVILHA Assistente Convidado Doutoramento Educação Artistica  59,5% 
MARCIA FIGUEIREDO 
VIEIRA LEITE Assistente Convidada Mestrado Artes e Produçao Artistica  58,3%-16,7% 
MARIA CRISTINA PAIS 
AGUIAR Professor Adjunto Doutoramento Educação Musical  100 
MARIANA MENDONÇA 
VELOSO Assistente Convidado Mestrado não aplicável  59,5% 
SÓNIA DA CONCEIÇÃO 
FERREIRA BARBOSA Assistente Convidado Licenciatura Estudos teatrais 2014 ARTES DO ESPECTÁCULO 59,5% 
ALBERTO CARTAGENA 
DA GAMA PEREIRA Professor Adjunto Mestrado Ciências de Educação  100 
ANA MAFALDA SANTOS 
PORTAS MATIAS Professor Adjunto Doutoramento Ciências da Comunicação  100 
JOANA MARGARIDA 
RODRIGUES LOPES 
MARTINS MOTA 

Professor Adjunto 
Convidado Doutoramento Ciências da Comunicação 10/05/2017 JORNALISMO E 

REPORTAGEM 91,7% 

JOAO AUGUSTO GUERRA 
ROCHA NUNES Professor Adjunto Doutoramento História  100 
JORGE ADOLFO DE 
MENESES MARQUES Professor Adjunto Mestrado Arqueologia 12/12/2018 HISTÓRIA E 

ARQUEOLOGIA 100 
JULIEN DIOGO Assistente Convidado Mestrado Comunicação  59,5% 
LILIANA ANDRADE DE 
MATOS CASTILHO Professor Adjunto Doutoramento História de Arte  91,7%-100% 
LUIS NUNO FIGUEIREDO 
E SOUSA Professor Adjunto Doutoramento Sociologia  100 
LUÍSA PAULA LOPES 
FERNANDES AUGUSTO Professor Adjunto Doutoramento Ciências da Comunicação 04/04/2011 RELAÇÕES 

PÚBLICAS 100 
MARIA DALILA AGUIAR 
RODRIGUES 

Professor Coordenador 
sem Agregaçao Doutoramento Historia da Arte  100 

MARIA TERESA MORAIS 
DE GOUVEIA OSORIO 
ANTAS DE BARROS 

Professor Adjunto Doutoramento não aplicável  100 

PAULA ALEXANDRA 
LOBO MARTINS 
RAMALHÃO 

Professor Adjunto 
Convidado Doutoramento Ciências da Comunicação  91,7% 
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NOME CATEGORIA GRAU 
ACADÉMICO 

ÁREA CIENTÍFICA DO GRAU 
ACADÉMICO ESPECIALISTA REGIME DE 

TEMPO 
PAULO ALEXANDRE 
MOUTINHO BARROSO Professor Adjunto Doutoramento Filosofia  91,7% 
PAULO ALEXANDRE 
PIRES PINTO DA SILVA 

Professor Adjunto 
Convidado Doutoramento Ciências da Comunicação 16/07/2013 MARKETING E 

PUBLICIDADE 91,7% 
PEDRO JORGE 
COUTINHO DOS SANTOS 
SIMOES 

Professor Adjunto Doutoramento Ciências da Comunicação  100 

PEDRO MIGUEL LOPES 
MOTA VEIGA 

Professor Adjunto 
Convidado Doutoramento Gestão  91,7% 

SARA CRISTINA VALENTE 
DOS SANTOS 

Professor Adjunto 
Convidado Doutoramento Gestão  91,7% 

ANA CRISTINA FRIAS 
AUGUSTO TOMÁS DA 
COSTA 

Assistente Convidado Licenciatura Design Comunicação  59,5% 

ANA LUÍSA PINTO DE 
SOUTO MELO Professor Adjunto Doutoramento Educação  100 
ANA SOFIA LOPES 
FIGUEIREDO Professor Adjunto Doutoramento não aplicável  100 
ANABELA FERREIRA DE 
SOUSA Assistente Convidado Mestrado Artes Plásticas  59,5% 
CATARINA ANTONIETA 
MARTINS CARNEIRO DE 
SOUSA 

Professor Adjunto Doutoramento não aplicável  100 

CONSTANÇA ARAUJO 
AMADOR  Assistente Convidado Mestrado Ilustração e Animação  33,3% 
INÊS BESSA TEIXEIRA DE 
OLIVEIRA Assistente Convidado Mestrado Desenho  58,3% - 

59,5% 
JOSE LUIS FERNANDES 
LOUREIRO Assistente Convidado Licenciatura Educação Visual e Tecnológica  59,5% 
MANUEL NICOLAU DE 
ABREU TUDELA ALMEIDA 
DIAS 

Professor Adjunto 
Convidado Licenciatura Artes Plásticas / Pintura  41,7% 

MARIO HUGO RODA 
COELHO  Assistente Convidado Licenciatura Design Comunicação  50% 
PAULA MARIA DE 
AZEVEDO FERREIRA 
RODRIGUES 

Professor Adjunto Doutoramento Design  100 

SARA SUSANA ALVES 
FERREIRA Assistente Convidado Mestrado não aplicável  41,7% 
ANDRÉ SAMUEL 
OLIVEIRA GAMA NUNES 
BARBOSA 

Assistente Convidado Mestrado não aplicável  59,5% 

BELMIRO TAVARES DA 
SILVA REGO 

Professor Coordenador 
sem Agregação Doutoramento Ciências da Educação  100 

DÁRIA JOANA TEIXEIRA 
SALGADO Assistente Convidado Mestrado Design  41,7% 
DAVID MANUEL DUARTE 
OLIVEIRA Assistente Convidado Mestrado Comunicações e Multimédia  50% 
FILIPA RODRIGUES 
RAMOS PEREIRA Professor Adjunto Doutoramento Tecnologias de Informação e 

Comunicação  91,7%-100% 
FILOMENA ANTUNES 
SOBRAL Professor Adjunto Doutoramento Ciência e Tecnologia das Artes  100 
FREDERICO NUNO 
FERREIRA DA COSTA 
TAVARES  

Assistente Convidado Mestrado Informática  37,5- 0,25% 

IVAN JOSÉ ALMEIDA 
TERRA Assistente Convidado Mestrado Comunicações e Multimédia  59,5% 
LILIANA ASSUNÇÃO DE 
PAULO CARONA  Assistente Convidado Mestrado Comunicação e Jornalismo  59,5-54,2% 
MARIA CRISTINA 
COELHO CARVALHO 
AZEVEDO GOMES 
SANTOS E SILVA 

Professor Coordenador 
sem Agregação Doutoramento Engenharia Informática  100 
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NOME CATEGORIA GRAU 
ACADÉMICO 

ÁREA CIENTÍFICA DO GRAU 
ACADÉMICO ESPECIALISTA REGIME DE 

TEMPO 
MARIBEL DOS SANTOS 
MIRANDA PINTO Professor Adjunto Doutoramento Tecnologias de Informação e 

Comunicação  100 
MIGUEL ÂNGELO 
RODRIGUES MIDÕES 

Professor Adjunto 
Convidado Mestrado Ciências da Comunicação 11/12/2017 JORNALISMO E 

REPORTAGEM 91,7 
NELSON ALEXANDRE 
FERNANDES GONÇALVES Assistente Convidado Mestrado Educação  58,3 
NIDIA SALOME NINA DE 
MORAIS Professor Adjunto Doutoramento Tecnologias de Informação e 

Comunicação  100 
PAULO BRUNO PEREIRA 
PAIVA ALVES 

Professor Adjunto 
Convidado Doutoramento Letras  59,5 

PEDRO MANUEL DOS 
SANTOS NEVES RITO Professor Adjunto Doutoramento Sistemas e Tecnologias de 

Informação  100 
SÓNIA DE ALMEIDA 
FERREIRA Professor Adjunto Doutoramento não aplicável  91,7%-100% 
TATIANA SANTOS 
GONÇALVES 

Professor Adjunto 
Convidado Doutoramento Ciências da Comunicação  91,7% 

TERESA SOFIA DE 
ALMEIDA GOUVEIA Professor Adjunto Doutoramento Tecnologias de Informação e 

Comunicação  100 
ANA PAULA PEREIRA 
OLIVEIRA CARDOSO 

Professor Coordenador 
com Agregação Doutoramento Ciências de Educação  100 

CARLA SOFIA PEREIRA 
LACERDA JOSE Professor Adjunto Mestrado Gestão Curricular  100 
HENRIQUE MANUEL 
PEREIRA RAMALHO Professor Adjunto Doutoramento Ciências de Educação  100 
JOAO MANUEL DE 
OLIVEIRA ROCHA Professor Adjunto Doutoramento Educação  100 
MARIA PACHECO 
FIGUEIREDO Professor Adjunto Doutoramento Educação  100 
ANA BERTA CORREIA 
DOS SANTOS ALVES 

Professor Adjunto 
Convidado 

Mestrado 
(Especialista) 

Intervenção Psicossocial C e J 
em Risc 

28/09/2018 EDUCAÇÃO E 
TRABALHO SOCIAL 91,7% 

ANA RITA FERREIRA 
SILVA  Assistente Convidado Licenciatura Psicologia Clinica  59,5% 
CATIA CLARA ÁVILA 
MAGALHÃES Professor Adjunto Doutoramento Ciências Sociais  100 
CIDÁLIA ANDREA DA 
COSTA SILVA NEVES Assistente Convidado Doutoramento Ciências Empresariais  58,3 
EMILIA DA CONCEICAO 
FIGUEIREDO MARTINS 

Professor Coordenador 
sem Agregação Doutoramento Psicologia  100 

ESPERANÇA DO 
ROSARIO JALES RIBEIRO 

Professor Coordenador 
com Agregação Doutoramento Psicologia  100 

JOSE ANTONIO FERREIRA 
PINTO SARGENTO 

Prof. Adjunto 
Convidado Doutoramento Psicologia Clinica  91,7% 

LEANDRA MARGARIDA 
PRATA CORDEIRO Assistente Convidado Mestrado Psicologia  59,5% 
LIA JOÃO DE PINHO 
ARAÚJO Professor Adjunto Doutoramento Ciências Biomédicas  100 
MARIA EMILIA DE CLARA 
VERGUEIRO  Assistente Convidada Mestrado não aplicável  59.5% 
MARIA JOAO DOS 
SANTOS AMANTE 
RODRIGUES SEBASTIAO 

Professor Coordenador 
sem Agregação Doutoramento Psicologia  100 

PAULA ALEXANDRA 
CRUZ DA SILVA XAVIER Professor Adjunto Doutoramento Psicologia  100 
ROSINA INES RIBEIRO DE 
SÁ FERNANDES Professor Adjunto Doutoramento Psicologia  100 
SARA MARIA ALEXANDRE 
E SILVA FELIZARDO Professor Adjunto Doutoramento Psicologia  100 
SUSANA BARROS 
FONSECA Professor Adjunto Doutoramento Psicologia  100 
TATIANA VANESSA 
ALMEIDA RIBEIRO Assistente Convidado Licenciatura Terapia da Fala  25% 
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  2017/2018 2018/2019 2019/2020 

número total de docentes 113 112 116 
número total de docentes ETI 93,47 92,47 91,5 
número de docentes em tempo 
integral 68 62 61 
número de docentes doutorados 
em tempo integral 52 54 58 
número de professores de carreira 59 60 62 
número de docentes em tempo 
integral por um período superior a 
3 anos 

68 62 62 

número total de docentes 
doutorados ETI 68,7 70,4 71 
número de docentes especialistas 
de reconhecida experiência e 
competência profissional ETI 

0,92 4,1 6,2 

número de docentes inscritos em 
programas de doutoramento há 
mais de um ano 

--- --- --- 

número total de estudantes 1181 1169 1221 
 

  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
percentagem de docentes em 
tempo integral 65,3% 64,9% 66,7% 
percentagem de docentes 
doutorados em tempo integral 73,5% 76,1% 63,4% 
percentagem de professores de 
carreira 52,2% 53,6% 52,5% 
percentagem de docentes em 
tempo integral por um período 
superior a 3 anos 

65,3% 64,9% 67,8% 

percentagem de docentes 
doutorados 73,5% 76,1% 77,6% 
percentagem de docentes 
especialistas de reconhecida 
experiência e competência 
profissional 

0,98% 4,4% 3,1% 

percentagem de docentes inscritos 
em programas de doutoramento 
há mais de um ano 

--- --- --- 

docentes e doutores especialistas 
por cada 30 estudantes 1,77 1,9 1,9 
rácio estudantes/docentes ETI 12,6 12,6 13,3 

 
  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
  NÚMERO IE NÚMERO IE NÚMERO IE 

índice de 
envelhecimento 
do corpo 
docente 

< 30 anos 0 

1,31 

0 

1,35 

0 

2,2 

≥ 30 e < 40 
anos 29 29 23 
≥ 40 e < 50 
anos 46 44 44 
≥ 50 e < 60 
anos 32 31 39 
≥ 60 anos 6 8 12 

índice de envelhecimento = número de docentes com idade ≥ 50/número de docentes com idade < 40 
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CORPO NÃO DOCENTE ** 
 

NOME  GRAU ACADÉMICO CATEGORIA REGIME DE TEMPO 
ANA BELA ARESTA DE C HOMEM bacharel técnica superior integral 
ANA CRISTINA OLIVEIRA FERNANDES 
LOPES 

12.º ano assistente técnica integral 

DANIEL JORGE PESTANA VASCONCELOS licenciado técnico superior integral 
LIDIA DA CONCEIÇAO ANDRE F. PEREIRA 12.º ano coordenadora técnica integral 
MARIA NAZARE PINTO DA S. AIDEIRA 12.ano assistente técnica integral 
TERESA CANDIDA MARQUES R. LOPES licenciada técnica superior integral 
LIDIA DE FIGUEIREDO A. DIAS LOUREIRO 9.º ano assistente técnica integral 
VITÓRIA MARIA GUEDES R ALMEIDA 9.º ano assistente operacional integral 
ANABELA PEREIRA CHAVES LOURENÇO licenciada assistente técnica integral 
EUNICE RAQUEL GOMES CARDOSO licenciada técnica superior integral 
MADALENA SUSANA RAMOS CARDOSO licenciada assistente técnica integral 
SÓNIA ALEXANDRA MOREIRA LOPES licenciada técnica superior integral 
ANGELO SEBASTIAO ALMEIDA 
RODRIGUES 

licenciadao técnico superior integral 

CARLA ALEXCANDRA CORREIA ALVES licenciada assistente técnica integral 
MARIA ASCENÇAO DE JESUS VEIGA 
ABRANTES 

licenciada técnica superior integral 

MARTA CELESTE MATOS P.LOPES 
CALHEIROS 

9.º ano assistente técnica integral 

BRUNO PESTANA MEIRA MIGUEL mestre especialista informatica integral 
DAVID LOPES ABRANTES mestre especialista informatica integral 
JOAO CARLOS GONÇALVES SANTOS 9.º ano assistente operacional integral 
ANA DANIELA NUNES MARQUES licenciada assistente técnica integral 
ROSA DE LA SALETE FERREIRA licenciada técnica superior integral 
MARIA DO ROSARIO FERREIRA SILVA 12.º ano assistente técnica integral 
SILVIA MARIA PINTO CARDOSO 
VASCONCELOS 

licenciada técnica superior integral 

ANDREIA MARTINS B. NEVES INACIO licenciada técnica superior integral 
PAULA CRISTINA RODRIGUES 
MAGALHAES 

licenciada técnica superior integral 

FILOMENA MARIA REBELO MAGALAES 
FERNANDES 

9.º ano  assistente técnica integral 

AURELIO DE ALMEIDA RODRIGUES 9.º ano assistente operacional integral 
ISAURA MARIA  FERREIRA DA COSTA 
RODRIGUES 

9.º ano assistente operacional integral 

MARIA ADELIA FERNANDES CORREIA 9.º ano assistente operacional integral 
MARIA DA CONCEIÇAO PAIS MACHADO 4.ª classe assistente operacional integral 

 
  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
  NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO % 

formação do 
corpo não 
docente 

ensino superior 17 54,8% 17 56,7% 17 56,7% 
ensino 
secundário 4 12,9% 4 13,3% 4 13,3% 
outro 10 32,3% 9 30% 9 30% 
 31  30  30  
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  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
  NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO % 

categoria do 
corpo não 
docente 

administrador 0 0% 0 0% 0 0% 
diretor de 
serviços 0 0% 0 0% 0 0% 
técnico 
superior 11 35,5% 11 36,7% 11 36,7% 
especialista de 
informática 2 6,5% 2 6,7% 2 6,7% 
técnico de 
informática 0 0% 0 0% 0 0% 
coordenador 
técnico 1 3,2% 1 3,3% 1 3,3% 
assistente 
técnico 10 32,3% 10 33,3% 10 33,3% 
assistente 
operacional 7 22,6% 6 20% 6 20% 
 31  30  30  

 
  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
  NÚMERO IE NÚMERO IE NÚMERO IE 

índice de 
envelhecimento 
do corpo não  
docente 

< 30 anos 0 

13 

0 

12 

0 

12 

≥ 30 e  
< 40 anos 0 0 0 
≥ 40 e  
< 50 anos 18 18 18 
≥ 50 e  
< 60 anos 8 8 8 
≥ 60 anos 5 4 4 

índice de envelhecimento = número de não docentes com idade ≥ 50/número de não docentes com idade < 40 
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ESTUDANTES 
 

  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
  NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO % 

por cursos 

1º ciclo 1025 86,8% 998 85,4% 1038 85% 
2º ciclo 118 10% 119 10,2% 130 10,7% 
CTESP 38 3,2% 52 4,4% 53 4,3% 
 1181  1169  1221  

 
  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
  NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO % 

por ano 
curricular 

1º ano 487 41% 422 36% 483 39,6% 
2º ano 388 33% 400 34% 371 30,4% 
3º ano 306 26% 347 30% 367 30% 
 1181  1169  1221  

 
  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
  NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO % 

por género 
feminino 825 70% 813 70% 848 69,5% 
masculino 356 30% 356 30% 373 30,5% 
 1181  1169  1221  

 
  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
  NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO % 

por idade 

< 20 anos 15 1,3% 141 12,1% 136 11,1% 
≥ 20 e  
< 24 anos 777 65,8% 764 65,3% 788 64,5% 
≥ 24 e  
< 28 anos 252 21,3% 152 13% 166 13,6% 
≥ 28 anos 137 11,6% 112 9,6% 131 10,8% 
 1181  1169  1221  

 
INFORMAÇÃO ADICIONAL SOBRE OS ESTUDANTES 
 
Em 19/20, muitos estudantes internacionais não apareceram, daí alguns números fora do habitual nas estatísticas 
relativas ao sucesso. 
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PROCURA 
 

  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
número de vagas 754 754 714 
número de candidatos 1600 1468 1636 
número de colocados 542 524 560 
número de estudantes inscritos no 
1º ano pela 1ª vez 492 464 510 
nota mínima de entrada (CNA) 96,9 105,71 111,86 
nota média de entrada (CNA) 110,81 109,67 119,1 

 
ESTRATÉGIAS ADOTADAS PARA AUMENTAR A PROCURA 
 
Estratégias de divulgação da oferta formativa e do sucesso de diplomados; maior aproximação do mercado de 
trabalho; diversificação das parcerias e protocolos; colaboração intensa entre os órgãos de gestão e a AE; abertura a 
novos públicos; revisão do regulamento pedagógico, de frequência e avaliação no sentido de regulamentar regimes 
especiais; preocupação para uma melhor integração dos estudantes com regimes especiais. 
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SUCESSO ACADÉMICO 
 

  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
número de diplomados 275 288 324 

 
  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
  NÚMERO MÉDIA NÚMERO MÉDIA NÚMERO MÉDIA 

média de 
estudantes 
aprovados às 
unidades 
curriculares do 
1º ciclo 

estudantes 
aprovados 11826  10911  10820  
estudantes 
inscritos 13793 85,7% 12777 85,4% 12913 83,8% 
estudantes 
avaliados 13375 88,4% 12282 88,8% 12402 87,2% 

média de 
estudantes 
aprovados às 
unidades 
curriculares do 
2º ciclo 

estudantes 
aprovados 886  780  929  
estudantes 
inscritos 963 92% 911 85,6% 1060 87,7% 
estudantes 
avaliados 956 92,7% 894 87,2% 993 93,6% 

média de 
estudantes 
aprovados às 
unidades 
curriculares dos 
CTESP 

estudantes 
aprovados 441  496  749  
estudantes 
inscritos 481 91,7% 541 91,7% 1205 62,2% 
estudantes 
avaliados 481 91,7% 536 92,5% 1175 63,8% 

 
  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
  NÚMERO RAZÃO NÚMERO RAZÃO NÚMERO RAZÃO 

razão entre 
estudantes 
avaliados e 
estudantes não 
avaliados nos 
cursos de 1º 
ciclo 

estudantes 
avaliados 13375 

32 

12282 

38,6 

12402 

24,3 estudantes não 
avaliados 418 318 511 

Razão entre 
estudantes 
avaliados e 
estudantes não 
avaliados nos 
cursos de 2º 
ciclo 

estudantes 
avaliados 956 

136,6 

894 

52,6 

993 

14,8 estudantes não 
avaliados 7 17 67 

Razão entre 
estudantes 
avaliados e 
estudantes não 
avaliados nos 
CTESP 

estudantes 
avaliados 481 

481 (∞) 

536 

107,2 

1175 

39,2 estudantes não 
avaliados 0 5 30 
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  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
  NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO % 

percentagem 
de unidades 
curriculares dos 
cursos de 1º 
ciclo com taxa 
de aprovação 
≤ 30,00% 

unidades 
curriculares dos 
cursos de 1º 
ciclo com taxa 
de aprovação 
≤ 30,00% 

 

 

 

 

 

 
unidades 
curriculares dos 
cursos de 1º 
ciclo 

   

percentagem 
de unidades 
curriculares dos 
cursos de 2º 
ciclo com taxa 
de aprovação 
≤ 30,00% 

unidades 
curriculares dos 
cursos de 2º 
ciclo com taxa 
de aprovação 
≤ 30,00% 

 

 

 

 

 

 
unidades 
curriculares dos 
cursos de 2º 
ciclo 

   

percentagem 
de unidades 
curriculares dos 
CTESP com 
taxa de 
aprovação ≤ 
30,00% 

unidades 
curriculares dos 
CTESP com 
taxa de 
aprovação ≤ 
30,00% 

 
 

 
 

 
 

unidades 
curriculares dos 
CTESP 

   

 
ESTRATÉGIAS ADOTADAS PARA COMBATE AO INSUCESSO 
 
Monitorização das ações de melhorias; maior aproximação do mercado de trabalho; autoavaliação e avaliação dos 
cursos; colaboração entre os órgãos de gestão, os serviços, os gabinetes e a AE; trabalho com o provedor de 
estudantes; elaboração dos horários tendo em conta as necessidades dos estudantes. 
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ABANDONO ESCOLAR 
 

  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
  NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO % 

global 
número de 
abandonos 159 

13,5% 
146 

12,5% 
170 

13,8% número de 
inscritos 1181 1169 1234 

TESP global 
número de 
abandonos 1 

2,6% 
2 

3,9% 
14 

26,4% número de 
inscritos 38 52 53 

TESP 1º ano 
número de 
abandonos 0 

0% 
2 

6,7% 
7 

25,9% número de 
inscritos 23 30 27 

TESP 2º ano 
número de 
abandonos 1 

6,7% 
0 

0% 
7 

26,9% número de 
inscritos 15 22 26 

1º CICLO global 
número de 
abandonos 118 

11,5% 
83 

8,3% 
127 

12,2% número de 
inscritos 1025 998 1038 

1º CICLO 1º ano 
número de 
abandonos 65 

16,2% 
45 

13,9% 
93 

24,6% número de 
inscritos 401 325 378 

1º CICLO 2º 
ano 

número de 
abandonos 24 

7,6% 
14 

4,3% 
12 

4,1% número de 
inscritos 318 326 293 

1º CICLO 3º 
ano 

número de 
abandonos 29 

9,5% 
24 

6,9% 
22 

6% número de 
inscritos 306 347 367 

2º CICLO 
global 

número de 
abandonos 40 

33,9% 
61 

51,2% 
29 

22,3% número de 
inscritos 118 119 130 

2º CICLO 1º 
ano 

número de 
abandonos 15 

23,8% 
14 

20,9% 
21 

26,9% número de 
inscritos 63 67 78 

2º CICLO 2º 
ano 

número de 
abandonos 25 

45,5% 
47 

90,4% 
8 

15,4% número de 
inscritos 55 52 52 
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  2017/2018 2018/2019 2019/2020 

  NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO % 

 
motivo 
apontado 
para o 
abandono  

número de 
abandonos por 
mudança para 
um curso na 
mesma unidade 
orgânica 

0 0% 0 0% 0 0% 

número de 
abandonos por 
mudança para 
um curso noutra 
unidade orgânica 
do IPV 

0 0% 0 0% 0 0% 

número de 
abandonos por 
mudança para 
um curso de 
outra instituição 
de ensino 
superior 

0 0% 0 0% 10 0,8% 

número de 
abandonos por 
não identificação 
com o curso 

0 0% 0 0% 16 1,3% 

número de 
abandonos por 
fatores 
económicos 

0 0% 0 0% 6 0,5% 

número de 
abandonos por 
doença 

0 0% 0 0% 0 0% 

número de 
abandonos por 
Incompatibilidade 
com horários de 
trabalho 

0 0% 0 0% 12 0,9% 

número de 
abandonos por 
outro motivo 

22 1,9% 15 1,3% 13 1,1% 

 número total de 
abandonos 22  15  57  

 
ESTRATÉGIAS ADOTADAS PARA COMBATE AO ABANDONO 
 
Comunicação facilitada com os órgãos de gestão, os serviços e os gabinetes e respetivos apoios; trabalho em parceria 
com a AE; apoio da coordenação de curso e das comissões de curso; adaptação dos horários às necessidades dos 
estudantes; marcação de horas de apoio consoantes as necessidades dos estudantes; preocupação com a integração; 
revisão do regulamento pedagógico, de frequência e avaliação no sentido de incluir vários regimes especiais. 
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INTERNACIONALIZAÇÃO 
 

  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
 NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO % 

estudantes estrangeiros 
matriculados 32 2,7% 46 3,9% 75 6,1% 
estudantes 
em 
programas 
internacionais 
de mobilidade 

recebidos 11 0,9% 13 1,1% 25 2% 

enviados 15 1,2% 6 0,5% 11 0,9% 

docentes estrangeiros incluindo em 
mobilidade 6 5,3% 8 7,1% 0 0% 
docentes em 
programas 
internacionais 
de mobilidade 

enviados 9 8% 5 4,5% 1 0,9% 

número total de estudantes 1181  1169  1221  
número total de docentes 113  112  116  

 
ESTRATÉGIAS ADOTADAS PARA INCREMENTAR A INTERNACIONALIZAÇÃO 
 
Divulgação das várias oportunidades de programas de mobilidades, nomeadamente através de ações de informação; 
dinamização de uma semana de internacionalização (cancelada por causa da situação sanitária); programa de tutoria 
estudantes incoming, em parceria com a AE; agilização dos procedimentos para a obtenção de pareceres no âmbito 
de projetos de investigação; apoio do CI&DEI do IPV para projetos internacionais; organização de eventos 
internacionais; 
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EMPREGABILIDADE 
 

  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
 NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO % 

diplomados a exercer atividade 
profissional em setor de atividade 
relacionado com o curso 

13 34,2% 21 42,86% --- --- 

diplomados a exercer atividade 
profissional em setor de atividade 
não relacionado com o curso 

16 42,1% 13 26,53% --- --- 

diplomados que responderam ao 
questionário à satisfação 38 13,15% 49 61,3% --- --- 
diplomados a quem foi solicitada 
resposta ao questionário à 
satisfação 

289  80  ---  

 
  2017/2018 2018/2019 2019/2020 

 NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO % 
entidades empregadoras que 
responderam ao questionário à 
satisfação 

--- 
--- 

3 
100% 

--- 
--- entidades empregadoras a quem 

foi solicitada resposta ao 
questionário à satisfação 

--- 3 --- 

 
  2017/2018 2018/2019 2019/2020 

 MÉDIA MÉDIA MÉDIA 
grau de satisfação das entidades 
empregadoras com os 
diplomados do curso 

--- 5,7 --- 

 
  2017/2018 2018/2019 2019/2020 

justificação principal para o grau de satisfação atribuído
competências técnicas face às 
necessidades da entidade 
empregadora 

 100%  

conhecimentos face às 
necessidades da entidade 
empregadora 

 33,33%  

capacidade de integração no 
espírito e objetivos da entidade 
empregadora 

 66,67%  

outro    
 

ESTRATÉGIAS ADOTADAS PARA MELHORAR A EMPREGABILIDADE DOS CURSOS 
 
- Contacto com o mundo do trabalho através dos estágios, dos projetos, de aulas abertas e outros seminários com 
profissionais na área, ações de sensibilização ao empreendedorismo, colaborações ativas com o tecido empresarial, …; 
- Atualização, alargamento de protocolos existentes e celebração de novos, inclusive ao nível internacional; 
- Atualização dos planos de estudos e dos programas das unidades curriculares; 
- Sensibilização para as ações de voluntariado; 
- Elaboração de portfólio por parte dos alunos, para apresentarem as suas competências aos empregadores; 
- Diferenciação das vertentes de saídas profissionais; 
- Alargamento do conjunto de opções; 
- Atualização e diversificação do material e das infraestruturas. 
 

 
 
 
 

SATISFAÇÃO 



  
19|21 

 

 
  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
  NÚMERO % NÚMERO % NÚMERO % 

taxa de 
resposta ao 
questionário à 
satisfação dos 
estudantes com 
a unidade 
curricular 

número de 
respostas ao 
questionário 

2210 

16,02% 

1705 

12,2% 

2221 

15,46% 
soma de todos 
os estudantes 
inscritos em 
todas as 
unidades 
curriculares 

13791 13980 14368 

taxa de 
resposta ao 
questionário à 
satisfação dos 
estudantes com 
o estágio, 
dissertação ou 
projeto 

número de 
respostas ao 
questionário 

0 

0% 

0 

0% 

0 

0% 
soma de todos 
os estudantes 
inscritos em 
estágio, 
dissertação ou 
projeto 

11 15 14 

taxa de 
resposta ao 
questionário à 
satisfação dos 
estudantes com 
o curso e com 
a escola 

número de 
respostas ao 
questionário 

33 

2,76% 

0 

0% 

0 

0% 
soma de todos 
os estudantes 
inscritos nos 
cursos de 1º e 
2º ciclos e 
CTESP 

1197 1183 1228 

**** a incluir no relatório global 
 

  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
unidades curriculares    
natureza 4 3,95 4,05 
implementação 4,25 4,18 4,21 
autoavaliação 4,16 4,09 4,09 

**** a incluir no relatório global 
 

  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
estágio, dissertação ou projeto    
natureza 0 0 0 
aspetos científico-pedagógicos e 
organizacionais 0 0 0 
avaliação e promoção do sucesso 0 0 0 
autoavaliação do estudante 0 0 0 
relações interpessoais 0 0 0 

**** a incluir no relatório global 
 

  2017/2018 2018/2019 2019/2020 
curso e escola    
cursos - perceção global 3,84 0 0 
ambiente 4,16 0 0 
escola - perceção global 3,45 0 0 

**** a incluir no relatório global 
 

APRECIAÇÃO GLOBAL DOS RESULTADOS DA SATISFAÇÃO 
 
Os resultados são muito aquém do desejado, apesar da ESEV chamar a atenção dos alunos para o preenchimento dos 
inquéritos. 
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ANÁLISE CRÍTICA DO FUNCIONAMENTO 
 

ANÁLISE CRÍTICA DO FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DE ENSINO E APRENDIZAGEM 
 
 
As atividades de ensino e aprendizagem, no ano letivo 209/2020, foram condicionadas pela crise sanitária causada 
pela COVID-19 que impediu o funcionamento em regime presencial entre março e maio. 
Pontos fortes: 
- Acreditação externa de toda a oferta formativa; 
- Disponibilização de contacto com o mundo do trabalho através de estágios curriculares em condições adequadas ao 
contexto de pandemia; 
- Otimização de novas respostas para estudantes com necessidades específicas. 
Pontos fracos: 
- Redução acentuada do corpo não docente; 
- Desatualização do parque tecnológico. 
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MELHORIA 
 

ANO DESCRIÇÃO META INDICADORES RESULTADOS 
    INDICADORES VERIFICAÇÃO DA EFICÁCIA 

ano em 
que foi 
definida 

descrição da melhoria meta estabelecida indicadores 
identificados 

resultados obtidos 
para os indicadores 

observação sobre a eficácia da 
melhoria 

2017 

Reforço da atividade de 
investigação ligada aos 
cursos ministrados, 
envolvendo os docentes, 
os estudantes e todos os 
parceiros. 

+ 15% durante 
o ano letivo 

2017-18 

Aumento de 
propostas de 
projetos de 
investigação 
 

+ 5% A implementação da 
melhoria tem-se verificado 

eficaz. 
 Aumento de 

publicações +10% 

2018 
Realização de um estudo 
para uma requalificação 
significativa das 
infraestruturas da ESEV 

Estudo 
entregue até ao 

fim 2019-20 
Estudo entregue  

Alguns espaços foram 
requalificados na base do 

estudo. 

2019 
Agilização do processo de 
preenchimento dos 
relatórios de uc/ de curso/ 
de eficácia 

Procedimentos 
definidos até ao 
início 2020-21 

Disponibilização 
online, atempada, 
dos dados 

Dados 
disponibilizados 
numa disciplina do 
moodle e 
procedimentos de 
validação enviados 
por mail 

Satisfação dos 
Coordenadores de Curso. 

2020 
Monitorização das 
melhorias propostas (nos 
vários relatórios) 

Avaliação da 
monitorização 
realizada nos 
relatórios de 
curso 19-20 

Controlo na altura 
das validações e da 
emissão dos 
pareceres/aprovação 

Monitorização 
realizada em 50% 
dos cursos 

A implementação da 
melhoria tem-se verificado 

eficaz. 
 

2021 Ajustamento da oferta 
formativa da ESEV 

Extinção de 
cursos que não 
funcionam por 

falta de 
sustentabilidade 

financeira 

Redução do número 
de Cursos sem 
candidatos em 
número suficiente 
para funcionamento 
sustentável. 

  

 
OBSERVAÇÕES 

 
 
 
 

 


