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Oferta formativa
CURSO GRAU/DIPLOMA
LICENCIATURA EM GESTAO INDUSTRIAL LICENCIADO
LICENCIATURA EM TECNOLOGIA E DESIGN DE MOBILIARIO LICENCIADO
LICENCIATURA EM CONTABILIDADE LICENCIADO
LICENCIATURA EM ENGENHARIA CIML LICENCIADO
LICENCIATURA EM ENGENHARIA DO AVBIENTE LICENCIADO
LICENCIATURA EM ENGENHARIA ELETROTECNICA LICENCIADO
LICENCIATURA EM ENGENHARIA INFORMATICA LICENCIADO
LICENCIATURA EM ENGENHARIA MECANICA LICENCIADO
LICENCIATURA EM GESTAO DE EMPRESAS LICENCIADO
LICENCIATURA EM MARKETING LICENCIADO
LICENCIATURA EM TURISMO LICENCIADO
LICENCIATURA EM TECNOLOGIAS E DESIGN DE MULTIVEDIA LICENCIADO
LICENCIATURA EM GESTAO DE EMPRESAS (POS-LABORAL) LICENCIADO
MESTRADO EM ENGENHARIA DE CONSTRUGAO E REABILITAGAO MESTRE
MESTRADO EM TECNOLOGIAS AVBIENTAIS MESTRE
MESTRADO EM ENGENHARIA ELETROTECNICA - ENERGIA E AUTOMAGAO INDUSTRIAL MESTRE
MESTRADO EM ENGENHARIA MECANICA E GESTAO INDUSTRIAL MESTRE
MESTRADO EM SISTEMAS E TECNOLOGIAS DE INFORMACAO PARA AS ORGANIZA(;OES MESTRE
MESTRADO EM MARKETING MESTRE
MESTRADO EM GESTAO TURISTICA MESTRE
MESTRADO EM FINANGAS EMPRESARIAIS VESTRE
CTESP DE REDES E SISTEMAS INFORMATICOS DIPLOMA DE TECNICO SUPERIOR PROFISSIONAL
CTESP DE GESTAO COMERCIAL E VENDAS DIPLOMA DE TECNICO SUPERIOR PROFISSIONAL
CTESP DE DESENVOLVMVENTO PARA A WEB E DISPOSITIVOS MOVEIS DIPLOMA DE TECNICO SUPERIOR PROFISSIONAL
CTESP DE M‘\NUTENQAO INDUSTRIAL DIPLOMA DE TECNICO SUPERIOR PROFISSIONAL
CTESP DE ANALISES LABORATORIAIS DIPLOMA DE TECNICO SUPERIOR PROFISSIONAL
CTESP DE DESIGN E TECNOLOGIA DE MOBILIARIO DIPLOMA DE TECNICO SUPERIOR PROFISSIONAL
CTESP DE ENOTURISMO DIPLOMA DE TECNICO SUPERIOR PROFISSIONAL
CTESP DE AUTOMAGAO E ENERGIA DIPLOMA DE TECNICO SUPERIOR PROFISSIONAL
CTESP DE ENERGIAS RENOVAVEIS DIPLOMA DE TECNICO SUPERIOR PROFISSIONAL
CTESP DE TECNOLOGIA AUTOMOVEL DIPLOMA DE TECNICO SUPERIOR PROFISSIONAL
CTESP DE DESENHO E MODELAGAO DIGITAL DIPLOMA DE TECNICO SUPERIOR PROFISSIONAL
CTESP DE GESTAO DA SEGURANGA NO TRABALHO E DO AVBIENTE DIPLOMA DE TECNICO SUPERIOR PROFISSIONAL
2017/2018 2018/2019 2019/2020
NUMERO % NUMERO % NUMERO %
CURSOS REVISTOS
TAXA DE CUMPRINENTO | oy oo b oe o ©
DO PRAZO PARA o o
REVSAO DOS CURSOs | CURSOS EM » - »
FUNCIONAMENTO
TAXA DE CUMPRIMENTO | RELATORIOS ELABORADOS
32 33 33
DENTRO DO PRAZO
100 100 100

DO PRAZO PARA
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ELABORAGAO DOS o o o
RELATORIOS DE CURSO | RELATORIOS PREVISTOS R 33 33
TAXA DE CUMPRIMENTO | PARECERES EMTIDOS
R 33 33
DO PRAZO PARA DENTRO DO PRAZO
EMSSAO DE PARECER 100 100 100
SOBRE OS RELATORIOS  + pe| ATGRIOS ELABORADOS 2 3 <
DE CURSO
TAXA DE CUMPRIMENTO  { RELATORIOS APROVADOS
R 33 33
DO PRAZO PARA DENTRO DO PRAZO
100 100 100
APROVAGAO DOS
RELATORIOS DE CURSO | RELATORIOS ELABORADOS R 3 33
TAXA DE CUMPRIMENTO i RELATORIOS ELABORADOS
669 730 737
DO PRAZO PARA DENTRO DO PRAZO
ELABORAGAO DOS 98.53 98.25 97.1
RELATORIOS DE RELATORIOS PREMSTOS 679 743 759
UNIDADE CURRICULAR
TAXA DE CUMPRIMENTO | RELATORIOS VALIDADOS
733 737
DO PRAZO PARA DENTRO DO PRAZO
VALIDAGAO DOS [} 99.59 100
RELATORIOS DE RELATORIOS ELABORADOS 7% 737
UNIDADE CURRICULAR
TAXA DE CRIAGAO DE CURSOS CRIADOS g © ©
100 [¢} o}
CURSOS CURSOS PREMISTOS CRIAR 1 o ¢}
CURSOS SUSPENSOS 0 0 ¢}
TAXA DE SUSPENSAO DE
¢} [¢} o}
CURSOS CURSOS PREMSTOS
0 o ¢}
SUSPENDER
CURSOS EXTINTOS 0 [0} ¢}
TAXA DE EXTINGAO DE
¢} [} o
CURSOS CURSOS PREMISTOS
o 0 ¢}
EXTINGUIR
CURSOS ALTERADOS 1 4 3
TAXA DE CURSOS
100 100 100
ALTERADOS CURSOS A NECESSITAR : . s
DE ALTERAGAO
TAYA DE CURSOS CURSOS ACREDITADOS 21
¢} [} 0
ACREDITADOS CURSOS SUBNETIDOS
Corpo docente
’ ) AREA CIENTIFICA
GRAU AREA CIENTIFICA REGINE DE
NOVE CATEGORIA ) ESPECIALISTA E
ACADEMCO DO GRAU E DATA TEMPO
DATA
Filosofia, historia e
Assistente ciéncias afins —>
Abel Figueiredo Freitas de Oliveira Licenciado 25%
Convidado Engenharia Civil em
20m
Eng. Mecénica -
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Adelino Mendes Cabral Trindade Prof. Adjunto Doutor Tecnologia da Integral
Produgdo em 2004
Engenharia Mecanica
Admésio Anténio Carreira Mendes Cabrita Prof. Adjunto Mestre Integral
em 1997
Gestéo e
administragdo ->
Assistente
Adriano Augusto Barreto Simdes Ramos Mestre Gestdo e 37.5%
Convidado
Administracdo em
2019
Alexandre David Aibéo Femandes Prof. Adjunto Doutor Astrofisica em 2007 Integral
Prof. Engenharia de
Ana Cristina Bico Rodrigues de Matos Doutor Integral
Coordenador Sistemas em 2005
Engenharia e técnicas
Assistente afins -> Engenharia
Ana Cristina Mota Rodrigues Diogo Licenciado 58.3%
Convidado Eletrotécnica em
2005
Informética -
Ana Cristina Wanzeller Guedes Lacerda Prof. Adjunto Doutor Inteligéncia Artificial Integral
em 2007
Matemética Aplicada
Ana Maria Vale Seabra Prof. Adjunto Doutor Integral
em 2010
Gestao,
Psicologia do Trabalho Especializagdo em
Professor
Ana Paula Leocédio Daniel Campos Nunes Licenciado e das Organizacoes Gestdo de Recursos | 75.6%
Convidado
em 1992 Humanos em 2019-
12-17
Turismo e lazer ->
Professor
Ana Sofia Carreira Duque Doutor Patriménio e Cultura Integral
Convidado
em 2018
Design de Audiovisuais e
Professor
Ana Catarina Marques de Sousa Licenciado Comunicagdo em Produgéo dos Media Integral
Convidado
2007 em 2018-03-12
Professor
Anabela de Oliveira Duarte da Cruz Carvalho Doutor Psicologia em 2015 4.7%
Convidado
André Codego Marques Prof. Adjunto Doutor Matemética em 2015 Integral
Engenharia e técnicas
Assistente
André Gongalves Pinto Gaspar Licenciado afins -> Engenharia 50%
Convidado
Mecénica em 2008
Engenharia e técnicas
Assistente
André Martins Guimaraes Mestre afins -> Engenharia 31.25%
Convidado
Mecénica em 2016
Engenharia e técnicas
N afins —> Engenharia e
Angela Sofia Leal Neves Prof. Adjunto Doutor Integral
Gestéo Industrial em
2020
Engenharia
alantratannina-
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SIcLuULSUL LG

Anténio Alberto Ferreira Prof. Adjunto Mestre Integral
Sistemas e Controlo
em 1994
Contabilidade e
Professor
Anténio Manuel de Figueiredo Almeida Mestre Gestao em 1998 Fiscalidade em 37.5%
Convidado
2013-07-19
Engenharia e técnicas
. Assistente
Anténio Angelo Machado Matos Pereira Licenciado afins -> Gestéo 39.6%
Convidado
Industrial em 2012
Ciéncias empresariais
Assistente
Anténio Carlos Gomes Marques Pereira Mestre -> Finangas 16.7%
Convidado
Empresariais em 2011
Ciéncias de
Antonio José A. Femandes Santos Prof. Adjunto Mestre Engenharia Mecanica Integral
em 1994
Gestéo Estratégica e
Anténio José Queirés Soares de Figueiredo Prof. Adjunto Doutor Desenvolvimento Integral
Empresarial em 2017
Ciéncias Empresariais
Antonio José Teixeira de Almeida Prof. Adjunto Mestre Integral
em 1996
Engenharia civil em
Antonio Luis Pimentel Vasconcelos Prof. Adjunto Doutor Integral
2014
Linguas e Literaturas
Assistente Modemnas - Estudos
Anténio Manuel Mendes Ferreira Licenciado 50%
Convidado Portugueses e
Espanhdis em 2001
Engenharia
Anténio Manuel Pereira Ferrolho Prof. Adjunto Doutor Eletrotécnica em Integral
2007
Assistente Informética e
Anténio Manuel Queirés da Cunha Carvalho Licenciado 41.65%
Convidado Sistemas em 2008
Ciéncias Empresariais
Anténio Mério da Silva Rodrigues Prof. Adjunto Mestre Integral
em 1996
Engenharia Civil -
Anténio Manuel Figueiredo Freitas de Oliveira Prof. Adjunto Doutor Integral
Construgdes em 2017
Gestéo de
Gestéo - Finangas
Anténio Pedro Martins Soares Pinto Prof. Adjunto Doutor Empresas em Integral
Empresariais em 2013
2010-11-30
Engenharia Civil em
Anténio Ventura Gouveia Prof. Adjunto Doutor Integral
201
Contabilidade e
Anténio Mitor Aimeida Campos Prof. Adjunto Licenciado Auditoria em 1994 Fiscalidade em Integral
2011-09-12
Ciéncias da
Artur Jorge Afonso de Sousa Prof. Adjunto Doutor Integral
Informacdo em 2013
Professor
Augusto Manuel Pais Antunes Doutor Gestéo em 2013 71.4%
Convidado
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Professor Ciéncias de Gestédo
Bruno Emanuel Morgado Ferreira Doutor Integral
Convidado (Merketing) em 2015
Design -> Design de
Assistente
Bruno Filipe Gongalves Lamelas Licenciado Comunicagdo em 58.9%
Convidado
2003
Engenharia
Eletrotécnica e de
Bruno Filipe Lopes Garcia Marques Prof. Adjunto Doutor Integral
Computadores em
2017
Engenharia do
ambiente (protect;éo
Bruno Mguel Morais Lemos Esteves Prof. Adjunto Doutor Integral
de madeiras) em
2006
Direito em 2015-
Carla Alexandra Martins Santos Leal Prof. Adjunto Licenciado Direito em 2000 Integral
09-04
Matemética Aplicada -
Carla Manuela Ribeiro Henriques Prof. Adjunto Doutor Area Probabilidades e Integral
Estatistica em 2006
Carla Maria Alves da Silva Fernandes Prof. Adjunto Doutor Turismo em 2011 Integral
Engenharia Mecanica
Carlos Alberto Catorze Pereira Prof. Adjunto Doutor Integral
em 2012
Gestéo de
Organizacdo e Gestdo
Carlos Alberto Ribeiro Rua Prof. Adjunto Licenciado Empresas em Integral
de Empresas em 1978
2010-12-29
Engenharia
Electrotécnica -
Carlos Alberto Tomas Simdes Prof. Adjunto Mestre Integral
Telecomunicagdes em
1999
Sistemas e
Carlos Alberto Torres Quental Prof. Adjunto Doutor Tecnologias de Integral
Informagdo em 2015
Carlos Augusto da Silva Cunha Prof. Adjunto Doutor Informética em 2016 Integral
Engenharia Civil em
Carlos dos Santos Costa Prof. Adjunto Mestre Integral
1998
Informacgéo e
jormalismo —>
Informacéo e
Carlos Francisco Lopes Canelas Prof. Adjunto Doutor 33.3%
Comunicagdo em
Plataformas Digitais
em 2013
Contabilidade e
Professor Gestdo de Empresas
Carlos Manuel Freitas Lazaro Mestre Fiscalidade em 50%
Convidado em 2001
2015-02-16
Assistente
Catarina Gameira Minhoto Mestre Direito em 2010 59.5%
Convidado
Arquitectura e
Accictanta
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Cecilia Anacleto Moreno Licenciado construgdo —> 42.25%
Convidado
Arquitectura em 2000
Matemética - Area de
Especializagdo em
Cecilia Maria Martins Agostinho Soares Pinto Prof. Adjunto Doutor Integral
Matemética Aplicada
em 2007
Clarinda Serdeira da Costa Almeida Assistente Mestre Gestdo em 2004 Integral
Claudia Patricia de Almeida Seabra Moreira Prof. Auxiliar Doutor Turismo em 2010 33.3%
Investigagdo
Cristina Isabel Raimundo Lucas Assistente Mestre Integral
Operacional em 2004
Ciéncias de
Cristina Maria do Amaral Pereira Lima Coelho Prof. Adjunto Doutor Engenharia e Sciences Integral
du Bois em 2006
Contabilidade e
Assistente
Cristina Maria Coelho Campos Mestre Fiscalidade 59.5%
Convidado
Empresarial em 2011
Matemética e
Cristina Maria Gomes Tomas da Costa Prof. Adjunto Doutor Integral
Aplicagdes em 2018
Cristina Maria de Jesus Barroco Novais Prof. Adjunto Doutor Turismo em 2014 Integral
Engenharia Mecanica
Cristina Maria Nogueira Romé&o Prof. Adjunto Doutor Integral
em 2013
Engenharia e técnicas
Daniel Augusto Estacio Marques Mendes Gaspar Prof. Adjunto Doutor afins -> Engenharia Integral
Mecanica em 2019
Professor
Daniel Ferreira de Azevedo Doutor Informética em 2015 67.25%
Convidado
Professor Engenharia
Daniel Filipe Albuquerque Doutor 95.85%
Convidado Eletrotécnica em 2013
Prof. Engenharia do
José Micente Rodrigues Ferreira Doutor Integral
Coordenador Ambiente em 1999
Engenharia e técnicas
Edmundo Manuel Tavares Marques Prof. Adjunto Doutor afins -> Energia em Integral
2019
Engenharia
Electrotécnica e de
Eduardo Mguel Teixeira Mendonga Gouveia Prof. Adjunto Doutor Integral
Computadores em
2009
Assistente Automagéo e energia
Egon Santos Rodrigues Mestre 58.9%
Convidado em 2013
Elizabeth Ferreira Silva Matos Prof. Adjunto Mestre Economia em 1994 Integral
Linguas e literaturas
Professor estrangeiras —>
Féatima Susana Mota Roboredo Amante Doutor Integral
Convidado Filologia Inglesa em
2012
~ Contabilidade em
Femando José Franco Correia Amaro Prof. Adjunto Licenciado GESTAO em 1999 Integral

2015-03-20
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Politicas e Gestdo do

Ensino Superior em

Mestre
2006

Prof.
Engenharia de

59.5%

Coordenador

Fernando Lopes Rodrigues Sebastido
Sistemas e

Assistente
Licenciado
Informética em

2007

Integral

Convidado

Inteligentes e

Femando Manuel Cameiro Aimeida

Professor
Doutor

Convidado
Informéatica

Sistemas de Software

Adaptéaveis em 2016

->
2018-01-08

Informéatica em

50%

Filipe Alexandre Aimeida Ningre de Sa
Licenciado
Informétic

Professor

Convidado
Engenha

em 201.

a em 2012

ria Informéatica

4

Integral

67.25%

Doutor

Filipe Gongalves Cardoso
Prof. Adjunto

em 2

Telecommunications

013

Integral

Professor
Doutor

Filipe Manuel Simdes Caldeira
Convidado

Fisi

ica Tecnologica em

06

Integral

Doutor
201

Filipe Marques da Silva Cabral Pinto
Prof. Adjunto
E

ngenharia Civil -
Hidraulica e Recursos

Mestre

Francisco Ferreira Francisco
Prof. Adjunto

Hidricos em 2000

Integral

Francisco José Paulos Martins
Equiparado a

Assistente de 22 Mestre

Engenharia Mecanica

em 2008

Ciéncias informéticas

59.5%

Francisco José Sacadura Martins Coelho Lopes
triénio

Assistente
Licenciado

-> Ciéncias da

2007

Comunicagdo em

Integral

Frederico Franco Madeira da Fonseca
Convidado

Prof. Adjunto Doutor

2008

Engenharia Civil em

Ciéncias empresariais
-> Contabilidade e

2015-03-31

Contabilidade em

Gilberto Antunes Ferreira Rouxinol
Mestre

Prof. Adjunto

Finangas

Engenharia Mecanica

em 1997

Integral

Guilhermina Maria da Silva Freitas
Doutor

Prof. Adjunto

r

em 2014
Mecanica Aplicada em

2016

Integral

Integral

Henrique Pereira da Silva
Prof. Adjunto

Doutor

Engenharia Sanitaria

em 1999

aN.7%

Hugo Heitor Moreira Enes Ferreira
Prof.
Coordenador

Doutor

Engenharia e técnicas

afins -> Engenharia

Idalina de Jesus Domingos
Assistente

Mestre

Mecanica em 2019

Integral

Convidado

Inés Simdes Ferreira
Prof. Adjunto

Doutor

Engenharia
Eletrotécnica em 2013

Integral

Gestédo de Empresas

- Especialidade em

Contabilidade em

Isabel Maria Pereira Duarte

Prof. Adjunto

Doutor

Isabel Maria Loureiro Pais Esteves Martins
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2014
Ciéncias de
Isabel Paula Lopes Bras Prof. Adjunto Doutor Integral
Engenharia em 2005
Ciéncias informéticas
Professor
Ivan Mguel Serrano Pires Doutor -> Engenharia Integral
Convidado
Informética em 2018
Artes —> Arte
Professor
Joana Rita Cerieira Braguez Doutor Contemporénea em 67.25%
Convidado
2017
Joana Rita Silva Fialho Prof. Adjunto Doutor Gestdo em 2013 Integral
Engenharia e técnicas
Professor
Jodo Alfredo Fazendeiro Femandes Dias Doutor afins -> Redes 54.75%
Convidado
\eiculares em 2017
Finangas empresariais
Jodo Andrade Nunes Prof. Adjunto Mestre Integral
em 2000
Assistente Informéatica —>
Jodo Carlos Azevedo de Sousa Mestre N.7%
Convidado Informética em 2018
Professor
Jodo Carlos Monteiro Martins Doutor Design em 2015 33.3%
Convidado
Engenharia Mecanica
Jodo Luis Esteves Pereira Prof. Adjunto Doutor Integral
em 2013
Prof. Engenharia Mecanica
Jodo Luis Monney de Sa Paiva Doutor Integral
Coordenador em 2001
Estruturas de
Jodo Manuel Pinto Marado Prof. Adjunto Mestre Engenharia Civil em Integral
1993
Contabilidade e Contabilidade e
Professor
Jodo Rui Loureiro Moita Licenciado administragdo em Fiscalidade em 75.6%
Convidado
2007 2019-12-02
Sistemas e
Tecnologias da
Assistente
Jodo Pedro Menoita Henriques Mestre Informacéo para as 59.5%
Convidado
Organizagdes em
2012
Equiparado a
Gestéo Hoteleira em
Jodo Pedro Saraiva Cabral Costa Assistente de 22 | Licenciado Integral
2001
triénio
Engenharia
. Assistente Electrotécnica ?
Jodo \itor Pereira Olas Mestre 43.75%
Convidado Energia e Automagao
em 2013
Prof.
Joaquim Gongalves Antunes Doutor Gestdo em 2004 Integral
Coordenador
Economia Europeia
Joaquim de Aimeida Simdes Prof. Adjunto Mestre Integral
em 1994
Engenharia
Clantr~atAnnina —
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Joaquim Duarte Barroca Delgado Prof. Adjunto Doutor Integral
Sistemas de Energia
em 2003
Jorge Alexandre Albuquerque Loureiro Prof. Adjunto Doutor Informéatica em 2007 Integral
Engenharia e técnicas
Assistente
Jorge Manuel de Aimeida Martins Licenciado afins -> Engenharia A.7%
Convidado
Mecanica em 2008
Prof. Ciéncias da Madeira
Jorge Manuel Santos Silva Martins Mestre Integral
Coordenador em 1991
Engenharia Mecanica
Jorge Marcelo Quintas de Oliveira Prof. Adjunto Doutor Integral
em 2017
Jorge Paulo Jesus Santos Prof. Adjunto Mestre Matemética em 1998 Integral
Engenharia
Assistente Eletrotécnica e de
Jorge Manuel Femandes Henriques da Silva Licenciado 25%
Convidado Computadores em
1988
Ciéncias Econoémicas
Prof.
José Luis Mendes Loureiro Abrantes Doutor e Empresariais em Integral
Coordenador
2001
Ciéncias Empresariais
José Alberto da Costa Ferreira Prof. Adjunto Mestre Integral
- Finangas em 1996
Design -> Design de Design de Interiores
Professor
José Alberto Martinho Morgado Licenciado interiores e mobiliario e Equipamento em N.7%
Convidado
em 2008 2019-12-02
Engenharia Industrial
José Anténio de Sousa Barros Basto Prof. Auxiliar Doutor 10.3%
em 2000
Gestdo de Empresas Contabilidade em
José Antonio Marques Pereira Prof. Adjunto Licenciado Integral
em 2000 2016-01-30
Marketing e
José Augusto Rosa Bastos Prof. Adjunto Licenciado Gestao em 1999 Publicidade em Integral
2015-09-30
Estruturas de
José Avelino Loureiro Moreira Padrdo Prof. Adjunto Mestre Engenharia Civil em Integral
2004
Fisica Tecnologica em
José Carlos Marques Martins Prof. Adjunto Mestre Integral
1994
Assistente Ciéncias da
José Carlos Pereira Cardoso Licenciado 59.5%
Convidado Computagdo em 2013
Eng? Electrotécnica
José Eduardo Monney de Sa Paiva Prof. Adjunto Doutor Integral
em 2012
Eng. Informética em
José Francisco Monteiro Morgado Prof. Adjunto Doutor Integral
2005
Engenharia Mecanica
José Luis Henriques da Silva Prof. Adjunto Doutor Integral
em 2016
Engenharia Mecanica
José Luis Soares Esteves Prof. Auxiliar Doutor 15.4%
em 1995
Dr~f
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riu.

José Manuel Neto Salgueiro Marques Mestre Mecénica em 1992 Integral
Coordenador
Engenharia e técnicas
Assistente
José Mrgilio da Silva Figueiredo Licenciado afins -> Engenharia 39.55%
Convidado
Mecénica em 2015
Engenharia e técnicas
Assistente
Julio Sousa Florentino Licenciado afins -> Engenharia 507%
Convidado
Informética em 2010
Prof. Associado Engenharia Mecanica
Lucas Filipe Martins da Silva Doutor 12.8%
com Agregacao em 2004
Matematica Aplicada
Ldcia Paiva Martins Sousa Prof. Adjunto Doutor Integral
em 2015
Engenharia Civil
Luis Anténio Pereira Duarte Prof. Adjunto Mestre Integral
(Estruturas) em 1999
Sistemas e
Assistente Tecnologias de
Luis Carlos Lopes Soares Mestre 59.5%
Convidado Informacao para as
Organizagoes em 2011
Gestédo de Empresas
Prof.
Luis Fernandes Rodrigues Doutor - especialidade em Integral
Coordenador
Finangas em 2005
Electrénica e
Assistente automagdo —>
Luis Filipe Batista Marques Mestre 257
Convidado Electrotécnica em
2012
Electrénica e
Assistente automagdo —>
Luis Filipe Carvalho Simdes Licenciado 4.7%
Convidado Automagédo e Robética
em 2001
Geologia (ramo
Luis Manuel Femandes Simdes Prof. Adjunto Licenciado Integral
cientifico) em 1986
Engenharia e
Ciéncias Empresariais
Luis Manuel Gongalves Paiva Prof. Adjunto Mestre Gestao Industrial Integral
em 1996
em 2011-07-26
Sistemas e
Luis Miguel Freire Meneses Pestana Prof. Adjunto Mestre Integral
Automagdo em 2000
Prof. Engenharia Quimica
Luisa Maria Hora de Carvalho Doutor Integral
Coordenador em 1999
Luisa Paula Gongalves Oliveira Valente da Cruz Ciéncias e Engenharia
Prof. Adjunto Doutor Integral
Lopes de Materiais em 2002
Professor Linguas e Literaturas
Manuel Henrique Redondo Maximino de Almeida Doutor 79.15%
Convidado Modermas em 2001
Equiparado a
Manuel Antonio Lourengo dos Reis Assistente de 2° Mestre Estatistica em 2005 Integral
triénio
Engenharia Civil em
Manuel Antonio Pinto da Silva Amaral Prof. Adjunto Doutor Integral

2009
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Mércio Dinis do Nascimento de Jesus Prof. Adjunto Doutor Matemética em 2011 Integral
Ciéncias informéticas
Professor
Marco André Meira Andrade Bernardo Doutor -> Multimédia em Integral
Convidado
2017
Engenharia e técnicas
Assistente
Marcos Jorge Rebelo Ferreira Licenciado afins -> Ciéncias e 4.7%
Convidado
Engenharia em 2016
Margarida Alexandra Lopes Mcente Prof. Adjunto Doutor Gestdo em 2014 Integral
Maria Cristina Peixoto Amaral Santos Rodrigues Métodos Quantitativos
Prof. Adjunto Doutor Integral
Matos em 2009
Maria de Lurdes Correia Martins Prof. Adjunto Doutor Linguistica em 2012 Integral
Prof.
Maria de Lurdes Costa e Sousa Doutor Matematica em 1997 Integral
Coordenador
Assistente Ciéncias empresariais
Maria de Lurdes Silva Duarte Patricio Mestre 29.2%
Convidado -> Gestdo em 2007
Engenharia do
Maria Elisabete Ferreira Silva Prof. Adjunto Doutor Integral
Ambiente em 2013
Gestdo de Empresas
Maria Isabel Dias Rodrigues Assistente Licenciado Integral
em 1999
Maria José Lisboa Antunes Prof. Adjunto Doutor Linguistica em 2012 Integral
Prof.
Maria Leonor Machado Esteves Doutor Direito em 2018 Integral
Coordenador
Estatistica e
Maria Madalena de Freitas Malva Prof. Adjunto Doutor Investigagdo Integral
Operacional em 2006
Engenharia
Maria Manuela Jorge Martins Ferreira Prof. Adjunto Doutor Eletroténica, eletronica Integral
e informética em 2016
Engenharia e Gestao
Maria Odete Monteiro Lopes Prof. Adjunto Doutor Integral
Industrial em 2016
Engenharia quimica —>
Assistente
Marta Isabel Perienes Franco Licenciado Ciéncias Fisico- 56.85%
Convidado
Quimica em 1997
Engenharia e técnicas
Mguel Abrantes de Figueiredo Bernardo de Professor afins -> Riscos
Doutor 59.5%
Ameida Convidado Naturais e
Tecnolégicos em 201
Engenharia
Mguel Francisco Martins de Lima Prof. Adjunto Doutor Electrotécnica em Integral
2009
Contabilidade e
Professor
Nanja Kroon Mestre Gestdo em 2011 Fiscalidade em Integral
Convidado
2015-1-09
Gestdo de Empresas
Assistente
Natélia de Lima Figueiredo Mestre - especializacéo em 35.45%
Convidado
marketing em 2007
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Engenharia Mecanica
29.2%

Assistente

Convidado
-> Gestdo em 2002
59.5%

em 2013

Licenciado
Ciéncias empresariais

Nelson Rafael Rodrigues dos Santos

Assistente
Licenciado
Informéatica —>

Convidado
Informética em 2016
59.5%

Nuno Bento de Aimeida Dias

Assistente
Mestre
Artes Plasticas e

Convidado
Multimedia em 201
95.85%

Nuno Filipe Alexandre Carapito

Assistente
Licenciado
Convidado
Ciéncias Empresariais
em 2002
Integral

Nuno Filipe Esteves Mdeira

Professor
Doutor
50%

Convidado
Mestre Matemética em 2004

Sistemas de

Nuno Filipe Rosa Meldo

Assistente
Integral

Assistente
Mestre
Informacéo em 2012

Engenharia Civil -

Integral

Nuno Mguel Esteves Patricio da Conceigédo

Convidado

Nuno Mguel Martins da Costa

Doutor
Geotecnia em 2016

Prof. Adjunto

Matemética em 2012
Integral

Nuno Pereira Raposo

Prof. Adjunto Doutor
Meénica dos Fluidos
Mestre
em 2004

Integral

Nuno Rafael Oliveira Bastos

Assistente
Matemética Pura em

1998

Octévio Nuno Chaves Freitas Cardoso
Mestre

Assistente
Turismo e lazer —>

Patriménio e Cultura

Odete Carvalho Ribeiro

Professor
Doutor
em 2017

Integral

Odete Maria Matos Paiva

Convidado
Engenharia
Electrotécnica e de
Prof. Adjunto Doutor
Computadores em
2017

29.2%

Olga Maria Sousa Contente

Ciéncias empresariais

-> Marketing em 2013

Assistente
Mestre
Gestéo - Ciéncia

Integral

Patricia Emanuel Malheiro Aratjo
Doutor

Convidado
Aplicada a Decisdo

em 201

Prof. Adjunto
Linguistica Inglesa em

Integral

Paula Cristina Sarabando dos Santos
2016

Professor
Doutor

Convidado
Ciéncias empresariais
-> Marketing e

87.5%

Paula Freitas Rebelo da Fonseca

Professor
Doutor
Estratégia em 2019

Integral

Paula Sofia Neta Vasconcelos Pinheiro
Doutor
2009

Convidado
Engenharia Civil em

Prof. Adjunto
Engenharia Mecanica

em 1995

10.3%

Integral

Paulo Alexandre S. Costeira Marques Silva
Doutor

Prof. Auxiliar
Ciéncias Aplicadas ao

Paulo Augusto Ferreira de Abreu

Ambiente em 2006

Integral

Doutor

Prof. Adjunto
Engenharia

Paulo Gabriel Femandes de Pinho
Doutor

Mecanica/Controlo e

Gestao em 2015

Prof. Adjunto
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Assistente Especializagdo em
Paulo Jorge de Figueiredo Correia Mestre 45.857%
Convidado Energia em 2008
Engenharia Civil em
Paulo Mguel Ferreira de Castro Mendes Prof. Adjunto Mestre Integral
1994
Engenharia
Eletrotécnica e de
Paulo Moisés Almeida Costa Prof. Adjunto Doutor Integral
Computadores em
2009
Engenharia e Gestao
Paulo Rogério Perfeito Tomé Prof. Adjunto Doutor de Sistemas de Integral
Informagéo em 2005
Finangas, banca e
Assistente
Paulo Sérgio Beco Pinto Reis Mestre seguros -> Finangas 29.2%
Convidado
Empresariais em 2018
Engenharia Civil em
Pedro Agostinho da Silva Baila Madeira Antunes Prof. Adjunto Doutor Integral
2015
Gestéo de
Professor
Pedro Manuel Nogueira Reis Doutor Finangas em 2015 Empresas em Integral
Convidado
2019-05-27
Ciéncias e
Professor
Pedro Mgue!l de Oliveira Martins Doutor Tecnologias da Integral
Convidado
Informacdo em 2016
Engenharia e técnicas
Professor
Ricardo Jodo Luis Marques Correia Doutor afins -> Electrotécnica 64.6%
Convidado
em 2019
Engenharia Civil em
Ricardo Manuel dos Santos Ferreira de Aimeida Prof. Adjunto Doutor Integral
201
Assistente Informética —>
Roberto Oliveira Rocha Mestre 37.5%
Convidado Informética em 2014
Engenharia e técnicas
Assistente afins -> Engenharia
Roger Nelson Vala Pragosa Licenciado 4.7%
Convidado do Ambiente em
2006
Ciéncias da educagdo
Assistente —> Linguas e
Rogério de Oliveira Marques Mestre 31.25%
Convidado Literaturas Modermas
em 2010
Rogério Paulo Garcia S. Portas Matias Prof. Adjunto Licenciado Gestdo em 1984 Integral
Engenharia e técnicas
Assistente
Ruben Francisco de Oliveira Lopes Mestre afins -> Gestéo 42.25%
Convidado
Industrial em 2014
Engenharia Electrénica | Redes de
Professor
Rui Jorge dos Santos Almeida Mestre e Telecomunicagdes Computadores em 5%
Convidado
em 2005 2015-12-14
Professor Design -> Design em
Rui Filipe Cardoso Carreto Doutor Integral
Convidado 2013
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Ciéncias informéticas

Assistente
Rui Manuel Faria da Silva Licenciado -> Informética em 45.87%
Convidado
2015
Engenharia
Professor
Rui Pedro de Oliveira Alves Doutor Eletrotécnica em Integral
Convidado
2006
Engenharia Informética
Rui Pedro Monteiro Amaro Duarte Prof. Adjunto Doutor - Computagéo Grafica Integral
em 2016
Professor Design -> Design em
Sandra Isabel Valente Antunes Doutor Integral
Convidado 2015
Ciéncias fisicas —>
Assistente
Sandra Marina de Aimeida Santos Doutor Toxicologia Bioquimica 33.3%
Convidado
em 2014
Engenharia Biomédica
Serafim Paulo Melo Oliveira Prof. Adjunto Doutor Integral
em 2008
Contabilidade em
Sérgio Alberto Rodrigues Gouveia Barroso Prof. Adjunto Licenciado Gestdo em 1999 Integral
2015-07-20
Engenharia Mecanica
Sérgio Miguel Gomes Lopes Prof. Adjunto Doutor Integral
em 2014
Assistente Sistemas de
Silvia Catarina de Oliveira Moreira Mestre 45.85%
Convidado Informacéo em 2012
Sistemas e
Steven Lopes Abrantes Prof. Adjunto Doutor Tecnologias da Integral
Informacdo em 201
Equiparado a Ciéncia e Engenharia
Susana Maria Baptista Pereira Ferreira Assistente de 2° Mestre dos Materiais em Integral
triénio 2009
Linguas e literaturas
Professor estrangeiras —>
Susana Soares da Silva Rocha Relvas Doutor 75%
Convidado Linguas e Literaturas
Modermas em 2010
Suzanne Fonseca Amaro Prof. Adjunto Doutor Marketing em 2014 Integral
Engenharia e técnicas
Assistente
Téania Vanessa de Jesus Ferreira Mestre afins -> Energia em 25%
Convidado
2013
Ciéncias fisicas —>
Assistente Ambiente e
Teresa de Jesus Lopes Rabaca Mestre 58.9%
Convidado Ordenamento do
Territério em 2001
Estatistica e
Teresa de Jesus Resende Silva dos Santos Neto | Prof. Adjunto Doutor Investigagéo Integral
Operacional em 2018
Sistemas e
Tecnologias da
Assistente
Tiago Orlando de Jesus Rebelo Mestre Informacéo para as 59.5%
Coanvidadn
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R Organizacbes em
2016
Ciéncias e
Tecnologias da
Informagéo,
Valter Nelson Noronha Alves Prof. Adjunto Doutor Integral
especializagdo em
Interagdo Humano-
Computador em 2013
Engenharia
Eletrotecnica e
Vasco Eduardo Graca Santos Prof. Adjunto Doutor Integral
Computadores -
(Energia) em 20M
2017/2018 2018/2019 2019/2020
TOTAL 203 203 221
ETI 171.04 173.64 179.61
DOUTORADOS EM TEMPO INTEGRAL 924 98 98
PROFESSORES DE CARREIRA 13 126 124
ESPECIALISTAS, DE RECONHECIDA
EXPERIENCIA E COMPETENCIA 1313 14.48 16.39
PROFISSIONAL ETI
2017/2018 2018/2019 2019/2020
ETI %* ETI pAl ETI Al
EM TEMPO INTEGRAL 145 84.77 146 84.08 142 79.06
COM GRAU DE DOUTOR 102.53 59.94 106.8 61.51 109.51 60.97
ESPECIALISTAS NAO
DOUTORADOS, DE RECONHECIDA
) ) 1213 7.09 13.48 7.76 14.39 8.01
EXPERIENCIA E COMPETENCIA
PROFISSIONAL
TEMPO INTEGRAL COM UMA
LIGAGAO A INSTITUIGAO POR UM
i R 136 79.51 135 7775 132 73.49
PERIODO SUPERIOR A TRES
ANOS
INSCRITOS EM PROGRAMAS DE
DOUTORAMENTO HA MAIS DE UM o 3 173 3 1.67
ANO
* Em relagéo ao total de ETI
INDICE DE ENVELHECIMENTO
2017/2018 2018/2019 2019/2020
NUMERO pAS 1E* NUMERO %* 1E* NUMERO pAS 1E*
< 30 ANOS o o 2 0.99 4 1.81
>=30 E < 40 ANOS 27 13.3 26 12.81 33 14.93
>=40 E < 50 ANOS 95 46.8 3 89 43.84 3.07 89 40.27 2.57
>=50 E < 60 ANOS 61 30.05 66 32.51 70 31.67
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>= 60 ANOS 20 [ oss 20 2.85 25 .31
+ [ndice de envelhecimento = nimero de docentes com idade >= 50/nimero de docentes com idade < 40
Corpo nao docente
NOME GRAU CATEGORIA REGIME DE TEMPO
CTFP por Tempo
Abel Figueiredo Freitas Oliveira Licenciatura Técnico Superior
Indeterminado
122 ano (ensino CTFP por Tempo
Aldina Maria Oliveira Rodrigues Assistente Técnico
secundario) Indeterminado
CTFP por Tempo
Ana Guida Alexandre Pestana Licenciatura Técnico Superior
Indeterminado
122 ano (ensino CTFP por Tempo
Anabela Lopes Beleza Assistente Técnico
secundario) Indeterminado
122 ano (ensino CTFP por Tempo
Antonio José Almeida Marques Assistente Técnico
secundario) Indeterminado
CTFP por Tempo
Anténio Paulo Marques Figueiredo Licenciatura Técnico Superior
Indeterminado
Comisséo de Servico no
Carlos Alberto Meira da Silva Licenciatura Director de Servigos ambito da LVCR -
Dirigentes
122 ano (ensino CTFP por Tempo
Carlos Manuel Aimeida Santos Assistente Operacional
secundario) Indeterminado
CTFP por Tempo
Carlos Manuel Chaves da Silva Licenciatura Técnico Superior
Indeterminado
122 ano (ensino CTFP por Tempo
Conceigdo Maria Pais Antunes Magalhdes Coordenador Técnico
secundario) Indeterminado
CTFP por Tempo
Elsa Maria Matos de Figueiredo Mestrado Técnico Superior
Indeterminado
Especialista de CTFP por Tempo
Femando Jorge de Figueiredo Rebelo Licenciatura
Informética Indeterminado
122 ano (ensino CTFP por Tempo
Graga Maria Lourengo Ferreira Assistente Técnico
secundario) Indeterminado
CTFP por Tempo
Isabel Maria Gouveia Pereira Licenciatura Assistente Técnico
Indeterminado
. CTFP por Tempo
Joao Mctor Pereira Olas Mestrado Técnico Superior
Indeterminado
CTFP por Tempo
Jorge Manuel Borges da Silva Antas de Barros Licenciatura Técnico Superior
Indeterminado
CTFP por Tempo
Jose Lapa Pessoa Paiva Licenciatura Técnico Superior
Indeterminado
Especialista de CTFP por Tempo
Luis Daniel Maia de Almeida Licenciatura
Informética Indeterminado
122 ano (ensino CTFP por Tempo
Assistente Técnico
secundario) Indeterminado
122 ano (ensino CTFP por Tempo
Accictanta Tarnirn

Luis de Aimeida Sousa

I ie Filina Paraira Ramne
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secundario) Indeterminado
122 ano (ensino CTFP por Tempo
Marco José Henriques \inhanova Assistente Técnico
secundario) Indeterminado
122 ano (ensino CTFP por Tempo
Maria Adelaide Pereira Correia Assistente Técnico
secundario) Indeterminado
4 anos de
CTFP por Tempo
Maria Aldara Ferreira escolaridade (19 ciclo Assistente Operacional
Indeterminado
ensino basico)
CTFP por Tempo
Maria Celia Costa Vale Angleu Teixeira Licenciatura Técnico Superior
Indeterminado
CTFP por Tempo
Maria de Lurdes Silva Duarte Patricio Mestrado Técnico Superior
Indeterminado
4 anos de
CTFP por Tempo
Maria do Nascimento Silva Alves Cardoso escolaridade (12 ciclo | Assistente Operacional
Indeterminado
ensino bésico)
92 ano (X ciclo CTFP por Tempo
Maria Helena Lopes Silva Costa Assistente Operacional
ensino bésico) Indeterminado
CTFP por Tempo
Maria Manuela da Silva Cruz Mestrado Técnico Superior
Indeterminado
CTFP por Tempo
Maria Margarida Maia Figueirinhas Pereira Bacharelato Técnico Superior
Indeterminado
CTFP por Tempo
Natalia de Lima Figueiredo Mestrado Técnico Superior
Indeterminado
CTFP por Tempo
Nelson Rafael Rodrigues dos Santos Licenciatura Técnico Superior
Indeterminado
CTFP por Tempo
Nuno Mguel dos Santos Fernandes Rodrigues Licenciatura Técnico Superior
Indeterminado
CTFP por Tempo
Nuno Mguel Martins da Costa Mestrado Técnico Superior
Indeterminado
Comisséo de Servico no
Olga Maria de Loureiro Rebelo Licenciatura Director de Servigos ambito da LVCR -
Dirigentes
CTFP por Tempo
Paulo Jorge Figueiredo Correia Mestrado Técnico Superior
Indeterminado
CTFP por Tempo
Paulo Soares Gomes de Almeida Licenciatura Assistente Técnico
Indeterminado
CTFP por Tempo
Ricardo Jorge Susano Rodrigues Mestrado Técnico Superior
Indeterminado
CTFP por Tempo
Rosa Maria Gomes Silva Mestrado Técnico Superior
Indeterminado
CTFP por Tempo
Rosa Maria Lopes da Silva Ferreira Licenciatura Assistente Técnico
Indeterminado
122 ano (ensino CTFP por Tempo
Rosa Maria Vieira Gomes Ferreira Assistente Operacional
secundario) Indeterminado
122 ano (ensino CTFP por Tempo
Assistente Técnico
secundario) Indeterminado

Rui Manuel Marques Pais
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Silvia Catarina de Oliveira Moreira

Mestrado

Técnico Superior

CTFP por Tempo

Indeterminado

Susana Simdes Garcia

122 ano (ensino

Assistente Operacional

CTFP por Tempo

secundario) Indeterminado
2017/2018 2018/2019 2019/2020
NUMERO %* NUMERO %* NUMERO %
CURSO SUPERIOR 29 64.44 28 63.64 27 62.79
ENSINO SECUNDARIO 13 28.89 13 29.55 13 30.23
OUTRO 3 6.67 3 6.82 3 6.98
2017/2018 2018/2019 2019/2020
NUMERO %* NUMERO % NUMERO %%
ASSISTENTE TECNICO 2 26.67 2 27.27 2 27.91
DIRECTOR DE SERMGOS 2 4.44 2 4.55 2 4.65
ASSISTENTE OPERACIONAL 6 13.33 6 13.64 6 13.95
TECNICO SUPERIOR 22 48.89 21 47.73 20 46.51
COORDENADOR TECNICO 1 2.22 1 2.27 1 2.33
ESPECIALISTA DE INFORMATICA 2 4.44 2 4.55 2 4.65
iNDICE DE ENVELHECIMENTO
2017/2018 2018/2019 2019/2020
NUMERO % IE+ NUMERO A =3 NUMERO %* =3
<30 ANOS ¢} ¢} ¢} 0 o} ¢}
>=30 E < 40 ANOS 8 17.78 4 9.09 4 9.3
>=40 E < 50 ANOS 20 44.44 213 22 50 45 20 46.51 475
>=50 E < 60 ANOS 16 35.56 15 34.09 14 32.56
>= 60 ANOS 1 2.22 3 6.82 5 1.63
+ indice de envelhecimento = niimero de docentes com idade >= 50/n(imero de docentes com idade < 40
Caracterizagao dos estudantes
GENERO
2017/2018 2018/2019 2019/2020
NUMERO % NUMERO % NUMERO %
FEMNINO 785 36.08 821 35.6 871 34.97
MASCULINOS 1391 63.92 1485 64.4 1620 65.03
IDADE
2017/2018 2018/2019 2019/2020
NUMERO % NUMERO % NUMERO %
<20 ANOS 589 27.07 611 265 604 24.25
>= 20 E < 24 ANOS 962 44.21 1085 47.05 1202 48.25
>= 24 E < 28 ANOS 315 14.48 297 12.88 R4 13.01
>= 28 ANOS 310 14.25 313 13.57 361 14.49
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INSCRITOS
2017/2018 2018/2019 2019/2020
NUMERO % NUMERO % NUMERO %

12 ANO CURRICULAR 1022 46.97 100 47.7 139 45.72
22 ANO CURRICULAR 697 32.03 748 32.44 835 3352
32 ANO CURRICULAR 457 21 458 19.86 516 20.7

2017/2018 2018/2019 2019/2020
TOTAL 2176 2306 2491
2017/2018 2018/2019 2019/2020
VAGAS 1323 1326 1409

CANDIDATOS EM 1 OPGAO 853 943 1082

COLOCADOS 1027 1070 837
INSCRITOS NO 12 ANO PELA 1 \EZ 816 871 880

NOTA MINIMA DE ENTRADA (CNA) 99 102.5 103.7
NOTA MEDIA DE ENTRADA (CNA) 128.3 128 128.4

Informacao adicional sobre a caracterizacdo dos estudantes

Sucesso Académico

2017/2018 2018/2019 2019/2020
DIPLOMADOS 372 365 404
2017/2018 2018/2019 2019/2020
yAS AT VAS AT A AT
TAXA MEDIA DE APROVAGAO AS
UNIDADES CURRICULARES NOS 63.76 82.59 63.2 82.07 65.37 845
CURSOS DO # CICLO
TAXA MEDIA DE APROVAGAO AS
UNIDADES CURRICULARES NOS 7.34 80.6 68.75 82.54 75.39 95.24
CURSOS DO 22 CICLO
TAXA MEDIA DE APROVAGAO AS
UNIDADES CURRICULARES NOS 69.68 83.12 64.54 80.24 63.29 84.6
CTESP
* Em relagdo ao nimero de inscritos; ** Em relagdo ao numero de avaliados
2018/2019 2019/2020

2017/2018
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Ne DE Ne DE NAO B Ne DE Ne DE NAO B Ne DE Ne DE NAO B
RAZAO RAZAO RAZAO
AVALIADOS AVALIADOS AVALIADOS AVALIADOS AVALIADOS AVALIADOS

RAZAO ENTRE
ESTUDANTE
AVALIADCS E
ESTUDANTES 15326 4526 3.39 15503 4629 3.35 17384 5087 3.42
NAO AVALIADOS
NOS CURSOS DO
1 CICLO

RAZAO ENTRE
ESTUDANTE
AVALIADCS E
ESTUDANTES 732 95 7.7M mr 224 4.99 nrr 310 3.8
NAO AVALIADOS
NOS CURSOS DO

22 CICLO

RAZAO ENTRE
ESTUDANTE
AVALIADOS E
2767 534 5.18 3026 736 4m 2928 986 2.97
ESTUDANTES
NAO AVALIADOS

NOS CTESP

Estratégias adotadas para combate ao insucesso

Uma das medidas de combate ao insucesso implementada pela ESTGV ¢ a lecionagdo de unidades letivas de base (ULB) de, Matematica,
Fisica e Eletricidade, que visam colmatar algumas lacunas na formag&o anterior dos estudantes. Existe um regulamento proprio relativo as
ULB, que define as suas condigées de funcionamento. O regime de frequéncia é facultativo, mas fortemente aconselhado aos alunos do 1¢
ano, bem como a estudantes com dificuldades na aquisicdo de competéncias em unidades curriculares alicergadas nas areas da Matematica,
Fisica e Eletricidade. No inicio de cada semestre, sdo enviados emails aos alunos para os convidar e motivar a frequentar essas ULB.

A avaliagdo continua, bem como a participagdo em projetos, de modo a tirar partido efetivo do processo de ensino-aprendizagem, € uma
pratica cada vez mais adotada pelos docentes.

Tem-se verificado que a utilizagdo de metodologias de ensino inovadoras tem permitido uma reducdo do nimero de anos médios na
conclus&o dos cursos.

O incentivo para que os alunos procurem os docentes das varias unidades curriculares nas horas de atendimento € também uma medida que
visa 0 combate ao insucesso. A maioria dos docentes encontra-se também disponivel para esclarecer duvidas fora do horario de
atendimento. No entanto um consideravel nimero de estudantes ndo tem por habito recorrer, com regularidade, as horas de atendimento
para colocar dividas relativas as matérias, entretanto lecionadas ou aos exercicios e trabalhos propostos.

Nalguns cursos hd um elevado nimero de trabalhadores-estudantes, o que faz com que a taxa de sucesso também diminua, fruto dos
condicionalismos inerentes a conjugacao das suas atividades profissionais com as exigéncias académicas.

Empregabilidade

2017/2018 2018/2019 2019/2020

% RECEM DIPLOMADOS DA UNIDADE

ORGANICA NO IEFP COM 8.3 5.4 5.2
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DESEMPREGADOS*
+ Dados |EFP
2017/2018 2018/2019 2019/2020
NUMERO % NUMERO % NUMERO %
TAXA DE RESPOSTA AO NUMERO DE RESPOSTAS o N 81
QUESTIONARIO A
95 22
M DIPLOMADOS A QUEM FOI
SATIFAGAO DOS 9 e om0
DIPLOMADOS SOLICITADA RESPOSTA
2017/2018 2018/2019 2019/2020
NUMERO % NUMERO % NUMERO %
DIPLOMADOS A EXERCER
0 [¢} 21 61.8 47 58
ATIVMIDADE PROFISSIONAL*
DIPLOMADOS A EXERCER
ATIMDADE PROFISSIONAL EM
¢} ¢} 20 95.2 44 93.6
SETOR DE ATIVMDADE
RELACIONADO COM O CURSO*

* Dados questionario IPV

Estratégias adotadas para melhoria das condi¢goes de empregabilidade dos cursos da unidade organica

O IPV possui 0 Servigo de Inser¢do na Vida Ativa (SIVA) que tem como missdo promover a empregabilidade e integragcdo profissional dos
diplomados das suas Escolas, através do reforgo da cooperagao e intercambio com parceiros econdmicos e sociais, em particular com os
empregadores, visando o desenvolvimento de iniciativas, nomeadamente nas seguintes areas: emprego, estagio, formagdo, de
desenvolvimento profissional, empreendedorismo e integragdo em atividades de investigagdo.

Adicionalmente, procede ao acompanhamento do percurso dos diplomados das Escolas no mercado de trabalho, de forma a possibilitar a
adequacéo e melhoria da oferta educativa e formativa do IPV, no sentido de incrementar o nivel de empregabilidade dos seus publicos-alvo.

Foi criada uma bolsa de emprego do SIVA (sivabe.ipv.pt) cujos destinatarios sdo os alunos/diplomados e empresas. Os utentes fazem o seu
registo nesta bolsa e acedem as ofertas de emprego e de formagdes. Esta informacdo € permanentemente divulgada na pagina web da
ESTGV.

Os departamentos da Escola possuem bases de dados dos seus diplomados. Deste modo, todas as propostas de trabalho recebidas pela
Escola, sdo remetidas para os departamentos, que depois as divulgam junto dos seus contactos.

Abandono Escolar*

2017/2018 2018/2019 2019/2020
INSCRITOS ABANDONOS % INSCRITOS ABANDONOS % INSCRITOS ABANDONOS %
UNIDADE
R 2176 409 18.8 2306 420 18.21 2491 482 19.35

ORGANICA
CTESP TOTAL 346 63 18.21 397 > 18.89 432 n4 26.39
CTESP 12 ANO 79 31 17.32 202 38 18.81 193 72 3r.31
CTESP 22 ANO e7 32 19.16 195 37 18.97 239 24 10.04
12 CICLO

1671 337 20.17 1719 318 18.5 1826 27 14.84
TOTAL
1 CICLO ©

765 219 28.63 781 199 25.48 824 189 2294
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ANO
12 CICLO 22

449 51 1.36 480 53 1.04 486 34 7
ANO
1 CICLO 3

457 67 14.66 458 66 14.4 516 74 14.34
ANO
22 CICLO

159 68 42.77 190 I 40.53 233 122 52.36
TOTAL
22 CICLO 1

78 35 44.87 nr 32 27.35 122 47 38.52
ANO
22 CICLO 29

81 33 40.74 73 45 61.64 1o 80 72.73
ANO

* Abandono Escolar = ((NNI - ND) / NI) * 100
NI - N2 de estudantes inscritos em determinado ano letivo
NNI - N2 de estudantes inscritos em determinado ano letivo, ndo inscritos no ano seguinte

ND - N2 de diplomados

Estratégias adotadas para combate ao abandono

Em termos gerais, quanto ao abandono escolar, continuamos a n&o ter dados sistematizados que permitam diagnosticar as causas de forma
rigorosa. No entanto, julga-se que na maior parte dos casos os motivos estardo relacionados com fatores econdmicos, fatores
motivacionais e fatores cognitivos.

A taxa de abandono da Unidade Organica aumentou ligeiramente relativamente ao ano letivo anterior, sendo este ano de 19.35%, tendo, no
entanto, diminuido cerca de 4% nos cursos de 12 ciclo.

De referir, que num estudo apresentado pela Dire¢cdo Geral de Estatisticas da Educagéo e da Ciéncia (2018), a taxa de abandono de uma
licenciatura no Ensino Politécnico é de 30%, encontrando-nos muito abaixo deste valor (14.84%).

Pode constatar-se, calculando a taxa de abandono a partir desta taxa por curso, que existe 1% dos alunos que abandonaram o curso em
estavam matriculados, tendo continuado na UO. As razées para tal podem estar relacionadas com o facto de terem ingressado num curso,
que ndo desejavam, por ndo possuirem condi¢cdes de acesso ao curso que efetivamente pretendiam ou por ndo se sentirem motivados ou
adaptados.

Os valores apresentados para o abandono no 22 ano do 22 ciclo sdo os calculados a data da elaboragdo do relatério, pelo que podem nao
refletir a realidade. Existem 31 alunos que nesta data ndo se encontravam inscritos no curso nem estavam contabilizados como diplomados,
uma vez que ou ainda ndo entregaram as dissertagdes ou ndo realizaram as correspondentes provas publicas, estando aqui a ser
contabilizados como abandonos.

Este ano letivo houve muitos alunos que solicitaram adiamento do prazo de entrega do trabalho de Dissertagdo/Projeto/Estagio, justificando
as solicitagdes com razdes relacionadas com o impacto que a situagdo pandémica em curso produziu no desenvolvimento dos seus
trabalhos.

Também relativamente ao abandono no 12 ano do 22 ciclo a taxa elevada deve-se em parte a existéncia de alunos que fazem apenas a parte
curricular do mestrado, optando por concluir apenas unicamente uma p6s-graduacao.

Ao nivel dos cursos, nomeadamente aquando da realizagdo dos respetivos relatérios anuais, sdo indicadas algumas estratégias adotadas
para o combate ao abandono. Em termos globais elencam-se as seguintes:

- Realizagéo de sessdes e atividades para a integracdo dos novos estudantes na comunidade escolar;

- Incentivo ao contacto com os docentes nas horas de atendimento, com vista ao estabelecimento de uma maior proximidade
aluno/professor, possibilitando a monitorizagdo da integracdo e evolugdo académica dos estudantes, contribuindo para minimizar a
possibilidade de abandonarem o curso por falta de motivagdo e/ou aproveitamento;

- Recurso a metodologias de ensino aprendizagem inovadoras;
- Maior estreitamento da ligacdo existente com o0 meio empresarial;
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- Criag&o de turnos pds-laborais quando existem muitos alunos trabalhadores-estudantes;

-Os vérios cursos tém um nucleo de alunos que estabelece a ligag&o entre os estudantes do curso e a dire¢do de curso/departamento. Os
referidos nucleos por terem uma maior proximidade com os colegas, revelam-se de grande importancia por contribuirem para a resolugéo
problemas relacionados com o curso/UC;

-Disponibiliza¢do de informacgéo clara e objetiva sobre os objetivos e as saidas profissionais do ciclo de estudos;

-A Licenciatura em Engenharia Civil criou, em conjunto com a ADIV, um programa que atribui bolsas de estudo aos melhores candidatos que
ingressem no curso. Este programa visa atrair um maior e mais qualificado nimero de candidatos e, simultaneamente, contraria a tendéncia
de abandono dos estudos por dificuldades econémicas, uma vez que as bolsas s&do renovaveis em fungao do sucesso escolar dos alunos.

Internacionalizagao

2017/2018 2018/2019 2019/2020
NUMERO % NUMERO % NUMERO %
ESTUDANTES ESTRANGEIROS
67 3.08 129 5.59 207 8.31
MATRICULADOS
ESTUDANTES EM PROGRAVAS
INTERNACIONAIS DE MOBILIDADE 52 2.39 55 2.39 o7 3.89
(RECEBIDOS)
ESTUDANTES EM PROGRAVAS
INTERNACIONAIS DE MOBILIDADE 20 0.92 24 1.04 34 1.36
(ENVIADOS)
DOCENTES ESTRANGEIROS,
INCLUINDO EM MOBILIDADE 2 0.55 il 0.48 4 0.16
(RECEBIDOS)
DOCENTES (ENVIADOS) 5 0.23 10 0.43 1 0.04
Satisfagao
COM AS UNIDADES CURRICULARES
2017/2018 2018/2019 2019/2020
NATUREZA DA UNIDADE
375 3.79
CURRICULAR*
IMPLEMENTAGAO#** 382 3.87
AUTOAVALIAGAO*** 3.83 3.85
*Meédia itens 1.01 a 1.05; **média itens 2.01 a 2.08; ***média itens 3.01 a 3.03
COM O TRABALHO FINAL DE CURSO/ESTAGIO
2017/2018 2018/2019 2019/2020
NATUREZA DO ESTAGIO* 3.44 412

ASPETOS CIENTIFICO-PEDAGOGICOS

E ORGANIZACIONAIS**

327

3.62

AVALIAGAO E PROMOGAO DO

SUCESSO#**

3.5

3.82
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AUTOAVALIAGAO DO ESTUDANTE
RELATIVAMENTE AO 2.89 3.96
ESTAGIO/PROJETO###*
RELAGOES INTERPESSOAIS*###+ 356 4.07
*Média itens 1.01 a 1.03; **média itens 2.01 a 2.05; ***média itens 3.01 a 3.02; ****xmédia itens 4.01 a 4.02; ***xxmédia itens 5.01 a 5.02
COM O CURSO E COM A ESCOLA
2017/2018 2018/2019 2019/2020
CURSO - PERCEGAO GLOBAL* 3.36 3.37
AVBIENTE#* 3.76 354
ESCOLA - PERCEGAO GLOBAL*#* 3.63 3.48
*Media itens 1.01 a 1.05; **média itens 2.01 a 2.03; ***média itens 3.01 a 3.07;
2017/2018 2018/2019 2019/2020
NUMERO % NUMERO % NUMERO %

TAXA DE RESPOSTA AO NUMERO DE RESPOSTAS 1827 74 2469
QUESTIONARIO A
SATIFAGAO DOS 9.6 4.4 10.74
ESTUDANTES COM A ESTUDANTES INSCRITOS 19034 2213 22995
UNIDADE CURRICULAR
TAXA DE RESPOSTA AO NUMERO DE RESPOSTAS 1 10 26
QUESTIONARIO A
SATIFAGAO DOS

1.84 127 3.47
ESTUDANTES COM O ESTUDANTES INSCRITOS 599 789 749
ESTAGIO, DISSERTAGAO
OU PROJETO
TAXA DE RESPOSTA AO NUMERO DE RESPOSTAS 28 83 109
QUESTIONARIO A
SATIFAGAO DOS

4.49 3.43 4.4
ESTUDANTES COM O ESTUDANTES INSCRITOS 2185 2421 2630
CURSO E A COMA
ESCOLA

Apreciagao global dos resultados da satisfagao

Apesar de ter havido um acréscimo no numero de respostas aos questionarios de satisfagéo, este é ainda bastante reduzido, sendo dificil
fazer uma analise relativamente a satisfagdo dos estudantes com as unidades curriculares, com o curso e com a Escola.

Analise critica do funcionamento da unidade organica

A Escola continuou a aumentar o nimero total de alunos dos seus mestrados, licenciaturas e CTeSP. Este aumento reflete o esforgo que
tem sido feito pela Escola na divulgagdo dos seus cursos junto dos potenciais interessados.

Apesar da situagdo pandémica a escola participou em inimeras feiras de divulgacgao, realizadas on-line.

Relativamente aos alunos em mobilidade, este ano letivo houve um decréscimo no nimero devido a situagdo que se vive.

Melhorias identificadas em anos anteriores - Monitorizagao
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Descrigao das agoes de melhoria definidas no ano letivo anterior

Anivel dos Cursos:

1-Aumentar a taxa de aprovagao dos alunos através de:

- Alteracdo de metodologias de ensino;

- Atualizagao dos elementos de apoio a lecionagao;

- Incentivo dos alunos, principalmente os dos primeiros anos, a frequentar as unidades letivas de base;
- Incentivo dos alunos a frequentar o horario de atendimento;

- Realizag&o de mais provas intermédias e trabalhos praticos laboratoriais nas UC que o permitam.
2-Promover a internacionalizag&o dos ciclos de estudos.

3-Incentivar a participagdo em programas de mobilidade.

4-Criar espacos para desenvolvimento de projetos e investigacéo.

5-Aumentar as parcerias no ambito do programa ERASMUS+.

Anivel da Escola:

1-Melhorar a rede internet e wireless.

2-Aumentar a taxa de resposta dos inquéritos.

3-Reduzir a taxa de abandono.

Anivel do SIGQ:

1-Colocar na plataforma gq.ipv.pt os indicadores relativos a taxa de resposta dos diplomados.
2-Atualizar a plataforma gq.ipv.pt por forma a que os dados dos varios indicadores possam verter para os varios relatérios automaticamente.
3-Definir quais os dados que devem constar no relatério de unidade organica.

4-Atualizar as versdes dos varios relatérios (unidade curricular, curso e unidade organica), tendo em conta as melhorias detetadas aquando
do preenchimento dos mesmos.

5-Definir como calcular alguns dos indicadores que constam dos campos dos relatorios.
6-Aumentar a taxa de resposta dos diplomados.

7-Criar no SIGES campos onde se possam registar os motivos do abandono.

Prioridade (alta, média, baixa) e tempo de implementacao

Anivel dos Cursos:
1-Alta.

2-Média.

3-Média.

4-Alta.

5-Média.

Anivel da Escola:
1-Alta.

2-Alta.
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3-Alta.
Anivel do SIGQ:
1-Alta.
2-Alta.
3-Alta.
4-Alta.
5-Alta.
6-Alta.

7-Alta.
Prioridade (Alta, Média, Baixa) dada a implementacao das a¢des do ano letivo anterior

A nivel dos Cursos:

1-Alta.
2-Baixa.
3-Média.
4-Baixa.
5-Média.
Anivel da Escola:
1-Alta.
2-Alta.
3-Alta.
Anivel do SIGQ:
1-Alta.
2-Alta.
3-Alta.
4-Alta.
5-Alta.
6-Alta.

7-Alta.
Tempo previsto para a implementacao das agoes do ano letivo anterior

A nivel dos Cursos:

1- Ao longo do ano letivo.
2- A continuar a implementagdo. 2 anos.

3- A continuar a implementagéo. 2 anos.

4- Ao longo do ano letivo.
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5- Ao longo do ano letivo
Anivel da Escola:
1- Um ano.
2- Ao longo do ano.
3- Dois anos.
Anivel do SIGQ:
1- 3 meses.
2- 3 meses.
3- 3 meses.
4- 3 meses.
5- 3 meses.
6- 3 meses.
7- 1 més.
Tempo usado na implementacao das agdes do ano letivo anterior

Anivel dos Cursos:
1- Ao longo do ano letivo.
2- Em implementagao.
3- Dois anos.
4- Nao foi implementada.
5- Ao longo do ano letivo.
Anivel da Escola:
1- Um ano.
2- Ao longo do ano.
3- Em implementagao.
Anivel do SIGQ:
1- Nao implementada.
2- Nao implementada.

3- 3 meses.
4- 3 meses.
5 3 meses.

6- 3 meses.
7- Nao implementada.
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1-Taxa de sucesso.

2- Numero de atividades.

3- Numero de estudantes. Aumentar em pelo menos 2 o nimero de estudantes outgoing.
4- Sim/N&o.

5- Numero. Aumentar em pelo menos 5.
Anivel da Escola:

1- Sim.

2- Taxa. Aumentar em pelo menos 5%.
3- Taxa. Reduzir em pelo menos 1%.
Anivel do SIGQ:

1- Sim/N&o.

2- Sim/N&o.

3- Sim/N&o.

4- Sim/N&o.

5- Sim/N&o.

6- Taxa. Aumentar em pelo menos 10%.
7- Sim/Néo.

Indicador (namero) / Resultado (texto)

A nivel dos Cursos:

1- Ataxa de sucesso aumentou em todos os ciclos de estudos, exceto o relativo ao 22 ano do 22 ciclo tendo em conta o nimero de inscritos.
Esta situacéo deve-se ao facto de muitos alunos inscritos ainda ndo terem nesta data realizado as suas provas publicas.

2- Face a situagé@o pandémica em 2019/20, ndo foi possivel realizar as atividades previstas, nomeadamente a semana internacional.
3-Em 2019/20 o nimero de alunos outgoing aumentou de 24 para 40

4-N&o implementada.

5-O nimero de novas parcerias foi de 19.

Anivel da Escola:

1- Foram melhoradas

2- Ataxa de resposta aos inquéritos aumentou em cerca de 10%

3- Em implementac&o

Anivel do SIGQ:

1- Nao foi executada, uma vez que esta a ser implementada outra plataforma no ambito do projeto SAMA
2- Nao foi executada, uma vez que esta a ser implementada outra plataforma no ambito do projeto SAMA
3-Foram definidos os dados que devem constar no relatério de unidade organica.

4-Os modelos de relatérios de unidade curricular, de curso e de Unidade Orgénica (Atividade Nuclear Ensino e Aprendizagem)foram
atualizados.

5-Foram definidas todas as formulas necessarias ao preenchimento dos campos dos varios relatérios.

6- A taxa de resposta dos diplomados aumentou em 12.5%
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7- Apesar de se ter feito a solicitagdo a Digitalis, 0s campos ainda nédo estiveram disponiveis este ano

Melhorias identificadas em anos anteriores - Eficacia

2017/2018 2018/2019 2019/2020
NUMERO % NUMERO % NUMERO %
MELHORIAS
IMPLEMENTADAS COM 7 9
TAXA DE EFICACIA EFICACIA 0 77.78 60
MELHORIAS IDENTIFICADAS 9 15

Melhorias Propostas

Descricao das acoes de melhoria

Anivel dos Cursos:

1-Diminuir o insucesso dos alunos através de:

- Alteracdo de metodologias de ensino;

- Atualizacdo dos elementos de apoio a lecionagéo;

- Incentivo dos alunos, principalmente os dos primeiros anos, a frequentar as unidades letivas de base;
- Incentivo dos alunos a frequentar o horario de atendimento;

- Reforgo de avaliagédo continua e trabalhos préticos laboratoriais nas UC que o permitam.

2-Incentivar os alunos para que se submetam a avaliag&o.

3-Promover a internacionalizag&o dos ciclos de estudos.

4-Incentivar a participagdo em programas de mobilidade.

Anivel da Escola:

1-Melhorar a rede wireless.

2-Atualizagéo dos equipamentos dos laboratérios.

3-Aumentar a taxa de resposta aos questionarios de satisfagéo.

4-Reduzir a taxa de abandono.

Anivel do SIGQ:

1-Atualizar a plataforma do SIGQ por forma a que os dados dos varios indicadores vertam para os varios relatorios automaticamente.
2-Aumentar a taxa de resposta dos diplomados.

3-Criar no SIGES campos onde se possam registar os motivos do abandono.

Prioridade (Alta, Média, Baixa) das a¢des (de acordo com as agdes definidas no ponto anterior)

A nivel dos Cursos:
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1-Alta.
2-Alta.
3-Média.
4-Média.
Anivel da Escola:
1-Média.
2-Média.
3-Alta.
4-Alta.
Anivel do SIGQ:
1-Alta.
2-Alta.

3-Altta.
Tempo de implementagédo das acdes (de acordo com as ag¢des definidas no ponto anterior)

Anivel dos Cursos:
1- Ao longo do ano letivo.

2- Ao longo do ano letivo.
3- A continuar a implementagdo. Um ano.

4- A continuar a implementag&o. Um ano.

Anivel da Escola:
1-Ao longo do ano.
2-Ao longo do ano.

3-Ao longo do ano.
4-A continuar a implementa¢do. Um ano

Anivel do SIGQ:
1-Ao longo do ano
2-6 meses

3-1més
Indicador(es) de implementagao (de acordo com as a¢des definidas)

A nivel dos Cursos:

1-Taxa de sucesso.

2-Razao entre o nimero de avaliados e o nUmero de ndo avaliados.
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Anivel da Escola:
1-Sim/N&o.
2-Sim/Néo.

3-Taxa de respostas.
4-Taxa de abandono.
Anivel do SIGQ:
1-Sim/Néo.

2-Taxa de resposta.
3-Sim/Néo.

Metas de implementacgao (de acordo com as agdes definidas)

Anivel dos Cursos:

1-Aumentar a taxa de sucesso em 2%.

2- 12 ciclo - razdo <3.3; 22 ciclo - razdo <3.7; CTeSP - razdo < 2.8.
3- Realizar pelo menos 1 atividade.

4- Aumentar em pelo menos 2 o nimero de estudantes outgoing.
Anivel da Escola:

1-Melhorar a rede.

2-Atualizar equipamentos.

3-Aumentar em pelo menos 8%.

4-Reduzir em pelo menos 1%.

Anivel do SIGQ:

1-Atualizag¢éo da plataforma.

2-Aumentar em pelo menos 5%.

3-Criar campos.

Observacoes
O numero total de cursos em funcionamento ndo contempla os cursos em versdes cessantes, uma vez que nesses cursos ja nao ha
lecionagéo de aulas, apesar de haver alunos inscritos que podem terminar o curso fazendo apenas os exames.

Também o numero total de unidades curriculares em que ha alunos avaliados, ndo corresponde ao nimero total de relatérios de unidade
curricular, uma vez que para as unidades curriculares em que ndo ha lecionagdo ou ha um nimero muito reduzido de alunos nédo ha
elaboragdo de relatorio.

O numero de ETI correspondente aos docentes ndo contabiliza as colaboragdes dos docentes de outras unidades orgénicas do IPV, pois
esses sdo contabilizados nas escolas a qual estao afetos.

Dados complementares:
Cursos acreditados: 21
Cursos em funcionamento: 21

Taxa de cursos acreditados: 100%
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Cursos acreditados sem condigées: 19
Taxa de cursos acreditados sem condigées: 90.5%
Estudantes aprovados as unidades curriculares do 12 ciclo : 14689

Estudantes inscritos as unidades curriculares do 12 ciclo : 22471
Estudantes aprovados as unidades curriculares do 22 ciclo : 1121
Estudantes inscritos as unidades curriculares do 22 ciclo : 1487
Estudantes aprovados as unidades curriculares do CTeSP : 2477

Estudantes inscritos as unidades curriculares do CTeSP: 3914
Unidades curriculares dos cursos de 12 ciclo com taxa de aprovacgédo &#8804; 30,00%: 49
Unidades curriculares dos cursos de 12 ciclo: 503
Unidades curriculares dos cursos de 22 ciclo com taxa de aprovacédo &#8804; 30,00%: 4
Unidades curriculares dos cursos de 22 ciclo: 105
Unidades curriculares dos cursos de CTeSP com taxa de aprovagao &#8804; 30,00%: 23

Unidades curriculares dos cursos de CTeSP: 224

Entidades empregadoras que responderam ao questionario a satisfagéo: 27
Entidades empregadoras a quem foi solicitada resposta ao questionario a satisfagéo: 535

Taxa de resposta: 5%
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