
 
 

 
 
 

CRITÉRIOS DE SERIAÇÃO DE PESSOAL NÃO DOCENTE PARA 

MOBILIDADE 

 

 

A política de internacionalização do IPV estabelece como objetivo fundamental 

o reforço da cooperação, intercâmbios e mobilidade, pretendendo-se fomentar 

uma participação mais abrangente em termos disciplinares, envolvendo 

crescentemente os departamentos e áreas científicas das Unidades Orgânicas. 

 

As candidaturas aos programas de Mobilidade são realizadas no Serviço de 

Relações Externas (SRE) do IPV, sendo o processo de seriação/seleção 

realizado na ESAV, tendo em conta os seguintes critérios por ordem prioritária: 

 

1. Não Docente com menor número de missões de mobilidade; 

2. Não Docente com missões de mobilidade realizadas há mais tempo; 

3. Não Docente com maior número de candidaturas e que não tenha sido 

selecionado; 

4. Não Docente com maior antiguidade na Instituição. 


